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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

LEI MUNICIPAL N® 052/89 DE 16 DE MARGO DE 1989

QUE MODIFICA, CRIA NOVAS SECRETARIAS E
MMMAGM%MMWMDEWMWESb
LARIOS, DA LEI ¥® 020 DE Ol DE NAIO?
DE 1987, QUE ESTABELECE A ESTRUTURA *
ADKINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE VILA RICA, MT., B D4 OUTRAS PROVI=
DBycIAS,

Fraencisco Teodoro de Faria, Prefeito *
Municipal de Vila Rica, Estado de Mato
Grosso, jago saber que a Camra Nunici=
pal aprovou e Bu Sanciono e Promulgo a
seguinte Leil:

Artigo 12 = Pica extinto o {tem I do *
inciso I, do artigo 1%,da Lei Municipal E’ 020/87, cujas competén=
clas passarao a Secretaria de Administragao.

Artigo 22 = Fica crieda a Sccrctaria de
Ftnangaa e Patrimonio e a Secretaria de Agricultura, Industria e
Comércio.

Arttgo 32 =« A Prefeitura Municihpal de
Vile Rica, ﬂT.,tpara e execugao de Obras e acrutgos dc responsabi-
lidade do Municipio, ¢ constitufdo dos seguintes orgaos, diretamen
te subordinadas ao Prefeito Municipal:

I = Orgdos de Administragdo Direta:

1l = Secretaria de Aduintstrapao.

2 = Secretaria de Educagao, Cultu=
ra e LZsporite.

3 = Secretaria de Saude e Promogdo
Social,

¢ - Secretaria de Finangas e Patri
monio.

5 = Secretaria de Obras e Servigos
publicos.,

§ = Sccrctrta de dgricultura, In=
distriac e Comercio.

DA coupETRNCIA DOS ORrRGAOS

cAPETULO I

“DEMOCRACIA PARTICIPATIVA"
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

Segao I = Da Secretaria de Administragdo.

Artigo 49 = Passard a vigorar como Se=
gue:
I = Prestar assisténcia ao Cheje do I=
xzecutivo em suas rela 6es polltico=administrativas com os munfcipes
orgaoa @ entidades publicas e privadas, e aasociagoca de classe.

II = Preparar, registrar, publicar e ex
pedir os atos do ' Prejfeito.

III = Preparar e expedir a cormespondén=
cia do Prefeito.
, IV = Realimar as atividades de relagdes
publicas da Prefeitura.
V - Orgenigar, numerar e manter sod °*
sua responsabilidade os originais de Lels, Decreto, Portarias & ou=
tros. atos Normativos pertinentes ao Bxecutivo Municipal.

VI - Redigir Projetos de Lels, justifi=
cativas de vetos, Decretos, Regulamentos, Contratos e outros docu =
mentos de natureza juridica.

VII = Assessorar o Prefeito nos Atos Exg
cutivos relativos a desapropriagde, alienagdo e aquisigdo de img =
veis, pela Prefeitura e nos contratos em geral,

VIII =~ Executar as atividades relativas *
ao recrutamento a selegdo, ao treinamento @ aos controles funcio =
nais de pessoais, inclusive ao de Secretaria de Sducagao e Zsportes

IX - Ezecutar as atividades rglativaa"
ao tombamento, regisiro, inventmrio, protegao dos bens imoveis, mo=
veis @ semoventes.

X = Receber, distribuir, conteolar o *
andamento e arquivar os papéis da Prefeitura.

SEQXO II = Da Secretaria de Finangas e Patri
Mnto.

Artigo 52 = Pasgard a vigorar como se=
gue:

g = Promover a reclisagdo de licitagao
para obras e servigos necassarios as atividades da Prefeitura.
II = Ezecutar atividades relctivas a pa
dronisagdo, guarda, distribuigdo e controle do material utiliszade v
pela Prejfeitura.
III = Ezecutar a politica fiscal do Muni
cipio.

“DEMOCRACIA PARTICIPATIVA”
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

IV = Elaborar em colaborupao com 08 de=
mais orgaoa da Prefeitura, ¢ proposta orgamcntaria anual e a do or
gamento plurianual de investimentos, de acordo com as diretrizes *
ewtabelecidas pelo Governo Municipal.

’ 7 = Acompanhar e controlar a execugao’
orgamentaria.

VI = Chdaatrar, langar 2 arrecadar as *?
receitas municipais e faser a fiscalizagdo tridutaria.

VII = Receber, pagar, guardar e movimen=
tar o dinheiro e outros valores do Municipio.

- ZLII Processar a deqptaa ¢ manter o re=
gistro e os controles contabeis de aBministregdo financeira, orga=
mentdaria e patrimonial do Municipto.

IX = Preparar os balancetes, bem como,’
o balango geral e as prestagoes de contms de recursos transferidos
para o Municipio por esferss de Governo.

X = Figecalisar ¢ fazer a tomcda de con
tas dos orgaos de Administregdo centralizadas, encarregades de mo=
vimentagao do dinheiro e outros valores.

Segdo III = Da Secretaria de Agricultura, Indig
tria e Comércio.

Artigo 62 « 4 Secretaric de Agricultura
Indistric e Tomércio tem por finalidade:

I = Prover assisténcia técnice & agrie

cultura. 4
II = Promover o jfomento agro=pacuario.

III = Promover o fomento industricl e °*
agro=industrial:

IV = Promover a jfeira Municipal ¢ a *
Jeira livre.
V = Promover bancos de sementes € mu=
das.
VI « Pomover incentivos fiscais.

“DEMOCRACIA PARTICIPATIVA”



PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

CLASSIFICACAO DE CARGOS E SALARIOS = JAN/89

FUNGAO NIVEL RENUNERAGAO
1l - Téenico 4 107,00
1 - encico B 127,00
1l - Tc'cnico c 150,00
i 1 = Tecnico D 180,00
2 = Auz, Tc:cnico 4 59,00
2 = Aux, Ta'cnzco B 70,00
2 = Aux. :l'u’cutco ¢ 77,00
£ = Aux. Tecnico D 86,00
2.1 = Adux. Ti'cncto 4 91,00
2.1 = Adux. Tgcntco B 98,00
2l = dux. Tc'cnica (4 107,00
2.1 = Aux. Tecnico D 120,00
J = Aux, Contabilidade 4 70,00
3 = Adux. Contabilidade B 77,00
3 = Adux. Contabilidade C 86,00
3 = Aux. Contabilidade D 91,00
3.1 = Aux. Contabilidade 4 98,00
3.1 = dux. Contabiliddde B 107,00
3¢l = Aux. Contabilidade [ 130,00
3¢l = Adux. Contabilidede D 144,00
4 = Auxz. .ddmtnistraﬂz'o 4 70,00
4 = duz, Administragao B 77,00
4 = Aux, Administragco c 86,00
¢ = dux, Administragao D 91,00
2.1 = dux. Administragao 4 98, 00
4,1 = Auz. Administregado B 108,00
4.1 = Aux. Administragao ¢ 130,00
8§ == Aluzx. Satgda 4 70,00
5 = Aux. Saude B 77,00
5 = Auz. Saude ¢ 86,00
5.1 = duz. Sau:do 4 91,00
5.1 = Adux., Saude B 98,00
5.1 = Auz. Sadde ¢ 107,00
5.1 = Aux., Saude D 130,00

“DEMOCRACIA PARTICIPATIVA"
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ESTADO DE MATO GROSSO ..
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

FUNGAO NIVEL REMUNERAGAO
6 = dux, Agricultura 4 68,00
6 = Auz., Agricultura B 72,00
6 = dux. Agricultura ¢ 82,00
6.1 = Aux. Adgriculsure 4 70,00
el = Auzx. Agricultura B 77,00
el = Auz. Agricultura c 86,00
7 = Vigtlante 4 58,00
7 = Vigilante B 82,00
7 = Vigilante (4 97,00
8 = Icczntco 4 120,00
8 = decanico B 153,00
& = Mecanico ¢ 181,00
9 - duz. MNecamico 4 68,00
9 = dux. Mecanico B 72,00
9 = Aux, Mecanico (4 82,00
10 < Operador Héqutna 4 109,00
10 -« Operador Maguina B3 114,00
10 = Operador J‘(chutna c 135,00
- 10 =Operador Maguina D 159,00
1l ~lotoriste 4 109,00
11 = Motoriste B 120,00
1l = Motoriste c 129,00
1l = Motorista D 152,00
12 = Auz. Pra:tico 4 82,00
12 = Auz. Prgttco B 97,00
12 = Auz. Pratico C 114,00
13 = Carpinteiro 4 109,00
13 = Carpinteiro B 120,00
13 = Carpinteiro ¢ 128,00
13 = Carpinteiro D 152,00
l4 = Pedreiro 4 109,00
14 = Pedreiro ' B 120,00
14 - Pedreiro ¢ 129,00
14 = Pedredrp D 152,00

“DEMOCRACIA PARTICIPATIVA"



PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

L

7

Funglo NIVEL RENUNERAGXO
16 = Pintor 4 82,00
15 = Pintor B 87,00
16 = Pintor c 114,00=
16 = Funileire 4 82,00
16 = Fun ileiro B 97,00
16 = FPunileiro C 114,00
17 = Borracheiro 4 82,00
17 = Borracheiro B 97,00
17 « Borracheire ¢ 114,00
18 = Fiscal B 88,00
18 = Fiscal ¢ 86,00
18 = FPiscal D 91,00
18.1 = Figcal 4 97,00
18.1 = Figcal B 107,00
18,1 = Figscal ¢ 114,00
18.1 = FPiscal D 130,000
19 =Telegonista 4 58,00
19 - Telefonista B 70,00
19 = Telefonista ¢ 77,00
80 =~ Aux. Biblioteca 4 70,00
j) 20 = Auz. Biblioteca B 82,00
20 = Aux. Biblioteca c 86,00
81 = Ag. Cultura 4 82,00
8l = Ag. Culturae B 86,00
21 = Ag. Cultura ¢ 102,00
8l = Ag. Cultura: D 120,00
22 - Serv. Gerais 4 58,00
28 = Serv, Geraile B 70,00
22 = Serv. Gewais (44 81,00
22 = Encaer. UMC 4 115,00
23 = Enecar. UNC B 136,00
23 = Encar. UNC (4 160,00

“DEMOCRACIA PARTICIPATIVA”



PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

FUNGAO VIVELC RENUNERAGAO
24 = Encar. JSK 4 115,00
E4 = Encar. JSH B 136,00
24 = Encer. JSU (o4 160,00

- 4,

25 = Saarltqrto A 94,00
85 = Sicrctgrto B 111,00
25 = Secretario ¢ 151,00
26 = Projb:éor 4 58,00
26 = Prejfessor B 78,00
26 = Professor (¥ 98,00
26 = Projfessor D 138,00
87 = Diretor A 121,00
&7 = Diretor B 143,00
27 = Diretor ¢ 170,00
88 = Supervisor 4 150,00
28 = Supervisor B 150,00
88 = Supervisor ¢ 170,00
29 = Tgsoureiro A 272,00
29 - Tesourgiro B 386,00
30 = Sub=Prejeito } 4 272,00
J0 = Sub=Prefeito B 326,00
. . - N SRS——
31 = dssessor 4 278,00
J1 = JAssessor B 326,00
32 = Cargos em Comissao 4 272, 00
32 = Cargos em Comigsdo B 326,00
32 = Cargos em Comissdo ¢ 381,00
33 = Sacratério 4 272,00
33 = Secretario B 326,00
33 = Secrétario ¢ 381,00

Artigo 72 = Qs aumentos e'reajuetcc dos
Municipal, sera baseado cone

vencimentos, do Funcionalismo Publico
forme os indices fornecidos pelo Governo Federal.

“DEMOCRACIA PARTICIPATIVA”
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

Artigo 89 - As despesas dccorrantca da
Exzecugdo da Presente Lei, correrdo por conta das dotagoas pro =

prias do corrdmte ezewcicio, suplementades se necessipbio.

Artigo 92 - Bsta Lel entrard em vigor?
com data retroattva a 02 de Janelro de 1989, revogadas as dispo=
sigpes em contrario.

Vila Rica, 16 de Hargo de 1589.

Pr. (Francisco 0 c?e Ju'::aa
Pisfeito Municipal d¢¥Tla Rica - M

“DEMOCRACIA PARTICIPATIVA”
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OnGANOGRANMA.. DA PREFEITURA MUNIL )PAL

PREFEITO WUNICIPAL

ASSESSORIA
JERIDICA

e

VICE=-PREFEITO

LONISSIO DEFESA

CIVIL

CONSELHO DESEN

VIHENTO ECONOMICO

VoL

CONSELHO MUNICI-
PAL DE EDUCAGAO

!

SECRETARIA FA | SECRETARIA DE SECRETARIA DE SECRETARIA EDU SECRETARIA DE |
NANGAS E PATRI ADMINISTRAGAO VIAGAO E OBRAS CAQAO CULTURA SAUDE E PRO -
MONIO = SEAD PEBLICAS E ESPORTES ¥ogXo socIAL
St SEVOP CESE SESP
l
1
E r
| i ;
TESOU- CONTABI ARRECA=
RARTA LIDADE paglo PESSOAL

SECRETARTA A=

GRICULTURA N
DUSTRIA E CO=
HERCIO

a SAIC




