Prefeitura Municipal de Vila Rica

LEI HUNICIPAL N® 153/93

DE 04 DE MARGO DE 1.993.

DISPOE SOBRE 4 INSTITUIGEO DO CONSE-
LHO MUNICIPAL DE SAUDE - ciS E DA oU
TRA PROVIDENCIAS.

0 Povo do Municipio de Vila Rica por

seus representantes Decretou e Eu, *
i

Prefeito Hunicipal em seu nome, san

ciono a seguinte Lei.
cAapfTULO I
DOS OBJETIVOS

Art, 12 = Fica instituido o Conse =
lho Municipal de Satde - CHlS em cardter permanente, como Jrg&b de=-
liberativo do Sistema Unico de Saiude = SUS, no ambito Hunicipal.

Art. 29 - Sem prejufzo das Fungdes’
do Poder Legislativo, sdo competéncia do CHS:

I = definir as prioridades de Saide;
Il - estabelecer as direirizes a se =
rem observadas na elaborag&b do Plano Municipal de Suide;
III = Atuar na formagdo de estratégias
e no controle da execugdo da politica de Saude;

IV = propor critérios para a programa

do e para as execugdes financeiras e orgamentdriac do Fundo Munici

’ ~
al de Saude, acompanhaiido a movimentagao e o destino dos recursos;
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Vila Rica

V = acompanhar, avaliar e fiscalisar os
servigos de Saude prestados & populagdo pelos drgdos e entidades pi
blicas e privadas integrantes do SUS no Hunicipio;

VI - definir criterios de qualidade para
o funcionamento dos servigos de Saude publicos e privados, no ambi~-
to do SUS;

VII - definir critérios para a celebragéo
de contratos ou Convénios entre o Setor Piblico ¢ as entidades pri-
vadas de Saude, no que tange d prestagdo de servigos de Saide;

VIII - apreciar previamente os contratos e
Convénios referidos no inciso anterior;

. IX - gstabelecer diretrizes guanto 4 lo-
calizag&b € 0 tipo de unidades prestadoras de servigos de Saude pi-
blicos e privados, no ambito de o SUS;

X = eladborar seu Regimento Interno;

XI - outras atribuigoes estabelecidas em
norags complementares.

capfryro 11

DA ESTRUTYRA E DO FUNCIONAMENTO

SEQAO I

DA COMPOSIGAO

Art. 32 = 0 CHS terd a seguinte composi-

I «~ do Governo Municipal;

a) represantante (s) da Secretaria de °*

k) representante (s) do orgdo Municipal *
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Vila Rica

de Pinangas;

II = dos prestadores do gsrviges piddlicos
e privades:

@) rapresentante (8) do SUS ne dndito Es~
tadual ou Federal, existentes no Nunicipio;

b) representante (s) dos prestadores prie
vados contratados pelo SUS.

Il = dos tradalhadoras do SUSt

a) representante (8) das onttdades da trg
dalhadores do SUS;

IV = dos Centros de fornagdoe de rocursos®
humanos pars a Sadde:

a) representante (8) das e¢scolas, faculdg
des, universidades sediadas no tunteipto, ou que atwam no Hunicipto,

7 « dos Usudrios:

a) reprasantante (23) das enttdades ¢ oy
assoctagdas comunitdrias;

b) representante (s) do movimento (s8) cg
munitdrios (a) organtasdo na drea de Sadde;

¢) representante (8) dos sindicatos ¢ ou
entidades patronais;

d) ropresentante ( s) dos sindicatos ¢
entidadas dos tradbalhadores;

e) rapresentante (s) das assoctapdes ou
de portadores de da.rwté'nc:as @ patologias;

§ 12 = 4 cada tttular do CHS correspondg
rd un suplonte.

§ 22 » Serd considorada como existente ,
pare ring de participagdo no CiS, a entidade regularamente organiza=

“ DEMOCRACIA (PARTICIPATIVA "



:
¥
»
hd -
- ™%
Y . . . .
T, . K N | ‘ .
. . . e - P N
e e e e e e b s b 38 e S L 1 S ek 40 ey SR g ARSIV T 8 e S L A LS S hsmtioNan 2R STerion ST S N
4

g

4
A

O
<

AN ASISITSUASL AID AR DR B



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Vila Rica

da.,

§ 32 = 4 representagdo dos trabalhadores
do SUS, no ambito do Municiptio, serd definida por indicagdo conjunta
das entidades representativas das diversas categorias, ou assembléia
destes irabalhadores.

§ 42 = 0 numero de representantes que °*
trata o inciso III do presente Artigo ndo serd inferior a 25% (Vinte
e cinco por cento) dos membros do CHS.

$ 62 =0 nimero de representantes de que
trata o tnciso 7 do presente Artigo ndo serd inferior a 50% (Cinquen
ta por cento) dos membros do CKS.

4Art. 42 - 0s membros efetivos e suplentes
do CHS serdao nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicagdo:

| I = da autoridade estad®al ou federal *
corresgpondente, no caso de»representap&b de Jrgﬁbs estaduats ou fedg
rats;

II = das respectivas entidades nos damdis

cas80s.

$§ 12 = 0 Secretdrio Municipal de Saude é
membro nato de CMS.

§ 89 - Ja auséncia ou impedimento do Prg
sidente, a Presidencia do CHS serd assumida pelo seu suplente.

Art. 52 = 0 CHS reger-se-a pelas seguin=-
tes disposigdes, no que se refere a seus membros;

I - o exercfcio da fungdo de Conselheiro
ndo serd remunerado, considerando=se como servigo publico relevante;

II - os membros do CHS poderdo ser substi
tuldos mediante solicitagdo, da entidade ou autoridade responsdvel *
apresentada ao Prefeito Municipal, desde que aprovada pela plendria'
do Conselho Municipal de Saude.,

\.
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ESTADO 0 MAO GROSSO
Prefeitura Municipal de Vila Rica

III = O mandato dos Conselheiros serd de
dols anos, podendo ser renovado.

SEGAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 = O CHS terd seu funcionamento re
gido pelas seguintes normas:

I = 0 drgdo de deliberagdo mdrima é o Plg
ndrio;

II - a3 8essoes plendrias serdo realizadas
ordindriamente a cada 30 dias e extraordindriamente quando convoca =
das pelo Presidante ou por reguerimento da maioria dos seus membros;

III = para a realizagdo das sesses serd ng
cessaria a presenga da maioria absoluta dos membros do CH4S, que deli
beraré'pela maioria dos votos dos presentes;

IV = cada membro do CHS terd direito ¢ um
énico voto na sessdo plendria;

¥V - as decisdes do CHS serdo consubstancig
das em resolugoes.

Art., 72 = 4 Secretaria Hunicipal de Saudde?
prestard o apoilo administrativo necessdrio ao Juncionamento do CHS .

Art. 82 - Para melhor desempenho de suas °*
Jungoes o awslpoderé recorrer a pessoas ¢ entldades, medlante os se-
guintes critérios:

I = considerando-se colaboradoras do CHS ,
as institulgoes formadoros de recursos humanos para a Saude e as en-’
tidades representativas de profissionais e usudrios dos servigos de
Saude, em embargos de sua condigdo de membros;

II - poderdo ser convidadas pessoas ou ou

instituicoes de notoria especializagdo para assessorar o CHS em as =
$ - ) -
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ESTADO DEMATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Vila Rica

suntos especificos;
III = poderao der criades comissdes ine=

ternas, constituidas por entidades-membros do CHS e outras insii =
tuigoes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de tg

mas espec{ficas.

Art. 92 = As sessbes plenarias ordind =
rias e extraordindrias do CHS deverdo ter divulgagao ampla e aces=

so assegurado ao publico.

Pardgrafo Unico = As resolugdes do CHS,
bem como os temas tratados em Plendrio, e nas comissdes, deverdao °

ser amplamente divulgadas.

Art. 102 = O CUS elaborard seu Regimen=—
to Interno no prazo de 30 (itrinta) dias apék a promulgagdao desta °*

Lel

Art. 112 - As despesas com & instalagdo
do Conselho Municipal de Saude ocorrerdo pela Dotagdo 3.1.2.0 = Ma

terial de Consumo da Secretaria de Saude.

Art. 122 - Esta Lei entrard enm vigor na

data de sua publicagdo.

Art. 132 = Revogadas as disposigoes em
contrdrio e especialmente Decreto n? 083 de 13 de Setembro de 1989.

Gebinete do Prejeito MHunicipal.

Vila Rica, 04 de iMargo de 1.993.
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