Estado de Mato Grosso
aoverno Municipal de

Governo Municipal de Vila Rica V‘l Ri a
CNPJ 03.238.862/0001-45 11 c -

LEI MUNICIPAL N° 1.441/2017.
06 de abril de 2017.

Dispde sobre a instituicdo do Plano de Cargos, Carreira e

Vencimenios do IMPREV - Instituto Municipal de
Previdéncia Social de Vila Rica — MT e déd outras
providéncias.

0 Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes
legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona 2 seguinte Lek:

Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos, Carreira € Vencimentos do IMPREV — Instituto
Municipal de Previdéncia Social de Vila Rica — MT, que serd o mesmo constante da Lei
Municipal n°® 749/2008 com suas modificacdes por leis posteriores.

Paragrafo Unico. A Lei Municipal n® 749/2008 sera aplicada no que couber ao IMPREV.

Art. 2° Fica criaco o cargo efetivo de Contador, de provimento exclusivo por CONcurso
publico. conforme estabelecido no Anexo | desta Lei.

Art. 3° A tabela de vencimentos do cargo criado esta estabelecida no Anexo |l € as suas
atribuicdes estéo previsias no Anexo Il ambos integrantes desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Pago Municipal de Vila Rica — MT, em 06 de ABRIL de 2017.

ABMAEL‘BORGEg DA SILVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

DOS CARGOS NAS VAGAS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAGAO NIVEL DE FAIXA/ | FAIXA | Ne2DE VENCIMEN |

DOS CARGOS ESCOLARIDADE | CLASSE i ! | CARGOS | TO INICIAL |

L | | NIVEL | EMRS _ |

. Grupo Ocupacional Técnicos de Nivel Superior |

Contador 20HS Ensino Superior l AJE | /35 | 01 | 401488

{ Completo - i | | | |
TOTAL oy .l

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO

ORDEM | DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO | SUBSIDIO QUANT.
01 | Diretor Executivo DAS-1 5.400,00 01
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Governo N‘iumc;pﬂ dc vilaRica vlla Rlca

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS ]
GRUPOD OCUPACIONAL TECNICOS DE NIiVEL SUPERIOR
- CONTADOR 20HS
" | A g8 ; D E
asse |
| Ens.Sup.Completo Especialista Especialista/360hs | Mestrado Doutorado
|__Nivel Vencimento Vencimento Vencimento Vencimento Vencimenio
1 | R$ _ 4.01488| RS 421562 R 441637, RS 461711| RS 481786
[ 59 RS 4095,18| RS 4.299.94 R§ 450470 RS 4.70045| RS 491421
3 R$  417703| RS 438694 R§ 450479 RS 480364| RS 501250
| 4 RS 426062| RS 447365 R$ 463669 R$ 489972| RS 5112,75)
5 RS 434584 RS 456313| RS 478042 RS 49097.71| RS £.215,00
8 RS 443275 R$ 4.654,39 R$ 487603 RS 509765 RS 5319,30
| 7 RS 452141| RS 474748  R$ 497355 RS 5.19862| RS 542569
8 RS 4611,84| RS 484243 R$ 507302 R$ 530361 RS 553420
9 | R$ __470407| RS 493028| RS 517448 RS 5.40068| RS 554489
" 10 | R$ _ 4798,15| R$ 5.038,06 23 527797 RS 5517.83] RS 5757,78
| 11 . I'RS 4894,12| RS 513882 R$ 5238353 R$ 562823| RS 587294
122 | RS 499200| RS 5.241,60 RS 549120 RS 574080| RS 599040
13 | RS 5.001,84| RS 534643] R$ 560102 RS 585661| RS 6.110,21
14 | RS 519363| RS 5.453,36 R§ 571304 RS 597273| RS 623241
15 | RS 529755| RS 5.562,43 R$ 5827.30| RS 6.092.18| RS 6.357,06
15| RS 5403,50| RS 5.673,67 R$ 504385 RS 621402| RS 648420
17| R$ 551157 RS 576715| R3 6.06273| RS 6.33831| RS 651388
18| RS 562180 RS 5.902,89 R% 618398 RS 6.46507| RS 6.746,16
18 | RS 573424| RS 6.020,95 R$ 630766 RS 6.59437| RS 6.881,08
20 RS 584392| RS 6.141,37 R} 643381, RS 6.72626| RS 7.01871]
1553 RS 596590 RS 6.264,20 R$ 656240 RS 6.860,79| RS 7.159,08
22 RS 508522, RS 6.389,48 RS 669374 RS 6.99800| RS 7.30226
23 | R$ 6.206,92| RS 6.517,27 R$ 6.82762| RS 7.13766| RS 7.44831
| 24 RS 6.331,06| R$ 664761 R} 696417 RS 7.28072| RS 7.597.27
25 | Rg 645768 R$ 678057 R3 7.10345 RS 7.42633| RS 774922
2% | RS 658684 RS 6.96, «al RS 7.24552 RS 7.57483| RS 7.904,20
27 -1 R§ 6.71857| RS 7.054,50 R$ - 7.39043| R$ 7.726,36| RS 8.062,29
28 | RS 6585294 | R$ 7.195,59 R$ 753824  R$ 7.880,63| RS 822353
Bk RS 5.990,00| RS 7.339,50 R$ 7.689,00) RS 8.03850| RS 8388,00
|30 R$ 7.12980| R$ 7.486,29 R$ 7.84278 RS 8.18927| RS 8.555,76
31 RS 727240| RS 7.636,02 R§ 709964, RS 836326| RS 872688
32 RS 7.41785| R$ 7.788,74 R$ 815063 RS 853052, RS 8.901,42]
22 | R$  756620| RS 7.944 51 R$ 832282 RS 870113| RS 9.079.45
34 | RS 771753| RS 8.103,40 R$ 848028 RS 8.87516| RS 9.261,03
35 | RS 787188 R$ 826547 RS 865007 RS 005266 RS 944625
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ANEXC il!

| 1. Cargo: Contador
2. Carreira: A/E-1/35
3. Grupo ocupacional: N[VEL SUPERIO
4. Carga horaria: 20HS
5. Requisitos para provimento: Instrugdo: Ensino Superior Completo na drea especifica;
» Registro: no Conselho Regional competente.
« Certificacio: de regularidade profissional no Conselho Regional;

| 6. Habilitacbes especificas: Conhecimento de informatica;
| » Conhecimentos especificos da drea profissionalizante;
‘s Outros de conhecimento de formagao geral.
7. Descricido sintética: A execucdo de tarefas referentes 2 administragio financeira,
contabil e de auditorias.
8. Atribuicdes tipicas Contador
« Administrar os servigos de contabilidade, envelvende o plano de contas, o sistema de livros
e documentos @ o método de escrituracdo, para possibilitar o controle contdbil,
| orgamentdrio e patrimonial;
« Conduzir a analise e a classificacio contibil dos documentos comprobatérios das
operagdes realizadas, de natureza crgamentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas;
« Acompanhar a execugio orgamentaria das diversas unidades, examinando empenhos
de despesas em face da existéncia de saldo nas dotagdes orcamentarias;
« Executar os trabalhos de anilise e conciliacio de contas, conferindo saldos, localizando
e retificando possiveis erros, para assegurar a correcdo das operagdes contdbeis;
« Elaboracio de balangos, balancetes, notas explicativas, mapas e outros demonstrativos
financeiros consolidados;
« Informar processos, dentro de sua drea de atuacéo, e sugerir métodos e procedimentos que
visem a melhor coordenagdo dos servigos contébeis;
| e Organizar relatérios sobre a situacéo econdmica, financeira e patrimonial, transcrevendo
dados e emitindo pareceres;
« Zelar o arquivamento de documentos contédbeis;
« Controlar verbas recebidas e aplicadas;
« Elaborar planos de contas orgamentérizs, financeira e patrimonial, balangos, balancetes,
demonstrativos e outros relatérios financeiros;
e Examinar empenhos, verificando a disponibilidade cr¢amentaria e financeira, classificando
a despesa em elemento proprio;
« Elaborar demonstrativos de despesas de custeio, por unidade orcamentaria;
| = Propor nermas internas contabeis;
« Assinaratos contébeis;
I « Organizar dados para a proposta orgamentaria;
|
|

« Assessorar a autoridade superior sobre assuntos referentes a finangas, contabilidade e
execugdo orgamentaria;
.+ Orientar tecnicamente os auxiliares nos assuntos contabeis;
| Dar pareceres de assunto de sua especialidade.
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