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Governo Municipal de Vila Rica Vi e
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o LEI MUNICIPAL N2 1.306/2015
DE 25 DE MARCO DE 2015.

do Municipio — LOA n" 1.266/2014 - Exercicio 2015 e da

providéncias”.

sgber que a Camara Municipal de Vila Rica aprova. e ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

[

“Autoriza o Chefe do Poder Executivo a proceder a Abertura de Crédito

Adicional Especial para Criacao de Elemento de Despesa no Orcamento Geral

outras

O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado do Mato Grosso. no uso de suas atribuicdes legais, faz

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a Abertura de Crédito Adicional
tspecial por Anulacdo de Dotagdo para Criacdo de Elemento de Despesa no Orgamento Geral do Municipio
— LOA n° 1.266/2014 - Exercicio 2015 no valor de RS 485.000,00 (Quatrocentos e Oitenta e Cinco Mil

Reais). na forma abaixo especificada:

Orgdo: 01.00 — Camara Municipal

RS

Unidade: 01.01 — Camara Municipal

P.A:2.001 — Manuteng¢do da Camara Municipal

31.90.94.00 — Indenizacdo e Restituicdo Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres)

30.000.00

Orgdo: 02 — Gabinete do Prefeito Municipal RS
Unidade: 02.01 — Gabinete do Prefeito Municipal
P. A: 2.002 — Manuten¢ao e Encargos com o Gabinete
| 31.50.94.00 — Indenizacdo e Restituicdo Trabalhista — Recursos Ordinérios (Livres) ~ 5.000.00
Unidade: 02.02 — Junta do Servico Militar
P. A: 2.004 — Manutencao da Junta do Servico Militar
31.90.94.00 — Indenizacao ¢ Restituicdo Trabalhista — Recursos'Ordinarios (Livres) 5.000.00
Unidade: 02.04 — Conselho Tutelar
P. A: 2.006 — Manutengdo ¢ Encargos com Conselho Tutelar B
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restituicdo Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) 5.000,00
Unidade: 02.05 — UCI —Unidade de Controle interno
P. A: 2.007 — Manutencao ¢ Encargos com a UCI
31.90.94.00 — Indenizacdo ¢ Restituicdo Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) ~5.000.00
Unidade: 862.06 — Ouvidoria
P. A: 2.608 — Manutengdo ¢ Encargos com a Ouvidoria . [ LR
| 31.90.94.00 — Indenizagio ¢ Restituico Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) 5.000.00
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31.90.94.00 — Indenizacdo e Restituigdo Trabalhista - Recursos 1000 Trans. Impostos Educagdo

Orgio: 03 — Secretaria Municipal de Administracdo RS
Unidade: 02.01 — Gabinete do Secretario
P. A: 2.009 — Manutengdo e Encargos com a Secretaria
31.90.94.00 — Indenizacido e Restituigdo Trabalhista — Recursmsr()rdinariﬂs (Livres) 30.0000.00
Orgiio: 04 — Secretaria Municipal de Financas RS
Unidade: 04.01 — Gabinete do Secretario
P. A: 2.013 — Manutengio e Encargos com a Secretaria
31.90.94.00 — Indenizac¢ao e Restituicao Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) 20.000.00
Orgiio: 05 — Secretaria Municipal de Educacdo RS
Unidade: 05.01 — Gabinete do Secretario
P. A: 2.019 — Manutengdo e Encargos com a Secretaria
31.90.94.00 — Indenizagdo e Restituigdo Trabalhista - Recursos 1000 Trans. Impostos Educagao 30.0000.00
Unidade: 05.02 — Manutenc¢do e Encargos com Fundo Municipal de Educacao
P. A: 2.020 — Manutengdo do Fundo Municipal de Educagao
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢do Trabalhista - Recursos 1000 Trans. Impostos Educacdo 30.000.00
P. A: 2.027 — Manutengdo do Ensino Superior
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restituigdo Trabalhista - Recursos 1000 Trans. Impostos Educagdo 5.000.00
Unidade: 05.03 — Creche e Pré-Escola
P. A: 2.034 — Manuteng¢do e Encargos com a Creche Municipal
31.90.94.00 — Indenizag¢do e Restitui¢do Trabalhista - Recursos 1000 Trans. Impostos Educacgédo '5.000.00
Unidade: 05.04 - FUNDEB
P. A: 2.036 — Manutengéo ¢ Encargos com Ensino Infantil 40% |
31.90.94.00 — Indenizagdo ¢ Restituigdo Trabalhista - Recursos 018 Trans. FUNDEB 10.000.00
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restituigdo Trabalhista - Recursos 1000 Trans. Impostos Educacao 10.000.00
P. A: 2.037 — Manutengdo e Encargos com Ensino Fundamental 40%
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢do Trabalhista — Recursos 018 Trans. FUNDEB 10.000.00
31.90.94.00 — Indenizagdo e Restitui¢do Trabalhista - Recursos 1000 Trans. Impostos Educacao 10.000,00
P. A: 2.038 — Remuneracdo dos Profissionais da Educacdo Infantil 60°% | .
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢do Trabalhista - Recursos 018 Trans. FUNDEB 15.000.00
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢do Trabalhista - Recursos 1000 Trans. Impostos Educacao 15.000,00
P. A: 2.039 — Remuneracao dos Profissionais da Educa¢do Fundamental 60%o
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢do Trabalhista - Recursos 018 Trans. FUNDEB 15.000.00
15.000.00

A
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Orgio: 06 — Secretaria Municipal de Satide

RS

Unidade: 06.01 — Atencido Basica

P. A: 2.042 — Manutengéo e Encargos com os PSFS

31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢do Trabalhista - Recursos 0202 Trans. Impostos Saude

50.000.000

P. A: 2.045 — Manutengdo e Encargos do PASCAR e ACS

31.90.94.00 — Indenizagédo e Restituigdo Trabalhista - Recursos 0202 Trans. Impostos Saude 5.000,00
Unidade: 06.02 —- MAC —Média e Alta Complexidade
P. A: 2.049 — Manutengdo e Encargos com CAPS
31.90.94.00 — Indenizagdo e Restituigdo Trabalhista - Recursos 0202 Trans. Impostos Saude 5.000.00
P. A: 2.051 — Manutengio e Encargos com Centro de Reabilitacdo |
31.90.94.00 — Indenizacio e Restituigdo Trabalhista - Recursos 0202 Trans. Impostos Saude 5.000.00
P. A: 2.052 — Manutenciio e Encargos com Laboratério Municipal
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restituigdo Trabalhista - Recursos 0202 Trans. Impostos Saude 5.000.,00
P. A: 2.055 — Manutengdo e Encargos com MAC — Média e Alta Complexidade
31.90.94.00 — Indenizagdo e Restitui¢do Trabalhista - Recursos 0202 Trans. Impostos Saude 50.0000.00
Unidade: 06.03 — TFVS — Vigilancias em Saude
P. A: 2.058 — Manutengdo e Encargos do Programa VISA
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢do Trabalhista - Recursos 0202 Trans. Impostos Saude 5.000.00
Unidade: 06.04 — Assisténcia Farmacéutica
P. A: 2.059 — Manutencio e Encargos com a Farmécia Basica
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restituigdo Trabalhista - Recursos 0202 Trans. Impostos Saude 5.000.00
Unidade: 06.05 — Gestdo em Saude
P. A: 2.061 — Manutengéo e Encargos da Gestdo em Saude
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢io Trabalhista - Recursos 0202 Trans. Impostos Satde 10.000.,00
Unidade: 06.06 — SAEVIR
P. A: 2.063 — Manutengdo e Encargos com a SAEVIR ,
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢do Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) 5.000.00
Orgio: 07 — Secretaria Municipal de Viacdo e Obras Publicas RS
Unidade: 07.01 — Gabinete do Secretario
P. A: 2.064 — Manuten¢do e Encargos com o Gabinete
31.90.94.00 — Indenizacao e Restituicdo Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) 10.000.00
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Unidade: 07.02 — Manutenc¢io e Encargos com a Secretaria ‘

P. A: 2.068 — Manutengio e Encargos com os Servigos Publicos

31.90.94.00 — Indenizacio e Restitui¢do Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) 5.000.00

P. A: 2.070 — Manutencéo e Encargos com os Servigos de Limpeza Publica
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restitui¢do Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) 15.000.00

(irgﬁﬂ: 08 — Secretaria Municipal de Agricultura RS
Unidade: 08.01 — Gabinete do Secretario

P. A: 2.075 — Manutengdo e Encargos com a Secretaria de Agricultura
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restituigdo Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) 10.000.00

Orgio: 09 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social RS
Unidade: 09.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

P. A: 2.084 — Manutencdo e Encargos Fundo Municipal de Assisténcia Social

31.90.94.00 — Indenizacido e Restituicdo Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) 5.000.00
Orgio: 10— Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Lazer RS

I/nidade: 10.01 — Cultura e Lazer

P. A: 2.100 — Manuteng@o e Encargos com Depto Cultural
31.90.94.00 — Indenizacdo e Restituicdo Trabalhista — Recursos Ordinérios (Livres) 5.000.00

Unidade: 10.02 — Esporte

P. A: 2.104 — Manutengdo e Encargos com Departamento de Desporto

31.90.94.00 — Indenizacao e Restituigao Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) [0.000.00
Orgio: 13 — Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Orcamento RS

Unidade: 13.01 — Gabinete do Secretario

P. A: 2.107 — Manutengdo ¢ Encargos com o Planejamento

31.90.94.00 — Indenizacgdo e Restitui¢do Trabalhista — Recursos Ordinarios (Livres) | 5.000.,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO RS ~ 485.000,00

Art. 2° Servira de recurso para cobertura do crédito de que trata o artigo 1°, na forma do artigo 43, §
1° inciso I11. da Lei Federal 4320, de 17 de marco de 1964, os resultantes de anulagao parcial de dotac¢des
orcamentarias, a seguir especificadas:

Orgio: 01.00 — Camara Municipal RS
Unidade: 01.01 — Cimara Municipal
P.A:2.001 — Manutengao da Camara Municipal

31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordinarios (Livres) 30.000.00
Orgio: 02 — Gabinete do Prefeito Municipal RS
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Unidade: 02.01 — Gabinete do Prefeito Municipal

P. A: 2.002 — Manutengado e Encargos com o Gabinete

(2) 31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordinarios (Livres) 25.000.00
Orgio: 03 — Secretaria Municipal de Administracdo RS
Unidade: 03.01 — Gabinete do Secretario ru
P. A: 2.009 — Manuteng¢do e Encargos com a Secretaria
(71)31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00§ .,
Orgdo: 04 — Secretaria Municipal de Financas RS
Unidade: 04.01 — Gabinete do Secretario
P. A: 2.013 — Manutengdo e Encargos com a Secretaria
(95)31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordinarios (Livres) 20.000.00
Orgdo: 05 — Ser:remrja_;wuuiciggf de Educacdo RS
Unidade: 05.01 — Gabinete do Secretario
P. A: 2.019 — Manutencdo e Encargos com a Secretaria
(120) 31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil - Recursos 1000 Trans. Impostos
Educacgao 100.000.00
P.A: 2.020 — Manutencdo do Fundo Municipal de Educagao
(136) 3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos 1000 Trans. Impostos 20.000.00
P.A: 2.039 — Remuneracdo dos Profissionais da Educagéo Fundamental 60%
(232)31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil - Recursos 018 Trans. FUNDEB 50.000.00 |
Orgio: 06 — Secretaria/FundoMunicipal de Saiide RS
Unidade: 06.01 — Atencao Basica
P. A: 2.048 — Manutengdo e Encargos com Pronto Atendimento
(312) 31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil - Recursos 0202 Trans. Impostos
Saude 140.000.00
P.A: 2.061 — Manutenc¢do ¢ Encargos da Gestdo em Saide
(422)3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordinarios Livres 5.000.00
Orgio: 07 — Secretaria Municipal de Viacdo ¢ Obras Puiblicas RS
Unidade: 07.01 — Gabinete do Secretario
P. A: 2.064 — Manutengdo e Enca-gos com o Gabinete
(459) 31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordinarios (Livres) 30.000.00
Orgio: 08 — Secretaria Municipal de Agricultura RS
Unidade: 08.01 — Gabinete do Secretario
P. A: 2.075 — Manutengdo e Encargos com a Secretaria de Agricultura
(538) 31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordinarios (Livres) 10.000.00

Orgdo: 09 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

RS 1’
NM |I
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Unidade: 09.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

P. A: 2.084 — Manutengdo ¢ Encargos Fundo Municipal de Assisténcia Social

(599) 31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordinérios (Livres) 5.000.00
érga"a: 10 — Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Lazer RS

Unidade: 10.01 — Cultura e Lazer

P. A: 2,100 — Manutengdo e Encargos com o Departamento Cultural

(666) 31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordinarios (Livres) 15.000.00
Orgiio: 13 — Secretaria Municipal de Planejamento e Or¢amento RS

Unidade: 13.01 — Gabinete do Secretario

P. A: 2.107 — Manuteng¢do e Encargos com o Planejamento

(704) 31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil — Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00

TOTAL DA ANULACAO RS 485.000,00

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos retroagem a janeiro de
2015.

Gabinete do Prefeito. 25 de marco de 2015.

LUCIANO MARC({S ALENCAR
Prefeito Musicipal
Gestdo 2013/2016
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