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LEI MUNICIPAL N° 1.972/2022
DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N.” 598/2005, CRIA O

CARGO DE DIRETOR E COORDENADOR ESCOLAR,
OS RESPECTIVOS VENCIMENTOS E QUANTIDADE”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou

e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° — O Anexo Il da Lei Municipal n.° 598, de 29 de dezembro de 2005, passa a

vigorar com o acréscimo do cargo de Diretor Escolar e Coordenador Escolar:

ANEXO 11
LEI MUNICIPAL N° 598/2005

a) CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE NOMEACAQO E
EXONERACAO

i  DENOMINACAO DO CARGO BOLO  SUBSIDIO  Q

| Diretor Escolar 4.071,55

?C’odi‘denador-ﬁé(‘:(.)l.ar = 3-4?;:1:87

Art. 2° Os servidores efetivos nomeados para exercerem cargos comissionados de
diretor ou coordenador escolar terdo o direito de optar por perceber o valor do vencimento
do cargo comissionado ou seu vencimento na carreira mais 70% (setenta por cento) do valor

do cargo comissionado, conforme estipulado no Anexo I desta Lei.

gratificacio-estipuladane-AnexeH-datei- Municipaln2598/2005: (Suprimido pela Emenda

n®004/2022 de 20 de dezembro de 2022)
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Art. 3° - Sdo atribuigdes especificas do profissional do magistério no cargo de Diretor

4 Compromisse, frabalhe e transparéncial

Escolar:

I- Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

II - Coordenar, em consondncia com o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar,
a elaboragdo, a execug¢do e a avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem como gerenciar
0s programas inerentes a escola, observadas as politicas publicas nos ambitos Federal,
Estadual, Municipal e outros processos de planejamento;

III - Coordenar a implementagdo do Projeto Politico Pedagogico da Escola,
assegurando a unidade e o cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

IV - Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com
todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservacéio;

V - Dar conhecimento & comunidade escolar das diretrizes e normas emitidas pelos
orgéos do sistema de ensino;

VI - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente.

Art. 4° - Sdo atribuigdes especificas do profissional do magistério no cargo de
Coordenador escolar:

I- Investigar o processo de constru¢do de conhecimento e desenvolvimento do
educando;

[I- Criar estratégias de atendimento educacional complementar e integrada as
atividades desenvolvidas na turma;

ITI- Participar das reunides pedagogicas planejando, junto com os demais professores,
as intervencdes necessarias a cada grupo de alunos, bem como as reunides com pais e
Conselho de Classe;

[V- Coordenar o planejamento e a execugdo das agdes pedagogicas da Unidade
Escolar;

V - Articular a elabora¢do, acompanhamento e avaliagdo participativa do Projeto
Politico Pedagogico da Unidade Escolar;

VI - Acompanhar o processo de implantagéo das diretrizes da Secretaria Municipal de
Educagdo relativas a avaliagdo da aprendizagem e ao curriculo, orientando e intervindo junto
aos professores e alunos quando solicitado e/ou necessario;

VII - Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos, visando a

corre¢do e interven¢do no Planejamento Pedagogico:;
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VIII - Desenvolver e coordenar sessdes de estudos nos horarios de hora-atividade,

viabilizando a atualizacdo pedagdgica em servigo;

IX - Coordenar e acompanhar as atividades nos horarios de hora-atividade na unidade
escolar;

X - Analisar/avaliar junto aos professores as causas da evasdo e repeténcia, propondo
acOes para superagio;

XI - Propor e planejar agdes de atualizagdo e aperfeigoamento de professores e
técnicos, visando a melhoria de desempenho profissional;

XII - Divulgar e analisar, junto a Comunidade Escolar, documentos e diretrizes
pedagogicos emanados pela Secretaria Municipal de Educag@o e pelo Conselho Estadual de
Educa¢@o, buscando implementa-los na unidade escolar, atendendo as peculiaridades
regionais;

XIII - Propor e incentivar a realizagdo de palestras, encontros e similares com grupos
de alunos e professores sobre temas relevantes para a formagao integral e desenvolvimento da
cidadania;

XIV - Propor, em articulagdo com a Dire¢do, a implantagdo de medidas e a¢des que
contribuam para promover a melhoria da qualidade de ensino e o sucesso escolar dos alunos;

XV - Apresentar anualmente, mensalmente ou quando necessario para a secretaria
municipal de educagfo a situagdo real da unidade escolar elencando dados concretos quanto

ao desenvolvimento dos educadores e educando.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogam-se as disposicdes

em contrario.

Gabinete do Prefeito, 21 de dezembro de 2022.

S
ABMAEL BORGES DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Gestao 2021/2024

Pagina3de3
e Sy TS
BRASIL, N¢ 2.000, CENTRO - BELA VISTA - VILA RICA/MT CEP: 78.645-000 - FONE/FAX: (0xx66) 3554-
1309/1151

E-mail - gabinete@vilarica.mt.gov.br Site: www.vilarica.mt.gov.br




