32« GOVERNO MUNICIPAL DE

o~ VILA RICA

s PORTAL NORTE DE MATO GROSSO

LEI MUNICIPAL N° 2.242/2025
DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

“Dispoe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Vila Rica,
para o Quadriénio 2026-2029”.

Jodo Salomio Pimenta, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso,
no uso dc suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Vila Rica aprova ¢ cle

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Plano Plurianual (PPA) do Municipio de Vila Rica para o
quadriénio 2026-2029, constituidos pelos seguintes Anexos abaixo elencados constantes nesta
Lei, os quais serdo executados nos termos da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias e o Orgamento

Anual de cada exercicio:

» Relacdo de Programas;
» Relagdo de Indicadores dos Programas;
» Anexo II -Despesas por Programas de Governo e Agdes;

» Anexo III - Demonstrativo da Consolidagdo da Despesa por Programas.

Art. 2° A Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDQO) de cada exercicio financeiro
indicara os programas prioritarios a serem incluidos na Lei Orgamentaria (LOA), com indicagdo
de fonte de recursos, sendo que os valores das despesas niao deverdo ultrapassar a previsao de

receitas.

Art. 3° O Plano Plurianual podera ser alterado e ou atualizado durante o periodo de
execu¢do, mediante lei especifica de iniciativa do Poder Executivo, desde que sejam indicados os

recursos necessarios para tal em conformidade com a Legislagdo vigente.
Art. 4° Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro

podera ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual ou sem lei que autorize a_sya

inclusdo.
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Art. 5° O Poder Executivo podera alterar as metas fisicas, fiscais e financeiras
estabelecidas a fim de compatibilizar a despesa orgada com a receita estimada em cada exercicio,
de forma a assegurar o permanente equilibrio das contas publicas, e a conjuntura do momento

com autorizagdo legislativa.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor, em 01 de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito, 02 de setembro de 2025.
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Numero Descrigdo Publico-alvo Objetivos Justificativa Diretrizes
0001 Atuacado Legislativa, Administrativa e Populacao em Geral Promover a transparéncia, eficiéncia e A compreensdo do processo legislativo € Utilizar de mecanismos adequados para
Fiscalizadora eficacia no processo legislativo, fundamental para o fortalecimento da capacitagéo e treinamento de servidores;
capacitancdo os cidadaos e servidores democracia e da cidadania ativa. O fomento a participagédo Cidada;
publicos com ferramentas e informagées  programa processo legislativo busca sanar desenvolvimento de ferramentas digitais;
necessarias para entender, acompanhar e a lacuna de informag&o que muitas vezes fomento a transparéncia e acesso a
participar ativamente na elaboracdo e na  impede que os cidadios exergam informagao; avaliagdo e monitoramento.
revisao de leis, assegurando uma plenamente seu direito de participagdo nas
governanga democratica e a promogao do decisdes que afetam suas vidas. Ao
bem estar social. promover a transparéncia e facilitar o
acesso as informagdes legisiativas, o
programa contribuira para urna maior
cooperzcao entre o publico & os
legisladores.

0002 Vila Rica em Desenvolvimento Populagao em Geral Promover inicigtivas que estin}ulem o A implantagao do programa "Vila Rica em  Estabeler parcerias publico-privadas (EPP);
empreendzdorismo e a geragdo de Desenvolvimento" se justifica pela fomento ao empreendedorismo; capacitagio
empregos na comunidade, de forma urgéncia de canalizar investimentos e e educacao; melhoria de infraestrutura;
sustentavel e que promova a qualidade de esforgos na promog&o do desenvolvimento programas de inclus&o social; monitoramento
vida das pessoas. socioecondmice do municipin. Com o e avaliacao; campanhas de conscientizagao

crescimanto populacional € a necessidade ambiental e sustentavel.
de garantir uma qualidade de vida digna

para toclos os cidadaos, este programa

visa criar um ambiente propizio ao

desenvolvimento econdmico e social,

promovendo igualdade de oportunidades e

a sustentabilidade.

0003 Apaio a Outras Esferas de Governo Populagdo em Geral Promover parcerias com outras esferas de Fortalecer a integragao entre as esferas de Apoiar e manter em plenc funcionamento da
governo para implementar politicas governc fortalece as politicas publicas do  Seguranga Publica, manter Servigo Militar,
publicas efetivas e fortalecer o municipio. municipio e regido. fortalecimento das associagbes e

confederagdes que lutam pelas pautas
municipalista: AMM; AMA; CNM e etc.

0004 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente Crianga e Adolescente Pr_omover e garantir a protecéo integral de O pragrama justifica-se pela _yrgente Redes de Protegdo e Desenvoiv!mento_;
criangas e adolescentes, assegurando necessidade de garantir os direitos Realizagdo de campanhas de orientagdo e
seus direitos fundamentais, através de fundamentais e o bem-estar de criangas &€ prevengao.
agdes de prevencdo, acompanhamento e adolescentes em nossa sociadade. Este
fiscalizagdo, além de fomentar a publico & vulneravel a diversas situagtes
articulacdo entre os érgdos da rede de de risco, como violéncia, abuso,
protecdo e a comunidade, visando a negligéncia e excluscdo social, o que pode

criagdo de um ambiente seguro, saudavel impactar negativamente seu
e prapicio ao pleno desenvolvimento dos  desenvolvimento fisico, emozional e social.
jovens.
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Numero

Descrigao

Plblico-alvo

Objetivos

Justificativa

Diretrizes

0005

00086

0007

0008

Direitos do Cidadao de Vila Rica

Gestao de Pessoas

Administragdo Tributaria e Firanceira

Expansdo e Melhoria do Ensino
Superior

Populagda em Geral

Servidores Publicos Municipais

Populagdn em Geral

Populaggo em Geral

Garantir acesso aos direitos fundamentais
dos cidadéos de Vila Rica, por meio dos
érgaos de controle, fiscalizagdo e
prestagdo de servico.

Capacitar servidores publicos em areas
essenciais, melhorando a qualidade do
servigo prestado; promover politicas que
incentivem o reconhecimento e
valorizagas do trabalho do servidor
publico; criar um ambiente saudavel e
eficiente que favorega o bem-estare a
produtividade.

Implemeniar mecanismos e tecnologias
que aumentem a eficiéncia na
arrecadagao de tributos, evitando a
evacao fiscal; facilitar o acesso a
informacéo fiscal e financeira para a
populagdo, aumentando a confianga na
administracéo publica; melhorar a
capacidade de planejamento e execugao
or¢gamentaria, garantindo o uso eficiente
dos recursos publicos; investir na
formagao continua de servidores da area
tributaria, promovendo modernizagéo e
inovagéo nos processos.

Fomentar o aumento do acesso ao ensino
superior; melhorar a qualidade do ensino;
formacao de professores e capacitagao;
fortalecer a inclus3o e diversidade.

Os direitos e garantias fundamentais estao
divididos na Constituigéo Federal por
temas especificos. Sao eles: direitos
individuais e coletivos (artige 5° da CF),
direitos sociais (do artigo 6° ao artigo 11 da
CF), direitos de nacionalidade (artigos 12 e
13 da CF) e direitos politicos (artigos 14 ao
17 da CF).

A gestéo de pessoas é fundamental para a
eficacia e eficiéncia da administragéo
publica. Investir no desenvolvimento e
bem-estar dos servidores resulta em
servigos publicos de melhor qualidade,
imapctando diretamente na satisfagéo da
populacdo. Além disso, uma gestéo eficaz
contribui oara a retencao de talentos e
melhoria da imagem.

O programa Administragéo Tributaria e
Financeira & essencial para garantir a
sustentabilidade das finangas publicas e o
financiamento de politicas puiblicas. Com a
crescente demanda por servigos publicos e
a necessidade de investimentos em areas
como salde, educagdo e infraestrutura, é
vital que: o municipio arrecade de forma
eficiente e transparente. A modernizagéo
na gestio tributaria e financeira vai ao
encontro da necessidade de aumentar a
base de contribuintes, melhorar a
conformidade fiscal e otimizar a alocagao
de recursos, contribuindo para um
desenvolvimento socioecontmico mais
equilibrado e justo.

A expansdo e melhoria do ensino superior
€ fundamental para atender 4 crescente
demanca por educagao em nivel superior,
que € crucial para o desenvolvimento
socicecondmica do pals. O aumento da
populacao jovem e as exigéncias do
mercado de trabalho, que demanda
profissionais qualificados, tornam este

Manter em pleno funcionamento a Ouvidoria
Municipal, com estrutura de local e equipe
que visam assegurar e proteger os direitos
fundamentais das pessoas, baseados no
principio da dignidade da pessoa humana. A
garantia de direitos deve ser universal,
igualitaria, ndo-retroativa 2 proporcional,

Capacitagao e treinamento; Avaliagdo do
clima organizacional; integracdo tecnoldgica

Implementacao de tecnolagias digitais;
Campanhas de educacgio fiscal; parcerias e
cooperagao; auditorias e fiscalizagbes
eficientes; fortalecimento @ modernizagao da
legislacao.

Ampliagdo da Rede de Instituigdes de Ensino
Superior; apoic a Formagio de Professores;
Paliticas de Inclusao; Parcerias; avaliagao e
monitoramento.
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Numero Descrigao Publico-alvo Objetivos Justificativa Diretrizes

prograrma uma prioridade dentro do
municipio, ainda que a competéncia seja
do Governo Federal. Assim, ndo sendo da
competéncia do municipio, cabe a este
levantar demanda e buscar junto ao
Governo Federal e Estadual o aumento da
oferta.

Além disso, a iniciativa busca corrigir
disparidades regionais e socioeconémicas,
promovendo o acesso a um 2nsino
superior de qualidade. As instituicdes de
ensino enfrentam desafios em termaos de
infraestrutura, qualidade de ensino e
formagéo de professores, o que torna
essencial a implementagao deste
programa.

A melharia do ensino superior também e
uma estratégia de alinhamernito com as
metas de desenvolvimento sustentavel,
garantindo que a educagéo superior
confribua para o desenvolvimento social,
econdmico e tecnoldgico do pais.

O Programa da Alimentagao Escolar tem A alimentag&o escolar & um direito de Estruturagdo de cardapios nutricionalmente
como objetivo garantir a alimentacgao criangas e adolescentes que frequentam a balanceados; capacitagac de profissionais;
saudavel e de qualidade para 100% dos  escola, confarme estabelecido pela monitoramento e avaliagéo; aquisicdo de
alunes da rede publica de ensino no legislagao brasileira. A alimentagao géneros alimenticios oriundos da agricultura
municipio. promovendo salide, bem-estar, adequada & fundamental para o familiar, dentro do percentual estabelecido
aprendizado e redugdo da evasdo escolar. desenvolvimento fisico e cognitive dos por lei; campanhas de conscientizagéo;,

estudantes, contribuindo para melhores ampliagdo do programa; educacado alimentar

Iindices de desempenho escolar e e nulricional(EAN).

promovendo a equidade social. Em um

contexto de desigualdade, muitas familias

enfrentam dificuldades de acesso a

alimentos saudaveis e a alimentagéo

escolar se torna uma garantia para a

formagZo integral do aluno. Investir na

alimentacao escolar é um passo essencial

para promover a seguranga alimentar e

nutricional, além de incentivar habitos

saudaveis desde a infancia.

0008 Alimentacao Escolar Alunos dz rede Publica Municipal

0010 Expansao e Melhoria do Ensino Alunos nz faixa etaria de 6 a 14 anos  ASSegurar a educagéo de qualidade e Garantir o desenvolvimento integral dos Reformar e/ou Ampliar as estruturas fisicas
Fundamental com equidade a todos os estudantes do  estudantes, zelando pela qualidade dos das escolas municipais da rede municipal,

Sistema Planejamento - Betha Sistemas. Usuario: jonhnattan. Emissao: 30/06/2025, as 15:06:12. Protocolo: 64d09113-425¢-4fe7-9¢77-59a20dd683ch



Y2

Y

g

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL VILA RICA
Relacdo de Programas

Parametros: PPA: {"valor":"8205" "descricac™"2026 / 2029"}; Colunas adicicnass; ['P","0","J" "D"] - Versdo: 6 de 13/03/2025 14:55:03

Pagina: 4/ 1M

Nimero Descrigdo Publico-alvo Objetivos Justificativa Diretrizes
Ensino Fundamental. servigos educacionais prestados. garantindo estrutura digna de trabalho e de
estudo a comunidade escolar.
Adquirir ou reformar os moabiliarios,
equipamentos, brinquedos pedagégicos.
jogos educativos e outros materiais
pedagdgicos comuns ou acessiveis,
considerando as especificidades das faixas
etarias.
Oferlar formagéo e monitoramento das agées
pedagdbgicas diagnosticadas nas avaliagées
externas a fim de melhorar os indicadores
educacionais.
Adquirir ou reformar veiculos escolares
conforme necessidade de cada linha escolar,
possibilitando o acesso dos estudantes a
educacao.
Fornzcer refei¢ées balanceadas, com
cardapio e horarios apropriados conforme a
realidade e necessidade nutricional.
0011 Transporte Escolar Alunos dz rede Publica Municioal O programa transporte escolar visa O transporte escolar € essercial para Mapeamento das demandas; frota adequada,
‘ garantir o acesso seguro e eficaz a assegurar ue todas as criangas e parcerias com o governo do Estado;
educagdo para todos os estudzntes da adolescentes tenham a oporiunidade de treinamento de motoristas; monitoramento e
rede publica de ensino, especialmente frequentar a escola, independentemente avaliagao; campanhas de conscientizagdo.
aqueles em areas rurais e periferias de sua localizagdo geografica. A falta de
urbanas, promovendo a incluséo e transporte eficiente pode resultar em altas
permanéncia na escola taxas de evasao escolar, principalmente
em comunidades mais carentes. Além
disso, um transporte adequado também
contribui para a seguranga do aluno,
reduzindo riscos de acidentes e garantindo
condi¢bes adequadas de deslocamento.
Este programa & fundamental para
promover a equidade na educacao e
fortalecer o direito a aprendizagem.
0012 Expansao e Melhoria do Ensino Infantil Criancas de 0 a 5 anos de idade Garantir 0 acesso e aprimorar a qualidade Garantir o desenvolvimento integral e de  Garantir mobiliario, equipamentos,

da Educagdo Infantil em Vila Rica,
promovendo o desenvolvimento integral
das criancas de 0 a 5 anos, por meio da
expansao da oferta de vagas, da
valorizagao dos profissionais e da
implementagdo de praticas pedagogicas
incvadoras e inclusivas.

qualidade da Educacao Infantil.

brinquedos pedagogicos, jogos educativos e
outrcs materiais pedagdgicos acessiveis nos
centros municipais de ensino da educagéo
infantil, considerando as especificidades das
faixas etarias, com vistas a valorizagdo e
efetivacdo do brincar nas praticas escolares.
Assegurar, através das Orientagdes
Curriculares Municipais e suporte da
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Numero Descrigao Publico-alvo Objetivos Justificativa Diretrizes
Coordenagao Municipal de Educagao Infantil,
que os Centros Municipais desenvolvam o
planejamento e a execugiio de rotinas
pedagogicas apropriadas ao atendimento em
escolas da educacao infantil e ao tempo de
permanéncia das criangas NeEsses espacos,
em consonancia com a Base Nacional
Comum Curricular e documento de referéncia
curricular do Municipio.

0013 Desenvolvimento da Educacéo Alunos dz rede Publica Municioal Assegurar a educacao inclusiva e Proporcionar atendimento de qualidade Atender aos alunos da educagéo especial

Especial equitativa de qualidade e promover aos alunos. com profissionais habilitados, ensino de

oportunidades de aprendizagem ao longo qualidade, transporte e merenda escolar.

da vida para todos. Adgquirir mobiliario, equipamentos, brinquedos
pedagdgicas, jogos educativos e outros
materiais pedagdgicos acsssiveis nos centros
municipais de ensino que atende a educacgéo
especial, considerando as especificidades
das faixas etarias e das dzficiéncias, com
vistas & valorizagdo e efetivagdo do ensinar
nas praticas escolares.

0014 Gestao em Salde Populagda em Geral Garantir que todos os cidaddos tenham A salde & um direito fundamental e sua Diagndstico e planejamerto; capgc‘;tagéo de
acesso a servicos de saude de alta efetividade esta diretamente relacionada a profissionais; parcerias; tecnologia e
qualidade, reduzindo filas e aumentando a qualidade dos servigos prestados. Com o inovacéo; monitoramento e avaliagéo,
eficiéncia dos atendimentos; Expandir a aumento da demanda por servigos de comtunicacao e educagao.
cobertura de servigos de saude, saude, impulsionada pelo crescimento
especialmante para populagées populacional e pelo aumento das doengas
vulneraveis e em areas remotas, cronicas, é essencial que o governo
garantindo que todos tenham acesso a implemente um programa estruturado para
cuidados essenciais; ocar em z¢bes de garantir acesso, eficiéncia e qualidade.
promogéac da salde e prevengéio de Além disso, a situagdo de saude publica
doengas, assim diminuindo a d2manda pode ser agravada por fatores saciais e
por atendimentos de urgéncia e econdmicos, exigindo uma abordagem

emergéncias; Promover a integragdo entre proativa e integrada. Investir em gestdo em
os diferentes niveis de atencdo a saude salde é vital para reduzir desigualdades,
(primaria, secundaria e terciaria) para promover a saude da populagdo e garantir
garantir urna abordagem mais coesa e a sustentabilidade do sistema de saude.
eficaz; Implementar sistemas de gestao e

informag&o em salude que melhorem a

administracéo e o monitoramento dos

servigos prestados; investir em educagao

e formagao em saude.
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0015 Atengzo Primaria em Satde Populagso em Geral Garantir que a populagao tenha acesso & A Atencdo Primaria & Salide é a portade  Formagéo e capacitagao; infraestrutura; )
Atencdo Primaria a Salde (APS) de forma entrada do sistema de salde e telemedicina; programas de saude da familia;
universal e equitativa; melhorar a desempenha um papel fundamental na monitoramento e avaliag&o.
qualidade dos servigos de salide promogdo da salde e prevengao de
oferecidos nas unidades basicas, doengas. Investir na APS resulta em
garantinde atendimento resolutivo; reduzir melhores indicadores de salide, redugéo
a incidéncia e a morbidade de doencas de internagdes hospitalares, e diminuigao
por meio de estratégias de prevengdo e de custos a longo prazo para o sistema de
promogaoc da salde; promover a salde. O fortalecimento da APS é crucial
integragéc da APS com outros niveis de  para atender a demanda crescente da
atenc&o e servicos de salde, garantindo  populacdo por servigos de salide de
um fluxo adequado de atendimznto; qualidade, especialmente em um contexto
fomentar a educagdo em salide da de envelhecimento populacional e
populacédo, promovendo habitos aumento das doengas crénicas.
saudaveis e autocuidado.

0016 Desenvolvimento da Infraestrutura Populacéa em Geral QO programa Desenvolvimento da Muitas areas urbanas e rurais enfrentam  Envclver as comunidades e partes

Urbana e Rural Infraestrutura Urbana e Rural busca problemas sérios de infraestrutura, como  interessadas no processc de planejamento
promover a melhoria e expanséo da estradas em mas condigdes, falta de para identificar suas necessidades e
infraestrutura essencial em areas urbanas saneamento basico e servigos publicos prioridades em relagao a infraestrutura. Isso
e rurais do municipio, visando garantir deficientes, o que impacta negativamente  garantira que as intervengdes sejam
acesso a servigos basicos de qualidade,  a salide, seguranga e conforto da adequadas e apropriadamente direcionadas;
como transporte, saneamento, energia, populacéo. O desenvolvimento da Promover a articulagdo entre diferentes
estradas, e etc. O objetivo € promover o infraestrutura é fundamental para garantir  setores (saude, educagao, agricultura) para
desenvolvimento econémico & social, que todos os cidadaos, garantir que o desenvolvimento da
fomentar a inclusédo e melhorar a independentemente de sua lacalizagao infraestrutura atenda a uma visdo holistica e
qualidade de vida da populagao, por meio geogréafica, tenham acesso iqualitario a integrada das necessidades da populagao.
da construgéo e revitalizagdo de obras de  servigos essenciais. Melhorar a
infraestrutura que sejam sustentaveis, infraestrutura urbana e rural ajuda a
acessiveis e integradas ao planejamento  reduzir as disparidades regionais e sociais.
urbano.

0017 lluminag&o Publica Municipal Populagdo em Geral Prover o municipio de iluminag3o plblica  Visa melhorar a qualidade de vida da Manter a lluminag&o Publica de qualidade e
adequada e sustentavel, além de garantir populagao, promovendo seguranga, promover extensbes de rede.
e promover a seguranga, eficiéncia eficiéncia energética e valorizagao dos
energética e qualidade de vida para os espacos urbanos.
cidadaos.

0018 Saneamento Basico Urbano Populacis em Geral Garantir que 100% da populagéio urbana O programa “Saneamento Basico Urbano” Realizar um levantamento detalhado da
tenha acesso a servigos adequados de se justifica pela urgente necessidade de situagdo atual do saneamento nas cidades,
abastecimento de agua, esgotamento enfrentar os desafios histéricos de identificando areas criticas e priorizando
sanitario e manejo de residuos solidos; saneamento nas areas urbanas, que tém  investimentos; Promover parcerias entre
Promover a salde publica e a qualidade  impactos diretos na satde publica, na governo, setor privado e organizagbes nao
de vida dos cidadaos por meio da redugdo qualidade ambiental e no desenvolvimento governamentais para financiar e implementar
de doengas veiculadas por agua e da econdmico das cidades. projetos de saneamento. Buscar também
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melhoria nas condi¢ées ambientais fontes de financiamento; Implementar

urbanas; Implementar praticas que campanhas de educacgéo ambiental e satide

minimizem os impactos ambientais, publica para conscientizar a populagdo sobre

garantindc que os sistemas de a importancia do saneamento e do uso

saneamento sejam sustentaveis e responsavel dos recursos hidricos; Fomentar

respeitem os principios de conservacao o uso de tecnologias inovadoras e

de recursos hidricos; Otimizar a utilizagao sustentaveis para a coleta, tratamento e

de recurscs financeiros € humznos para a disposigao final de residuos, além de

implementagéo e manutencao dos sistemas de monitoramento e gestéo de

servigos d2 saneamento, buscando agua; investir na formagao e capacitagao de

eficiéncia = eficacia nas operagdes. profissionais da area de saneamento,
garantindo que haja expetise suficiente para
implementar e manter os servigos.

0019 Desenvolvimento da Produgas Populagaa em Geral Tornar a agricultura familiar em nosso Potencializar a cadeia produtiva da Promover e executar atividades e politicas

Agropecudria

0020 Protegdc ao Meio Ambiente

Populagdo em Geral

municipio referencia em produgéo e
qualidade de vida.

Proteger € preservar os ecossistemas,
espécies nativas e diversidade genética,
promavendo acdes de recuperacao de
areas degradadas e criagdo de unidades
de conservacdo; Promover a
conscientizagao e educacéo ambiental
nas comunidades, estimulando praticas
sustentaveis e a valorizagéo dcs recursos
naturais; Estabelecer praticas e politicas
para ¢ usc sustentavel dos recursos
hidricos, florestais e do solo, garantindo
sua preservagao para as futuras
geragdes; Implementar medidas para a
diminuigdo da polui¢do do ar, dgua e solo,
através do controle de emissdes,
tratamento de residuos e educagao sobre
consumo consciente; Adaptar ¢ mitigar os
impactos das mudancgas climaticas,
desenvolvando politicas de resiliéncia
ambiental e promovendo fontes de
energia renovavel.

agricultura familiar para a produgéo com
maior valor agregado e gerar maior
lucratividade ao produtor.

O programa "Protegao ao Meio Ambiente"
€ essencial para garantir a
sustentabilidade do desenvolvimento
econdmico e a qualidade de vida das
geracdes presentes e futuras. A
degradzgdo ambiental tem consequéncias
diretas na saude publica, na seguranca
alimentar e na estabilidade econémica. O
aumento da polui¢ao e das mudangas
climaticas sao ameagas reais que exigem
uma resposta coordenada e integrada.
Além disso, o Brasil possui uma rica
biodiversidade e ecossistemas unicos que
desempenham funcées vitais, como
regulagiio do clima, purificacio da agua e
provisao de alimentos. A protegao desses
recursos é crucial ndo apenzs para a
manutengdo dos servigos ecossistémicos,
mas também para o desenvolvimento de
atividadss econdmicas sustentaveis, como
o ecoturismo e a agricultura organica.
Investimentos em prote¢@o embiental

publicas, voltadas ao fomanto e
desenvolvimento da pecudaria e agricultura e
ao abastecimento e investir em novas
tecnologias de produgao agricola através de
parcerias com instituigdo ligadas a produgao
agricola.

Criar e implementar politicas publicas
integradas que abordem a protecéo ambiental
de forma multidisciplinar, envolvendo salde,
educagao, economia e desenvolvimento
social; Estabelecer parcerias com
organizagdes nao governamentais,
universidades e setor privadoe para viabilizar
agdes de conservagio e educagao ambiental;
Criar incentivos econdmicos para praticas
sustentaveis, como bénus para agricultores
que utilizarem métodos agroecoldgicos ou
subsidios para empresas que reduzirem sua
pegada ambiental; Implementar um sistema
de monitoramento e avaliagdo das agdes do
programa, utilizando indicadores relacionados
a qualidade ambiental, biodiversidade e
satisfagdo da comunidade; Desenvolver
campanhas educativas em escolas,
comunidades e redes sociais sobre a
importancia da protegdo ambiental e como os
cidaclaos podem contribuir.
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também podem resultar em economias
significativas no futuro, evitando custos
associados a desastres ambientais, saude
pUblica = recuperagdo de ecossistemas
degradados.

0021 Juntas Somos mais, Vila Rica por elas! Populagio em Geral mplementar agdes de sensibilizagao e A violéncia contra a mulher & um problema  Langamento de campanhas informativas em
educagado para contribuir na prevengio da social critico e uma violagdo dos direitos  escolas, centros comunitérios e redes sociais
violéncia contra a mulher, promovendo humancs que afeta diretamente a salde, a para alertar sobre os diferentes tipos de
campanhas de conscientizagdo para a seguranca e a dignidade das mulheres em violéncia e os direitos das mulheres;
populagéo em geral; Estabelecar uma Vila Rica. Segundo dados do Sistemade  Estabelecimento de locais oferegam
rede de apoio a mulheres em situagdo de  Seguranca Publica, os casos de violéncia  atendimento psicolégico, juridico e social em
violéncia, oferecendo acolhimento, registrados tém aumentado, evidenciando um Unico espago, facilitardo o acesso das
orientag@c e encaminhamentos para a necessidade urgente de madidas mulheres a servicos essenciais; Fortalecer
servigos d= saude, assisténcia social, e efetivas de enfrentamento. O programa parcerias com ONGs, instituigées de ensinc e
apoio juridico; Proporcionar capacitagéo  “Juntos somos mais, Vila Rica por elas!" € o setor privado para viabilizar recursos e
para profissionais que atuam na atengdo  justificado pela necessidade de criarum  fomentar iniciativas de apoio, como palestras,
as mulheres, incluindo servidores ambiente seguro e acolhedor para todas  oficinas e capacitagdes; Implementar um
publicos, educadores e agentes as mulheres, onde elas possam buscar sistema de monitoramento para avaliar a
comunitarios, para que possarm identificar ajuda e encontrar apoio. O eficacia das agdes do programa, coletando
e atender adequadamente as empaderamento e a sensibilizacao da dados que ajudem a identificar melhorias e
necessidades das vitimas; Articular e populacdo sdo fundamentais para adaptar as estratégias conforme as
fortalecer a rede de servicos pliblicos e transformagao cultural, rompendo ciclos de necessidades da populag3o; Desenvolver
organizagies ndc governamentais que violéncia e promovendo igualdade de cursos e oficinas voltados para o
atuam no anfrentamento a violéncia contra género. Além disso, o fortalecimento das ~ empreendedorismo e a capacitagéo
a mulher, promovendo a integragao de politicas publicas voltadas para o profissional, visando fortalecer a autonomia
actes entre diferentes setores; enfrentamento da violéncia € um econdmica das mulheres; Mobilizar a
Implementar programas e iniciativas que  compromisso necessario do municipio, comunidade para atuar como agentes
visem o empoderamento economico e garantindo que todas as mulnheres tenham multiplicadores de informagéo e apoio,
social das mulheres, incentivando o acesso 2 justica, @ sadde e &s politicas de  promovendo uma cultura de n3o aceitagdo da
empreendadorismo e a autonomia assistéricia social. violéncia e incentivando a denuncia;
financeira. Capacitar servidores publicos, profissionais

de salde e educadores sobre a importancia
do atendimento humanizado e sensivel as
necessidades de mulheres em situacéo de
violéncia.

0022 Protecdo Social pelo Sistema Unico de  Populag&o em situagéo de Garantir a oferta qualificada, integral de A protecéo social € um direito Capacitacéo e assessaramento tecnico

Assisténcia Social - SUAS vulnerabilidade e risco social € de servicos, programas, projetos e beneficios constitucional, sendo a Assisténcia Social  continuos aos trabalhadores e gestores do
violacao de direitos socioassistenciais voltados a protecdo de uma das politicas plblicas fundamentais ~ SUAS, promovendo a qualificagéo dos
individuos e familias em situagdo de para a promogao da cidadania e a redugdo servigos e a padronizacéo de procedimentos
vulnerabilidade social. Fortalecar a gestdo das desigualdades sociais. O SUAS se em nivel nacional. Reforga & regionalizacao e
descentralizada e participativa do SUAS,  constitui como o modelo de gestdo publica territorializagao da rede d= protegao social,
promovendo a regionalizacao, a dessa politica, estruturade a partir da pricrizando territérios corm maior

pactuagao interfederativa e a qualificagido cooperagao entre os entes federativos e da vulnerabilidade e menor cferta de servigos.
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da rede sccioassistencial publica e participacdo da sociedade civil. Integraq.éo com outras _pomTcas publicas
privada. Ampliar o acesso a protegao (salde, educacéo, habitagao, seguranca
social basica e especial, com foco nos alimentar, trabalho e renda) para agbes
territérios de maior vulnerabilidade intersetoriais que promovam o
socioecondmica, respeitando as desenvolvimento social e humano.
diversidades regionais, étnico-raciais e Aprimoramento dos instrumentos de
culturais. Prevenir situagées de risco planejamento, maonitoramanto e avaliagao,
social e violacao de direitos por meio de com uso de tecnologias de informacao e
agdes de promocéo da autonomia, dados integrados aos cacastros sociais.
fortalecimento de vinculos familiares e Fortzlecimento da participagéo e controle
comunitarios, e garantia de renda. social, por meio dos Conselhos de
Assisténcia Social e demais instancias de
delibsragdo e pactuagao.

0023 Incentivo ao Desporto Amador e Lazer  Populagio em Geral Proporcionar atividades fisicas como Ofertar atividades esportivas para a Promover agOes necessarias para garantir a
premulgador do bem estar social e populacao em geral, bem como de oferta de politicas publicas voltadas para o
saudavel. equipamentos e espagos publicos setor desportivo no atend imento qualificado,

destinados a pratica de esportes. proporcionando integragao, bem estar,
convivio feliz e saudavel em espacos publicos
esportivos apropriados para a realizagéo de
atividades esportivas, recreativas e de lazer,
utilizando o esporte como exemplo de
insergéo social e um grande divulgador do
municipio.

0024 Incentivo as Atividades Culturais Turistas, visitantes, empreendedores ~ Fortalecer a economia local e ztrair novos Desenvolver politicas publicas que Estimular, Promover o desenvolvimento

locais e comunidade em geral investimentos de forma sustentavel. promovem o crescimento econdmico e Turistico do Municipio.
sustentavel para a geragao de trabalho e
renda
0025 Crescimento Econdmico e Sustentavel Empresas, Empresarios e Estimular o empreendedorisme, a O crescimento econdmico sustentavel é Planejamento Integrado: Articular agbes

Colaboradores

inovagédo e a diversificagdo da atividade
econdmica lacal, com foco na geragao de
emprego € renda. Promover o
desenvolvimento sustentavel por meio de
agbes que conciliem crescimento
econdmico, incluséo social e preservagao
ambiental. Fortalecer os setores
produtivos estratégicos do
municipio/estado, como comércio,
industria, agricultura, turismo e economia
criativa. Ampliar o acesso a crédiio,
capacitagzio profissional e apoio técnico a
micro e pequenos empreendedores.
Fomentar a atragdo de investimentos e a

um dos pilares para a melhoria da
qualidade de vida da populacéo e para a
redugéc das desigualdades sociais e
regionais. Diante dos desafios econdmicos
enfrentados no cenario nacional e local,
torna-se fundamental a implementacéo de
politicas publicas integradas que
estimulem a atividade produtiva, apoiem o
empreendedorismo e promovam a
sustentabilidade ambiental.

intersetoriais envolvendo as areas de
desenvolvimento econdmico, meio ambiente,
trabzlho, educagdo e inovagao. Fomento ao
Empreendedorismo e aos Pequenos
Negdcios: Criar linhas de apoio técnico e
financeiro para micro e pequenas empresas,
cooperativas e empreendmentos de
economia solidaria. Desenvolvimento
Territorial Sustentavel: Estimular cadeias
produtivas locais, o uso sustentavel do solo e
o fortalecimento de arranjos produtivos locais
(APLs). Capacitagao Profissional e Inclusao
Produtiva: Ampliar programas de qualificagéo
voltados as demandas do mercado local e
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melhoria co ambiente de negdcios, com aos segmentos mais vulneraveis da
énfase na desburocratizagao e na populagéo.

infraestrutura econémica.

Fortalecer a capacidade institucional de O planejamento governamenital & essencial Capacitar servidores publicos nas areas de

0026 Planejamento Governamental Populagéo em Geral A ; 4 ¢ . ” ; ;
planejamento, monitoramento e avaliagdo para garantir que as agées publicas sejam planejamento, orgamento, monitoramento e
das politicas publicas. Aprimorar a coerentes, eficazes e orientadas para avaliagdo, fortalecendo a gestao por
integragac entre os instrumentos de resultados que atendam as rzais resultados. Desenvolver e implantar sistemas
planejamento e orcamento (PPA, LDO e  necessidades da populagéo. A auséncia  digitais integrados para suporte a elaboragéo,
LOA), promovendo maior eficacia na de um planejamento integraclo acompanhamento e avaliagao das politicas
alocagdo dos recursos publicos. Promover compromete a qualidade do gasto piblico  plblicas. Fomentar a participagao cidada no
a cultura co planejamento estratégico no e a efetividade das politicas pablicas, além cicle do planejamento, fortalecendo
setor publico, com foco em resuitados e de fragilizar a governanca institucional. conszlhos, audiéncias publicas e plataformas
alinhamento aos objetivos de governo. digitais de escuta ativa.

Ampliar a transparéncia, a participacéo
social e o controle social no processo de
formulagén e execugao das politicas
publicas. Implantar sistemas e
ferramentas digitais de gestao =
planejamento, favorecendo a
modernizagao administrativa e a tomada
de decisao baseada em dados.

0027 Previdéncia Municipal - RPPS Servidores Publicos Municipais Garantir 2 sustentabilidade atuarial, O Regire Proprio de Previdéncia Social ~ Revisdo Atuarial Permanente: Realizar
financeira e administrativa do Fegime (RPPS) é essencial para garantir os estudos atuariais anuais & adotar medidas
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) dos direitos previdenciarios dos servidores corretivas conforme os resultados para
servidores ptiblicos municipais. Promover  publicos municipais, sendo um instrumento garantir o equilibrio financeiro e atuarial do
a modernizacao da gestdo previdenciaria que exige responsabilidade fiscal, RPPS. Transparéncia e Ciovernanga:
com foco em eficiéncia, transparénciae  sustentabilidade a longo prazo e gestéo Fortzlecer os mecanismos de controle
conformidade legal. Assegurar o técnica qualificada. A consolidagéo de um  interno, auditoria, governanga e
pagamento pontual e integral dos RPPS equilibrado contribui para a transparéncia, com a publicacao periédica de
beneficios previdenciarios aos segurados  estabilicade financeira do municipio, evita relatérios e indicadores de desempenho.

e dependentes. Fortalecer a cultura impactos orgamentérios futuros e fortalece Educagdo Previdenciaria: Implementar agées
previdenciaria por meio de acoas de a confiancga dos servidores no sistema. de comunicagéo e formagao voltadas aos
educagao previdenciaria voltadas aos segurados, promovendo o conhecimento
servidores ativos, inativos e pensionistas. sobre direitos, deveres e funcionamento do
Ampliar a governanga e o controle social regime. Conformidade Legal: Assegurar o
do RPPS, garantindo a participagao dos cumprimento das normas constitucionais,
segurados e o acompanhamento da legais e regulamentares cue regem os RPPS,
aplicagéo dos recursos. inclusive no que tange a estruturagdo do
orgao gestor e conselhos deliberativos e
fiscais.
0028 Atengdo em Média e Alta Populagio em Geral Garantir que todos os cidaddos tenham A ateng3o de média e alta complexidade € Mapeamento e diagndstico; desenvolvimento
Complexidade acesso a servicos de salide de média e crucial para o sistema de salide, pois de rede regional; capacitz¢éo e formagao;
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alta complexidade, com qualidade e abrange servigos que tratam condigoes monitoramento e avaliagéo; envolvimento da
eficacia; Descentralizar servigos, mais graves, exigindo infraestrutura e comunidade.
promovendo o atendimento ambulatorial e equipe especializada. O SUS enfrenta
intermodal, para diminuir o fluxo em desafios significativos, como longas filas
hospitais; Implementar processos que de espera, subfinanciamentc e
maximizern a utilizagéo de recursos desigualdade no acesso a servigos.
existentes, evitando desperdicios e Investir nesse programa & essencial por
premovendo um atendimento mais efetivo; varias razées: demanda crecente.

Promover capacitagoes continuas e promoc3o da salide, equidade no acesso.
especializagao para os profissionais que

atuam na atencdo de média e alta

complexidade.

0029 Vigilancia em Satide Populacas em Geral Reduzir os riscos e agravos a saide da  Prevenir e controlar doengas, outros Agdes de controle das dozngas e agravos a
populacdo, por meio das agdes de agravos e riscos a saude da populago. salide no municipio além das estratégias de
promogdc prevengao em vigiléncia em mobilizagdo social vinculzdas a instituicdo da
saude. satde como direito de cidadania.

0030 Suporte Profilatico e Terapéulico Populagao em Geral Promover, proteger e recupera”a satde, ~De acordo com a Politica Nacional de Distribui¢do de medicamentos e materiais
tanto individual como coletiva, tendo o Medicamentos (PNM), instituida pela meédicos através das farmacias municipais.
medicamento como insumo essencial e Portaria do Ministério da Satide n°® 3.196
visando ao seu acesso € ao Seu uso /1998, & Assisténcia Farmac2utica é parte
racional. integrarte e indispensavel para a

efetividade do Sistema Unico de Satde
(SUS) ligada a execucao das agoes da
assistéricia a salde da populagdo.
9999 Reserva de Contigéncia Populags em Geral A Reserva de Contingéncia € uma A reserva de contingéncia néo & destinada Prever no orgamento a reserva para

dotagdo orgamentaria global, n3o
vinculada a programas ou categorias
econbmicas especificas, criadz para
atender a despesas imprevistas ou
urgentes curante a execucao do
orgamentc publico. Sua principal
finalidade & assegurar que o ente plblico
tenha recursos disponiveis para situagées
inesperadas que possam surgir ao longo
do exercicio financeiro.

a um orgao, programa ou categoria
econdmica especifica, sendo uma dotacao
global para atender a necessidades
imprevistas, sua criagao e utilizagao estao
previstas na LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentarias e regida pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000). que
estabelece diretrizes para a gestao fiscal
responsavel.

atendimento de Despesas Imprevistas,
Abertura de Créditos Adicionais, Cobertura de
Passivos Contingentes e ajuste ao Principio
da Flexibilidade Orcamentaria.
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Unid. Medida Indice de - 2024 - - cter - - - L - - - L - - Situagao
Referéncia Indice Esperado [ Indice Obtido Indice Esperaco Indice Obtido Indice Esperado Indice Obtido Indice Esperado I Indice Obtide
Programa: 0001 - Atuagdo Legislativa, Administrativa e Fiscalizadora
Indicador: Sessoes Realizadas
UN - Unidade 84,000 21,000 0,000 21,000 0,000 21,000 0,000 21,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 84,000 21,000 0.000 21,000 0,000 21,000 0,000 21,000 0,000
Programa: 0002 - Vila Rica em Desenvolvimento
Indicador: indice de Maturidade do Processo de Gestdo de Contratos
% - Porcentagem 95,000 75,210 0,200 81,500 0,000 88,3490 0,000 95,000 0,000 A avaliar
Indicador: indice de Satisfagdo Geral do Cidadio
UN - Unidade 9,000 6.000 0.200 7,000 0,000 8,000 0,000 9,000 0,000 A avaliar
Indicador: Percentual de Equipamentos de Informatica
% - Porcentagem 100,000 73,750 0.000 82,500 0,000 92,250 0,000 100,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 204,000 154,960 0,000 171,300 0,000 188,640 0,000 204,000 0,000
Programa: 0003 - Apoio a Outras Esferas de Governo
Indicador: Nimero de Entidades apoiadas pelo Municipio
UN - Unidade 5,000 5,000 0,000 5,000 0,000 5,000 0,000 5,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 5,000 5,000 0,200 5,000 0,000 5,000 0,000 5,000 0,000
Programa: 0008 - Expans3ao e Melhoria do Ensino Superior
Indicador: Cursos a distancia realizados na rede de Ensino Superior
UN - Unidade 9,000 3,000 0.200 2,000 0,000 2,000 0,000 2,000 0,000 A avaliar
Indicador: Cursos Presenciais realizados na rede de Ensino Superior
UN - Unidade 5,000 2.000 0,200 1,000 0,000 1,000 0,000 1,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 14,000 5,000 0,000 3,000 0,000 3,000 0,000 3,000 0,000
Programa: 0009 - Alimentagao Escolar
Indicador: indice de Satisfagao com a Alimentagio Escolar
% - Porcentagem 10,000 7,000 0,000 8,000 0,000 9,000 0,000 10,000 0,000 A avaliar
Indicador: indice de Satisfagao com a Merenda Escolar
% - Parcentagem 10,000 7,000 0,000 8,000 0,000 9,000 0,000 10,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 20,000 14,000 0,000 16,000 0,000 18,000 0,0c0 20,000 0,000

Programa: 0010 - Expans3o e Melhoria do Ensino Fundamental

Indicador: Nota Média em Lingua Portuguesa dos Alunos do 2° Ano do Ensino Fundamental
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eferéncia Indice Esperado Indice Obtido Indice Esperado Indice Obtido Indice Esperado Indice Obtido Indice Esperado Indice Obtido
UN - Unidade 7,000 6,000 0,000 6,300 0,000 6,600 0,000 7,000 0,000 A avaliar
Indicador: Nota Média em Lingua Portuguesa dos Alunos do 2° Ano do Ensino FundamentaiNota
UN - Unidade 6,500 5,600 0,000 5,900 0,000 6,200 0,000 6,500 0,000 A avaliar
Indicador: Nota Média em Matematica dos Alunos do 2° Ano do Ensino Fundamental
UN - Unidade 7,100 6.300 0,200 6,600 0,000 6,900 0,000 7,100 0,000 A avaliar
Indicador: Nota Média em Matemética dos Alunos do 5° Ano do Ensino Fundamental
UN - Unidade 6,900 5,700 0,200 6,000 0,000 6,300 0,000 6,900 0,000 A avaliar
Indicador: Taxa de Abandono Escolar nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° Ano)
% - Porcentagem 0,000 1,200 0,300 1,000 0,000 0,500 0,000 0,000 0,000 A avaliar
Indicador: Taxa de Distorgdo ldace Série no Ensino Fundamental (1° ao 3° Ano)
% - Porcentagem 3,000 8,000 0,200 7,000 0,000 5,000 0,000 3,000 0,000 A avaliar
Indicador: Taxa Média de Aprova;do nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
% - Porcentagem 98,500 97,500 0,000 97,6800 0,000 98,000 0,000 98,500 0,000 A avaliar
Total do Programa: 125,000 130,300 0,000 130,600 0,000 129,500 0,000 129,000 0,000

Programa: 0012 - Expanséo e Melhoria do Ensino Infantil

Indicador: Taxa da Demanda de Atendimento em Creches

% - Porcentagem 0,000 6,000 0,200 4,000 0,000 2,000 0,000 0,000 0,000 A avaliar

Indicador: Taxa da Demanda de Atendimento em Pré-Escola

% - Porcentagem 0,000 10,000 0,000 5,000 0,000 3,000 0,000 0,000 0,000 A avaliar

Indicador: Taxa de Atendimento em Creches

% - Porcentagem 45,000 35,000 0,000 38,000 0,000 41,000 0,000 45,000 0,000 A avaliar

Indicador: Taxa de Atendimento em Pré-Escola

% - Porcentagem 100,000 90,000 0,000 95,000 0,000 97,000 0,000 100,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 145,000 141,000 0,200 142,000 0,000 143,000 0,000 145,000 0,000

Programa: 0013 - Desenvolvimento da Educacgédo Especial
Indicador: Taxa de Atendimento Educacional Especializado para Alunos da Educagao Especial da
% - Porcentagem 100,000 100,000 0,000 100,000 0,000 100,000 0,000 100,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 100,000 100,000 0.000 100,000 0,000 100,000 0,000 100,000 0.000
Programa: 0015 - Atengao Primaria em Satde
Indicador: Taxa de cobertura da Atengdo Primaria a salde
% - Porcentagem 100,000 100,000 0,200 100,000 0,000 100,000 0,000 100,000 0,000 A avaliar
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eferéncia Indice Esperado Indice Obtido Indice Esperacdo Indice Obtide Indice Esperado Indice Obtido Indice Esperado Indice Obtido
Total do Programa: 100,000 100,000 0.200 100,000 0,000 100,000 0,000 100,000 0,000
Programa: 0016 - Desenvolvimente da Infraestrutura Urbana e Rural
Indicador: Taxa de Cobertura Asfaltica
% - Porcentagem 97,540 94,540 0,000 95,540 0,000 96,540 0,000 97,540 0,000 A avaliar
Indicador: Taxa de Estradas Rurais Recuperadas
% - Porcentagem 75,000 75,000 0,000 75,000 0,000 75,000 0,000 75,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 172,540 169,540 0,000 170,540 0,000 171,540 0,000 172,540 0,000
Programa: 0017 - lluminacao Pablica Municipal
Indicador: Taxa de lluminagao Publica
% - Parcentagem 94,280 91.280 0,200 92,280 0,000 93,230 0,000 94,280 0,000 A avaliar
Total do Programa: 94,280 91,280 0,200 92,280 0,000 93,230 0,000 94,280 0,000
Programa: 0018 - Saneamento Basico Urbano
Indicador: indice de Atendimento da Populagdo Tota! com Rede de Esgotos
% - Parcentagem 18,460 15,460 0,200 16,460 0,000 17,460 0,000 18,460 0,000 A avaliar
Indicador: Taxa de Cobertura do Servigo de Coleta de Residuos Sdlidos Domiciliares em Relagdo a
% - Porcentagem 24,980 21,980 0,000 22,980 0,000 23,930 0,000 24,980 0,000 A avaliar
Total do Programa: 43,440 37,440 0,200 39,440 0,000 41,440 0,000 43,440 0,000
Programa: 0019 - Desenvolvimentc da Produgdo Agropecuaria
Indicador: Taxa de cobertura da Assisténcia Técnica Rural na Agricultura Familiar
% - Porcentagem 53,750 46,250 0,200 48,750 0,000 51,250 0,000 53,750 0,000 A avaliar
Total do Programa: 53,750 46,250 0.J00 48,750 0,000 51,250 0,000 53,750 0,000
Programa: 0020 - Protegdo ao Meic Ambiente
Indicador: Taxa de Areas Verdes do Municipio
M2 - Metro Quadrado 866,000 866,000 0,200 866,000 0,000 866,000 0,000 865,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 866,000 866,000 0,200 866,000 0,000 866,000 0,000 866,000 0,000
Programa: 0022 - Protecdo Social pelo Sistema Unico de Assisténcia Social —- SUAS
Indicador: indice de Dimensionamento da Pobreza
% - Porcentagem 25,000 32,000 0.000 30,000 0,000 28,000 0,000 25,000 0,000 A avaliar
Indicador: Taxa de Familias em Situagao de Baixa Renda
% - Porcentagem 12,000 20,000 0.000 18,000 0,000 15,000 0,000 12,000 0,000 A avaliar
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Unid. Medida oot . L _ oL — - o — - it Situago
eferéncia Indice Esperado Indice Obtido Indice Esperacio ] Indice Obtido Indice Esperado Indice Obtido Indice Esperado Indice Obtido
Indicador: Taxa de Pessoas Vulneraveis sem Trabalho nos ultimos 12 meses
% - Porcentagem 23,000 28.000 0,700 26,000 0,000 25,000 0,000 23,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 60,000 80,000 0,000 74,000 0,000 68,000 0,000 60,000 0,000
Programa: 0023 - Incentivo ao Desporto Amador e Lazer
Indicador: Taxa de Oferta de Equipamentos Publicos de Esporte e Lazer
% - Porcentagem 17,000 14,000 0,200 15,000 0,000 16,000 0,000 17,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 17,000 14,000 0,000 15,000 0,000 16,000 0,000 17,000 0,000
Programa: 0026 - Planejamento Governamental
Indicador: Namero de irregularidades detectadas pelo Tribunal de Contas
UN - Unidade 7,000 7,000 0,200 7,000 0,000 7,000 0,000 7,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 7,000 7,000 0,000 7,000 0,000 7,000 0,000 7,000 0,000
Programa: 0028 - Atencdo em Média e Alta Complexidade
Indicador: Proporgédo de internagido por condigdes sensiveis a atengao hasica
% - Porcentagem 34,700 39,200 0,000 36,580 0,000 35,770 0,000 34,700 0,000 A avaliar
Total do Programa: 34,700 39,200 0,000 36,580 0,000 35,770 0,000 34,700 0,000
Programa: 0029 - Vigilancia em Salide
Indicador: indice de Cobertura Vacinal
% - Porcentagem 95,000 95.000 0.200 95,000 0,000 95,000 0,000 95,000 0,000 A avaliar
Indicador: indice de Cura de Doengas Endémicas
% - Porcentagem 90,000 §90.000 0.200 90,000 0,000 90,000 0,000 90,000 0,000 A avaliar
Indicador: Taxa de Mortalidade Infantil
% - Porcentagem 2,760 5,760 0,200 4,760 0,000 3,760 0,000 2,760 0,000 A avaliar
Indicador: Taxa de Mortes por causas externas
% - Porcentagem 75,650 105.650 0,200 95,650 0,000 85,650 0,000 75,650 0,000 A avaliar
Total do Programa: 263,410 296.410 0,200 285,410 0,000 274,410 0,000 263,410 0,000
Programa: 0030 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Indicador: Percentual de medicamentos esséncias disponiveis
% - Porcentagem 80,000 80,000 0.000 80,000 0,000 80,000 0,000 80,000 0,000 A avaliar
Total do Programa: 80,000 80.000 0,000 80,000 0,000 80,000 0,000 80,000 0,000
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Programa

0001 - Atuagdo Legislativa, Administrativa e Fiscalizadora

Objetivos
Promover a transparéncia, eficiéncia e eficacia no processo legislativo, capacitando os cidad&os e servidores publicos com ferramentas e informagées necessarias para entender, acompanhar e participar ativamente na
elaboracdo e na revisao de leis, asseqgurande uma governanca democratica e a promogao do bem estar social.

Justificativas:

A compreens&o do processo legislative & fundamental para o fortalecimento da democracia e da cidadania ativa. O programa processo legislativo busca sanar a lacuna de informagao que muitas vezes impede que os
cidaddos exergam plenamente seu direito de participagao nas decisbes que afetam suas vidas. Ao promover a transparéncia e facilitar o acesso as informagdes legislativas, o programa contribuira para uma maior
cooperagao entre o publico e os legisladores.

Diretrizes (Forma de implementacéo)

Utilizar de mecanismas adequados para capacitagdo e treinamento de servidores; fomento a participag&o Cidada; desenvolvimento de ferramentas digitais; fomento a transparéncia e acesso a informagao; avaliagéo e
monitoramento.

v Metas
Agdes Produto (Un. de medida) Recurso — - T
Fisica J Financeira
1001 - REFORMA E AMPLIAGAQ DO PREDIO DA CAMARA Unidade (UN) 4,00 927.418,59
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 927.418,59
2001 - MANUTENGAQ DA CAMARA MUNICIPAL Unidade (UN) 108,00 23.256.351,15
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 23.256.351,15

Total: 24.183.769,74
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Programa

0010 - Expansao e Melhoria do Ensino Fundamental

Objetivos

Assegurar a educacao de qualidade e com equidade a todos os estudantes do Ensino Fundamental.

Justificativas:

Garantir o desenvolvimento integral dos estudantes, zelando pela qualidade dos servigos educacionais prestados.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Reformar efou Ampliar as estruturas fisicas das escolas municipais da rede municipal, garantindo estrutura digna de trabalho e de estudo & comunidade escolar.
Adquirir ou reformar os mobiliarios, equipamentos, brinquedos pedagégicos, jogos educativos e outros materiais pedagdgicos comuns ou acessiveis, considerando as especificidades das faixas etarias.
Ofertar formagéo e monitoramento das agbes pedagdgicas diagnosticadas nas avaliagdes externas a fim de melhorar os indicadores educacionais.

Adquirir ou reformar veiculos escolares conforme necessidade de cada linha escolar, possibilitando o acesso dos estudantes a educagéo.
Fornecer refeigdes balanceadas, com cardapio e horarios apropriados conforme a realidade e necessidade nutricional.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso T ol = =
Fisica J Financeira
1003 - CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DAS UNIDADES Unidade (UN) 52,00 45.471.276,68
1.500.1001000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 3.447,32
1.569.0000000 - Qutras Transferéncias de Recursos do FNDE 4.097.766,84
1.570.0000000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a 5.917.688,96
1.571.0000000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e 35.452.373,56
2028 - GESTAO DAS AGCOES PARA O FUNCIONAMENTO E - 9.780,00 31.460.991,85
1.500.0000000 - Recurses nao Vinculados de Impostos 1.600.000,00
1.500.1001000 - Recurses nao Vinculados de Impostos 28.598.154,09
1.550.0000000 - Transferéncia do Salario Educacéo 349.969,28
1.552.0000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao 694.137,68
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragdo 218.730,80
2030 - ATENDIMENTO DO PDDE - PROGRAMA DINHEIRO Unidade (UN) 4,00 44,499,97
1.551.0000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao 44.499,97
2035 - GESTAQ DAS ACOES PARA O FUNCIONAMENTO E Unidade (UN) 7.660,00 87.718.348,03

1.540.0000000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de
1.540.1070000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de
1.543.0000000 - Transferéncias do FUNDEB Complementagdo da Unido

2038 - GESTAQ E MANUTENGAO DA EDUCAGCAO JOVENS E Unidade (UN)

180,00

1.540.0000000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de

1.540.1070000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de

15.492.096,09
68.255.764,90
3.970.487.04
2.098.065,84
424.337,76
1.673.728,08
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Totai:

166.793.182,37
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g

Programa

0011 - Transporte Escolar
Objetivos

O programa transporte escolar visa garantir o acesso seguro e eficaz a educagio para todos os estudantes da rede pliblica de ensino, especialmente aqueles em areas rurais e periferias urbanas, promovendo a incluséo e

permanéncia na escola ) L

Justificativas:

O transporte escolar & essencial para assegurar ue todas as criancas e adolescentes tenham a oportunidade de frequentar a escola, independentemente de sua localizagdo geografica. A falta de transporte eficiente pode
resultar em altas taxas de evasdo escolar, principalmente em comunidades mais carentes. Além disso, um transporte adequado também contribui para a seguranga do aluno, reduzindo riscos de acidentes e garantindo
condices adequadas de deslocamento. Este programa é fundamental para promover a equidade na educacéo e fortalecer o direito & aprendizagem.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Mapeamento das demandas; frota adequada; parcerias com o governe do Estado; treinamento de motoristas; monitoramento e avaliagéo; campanhas de conscientizagdo.

Agodes Produto (Un. de medida) Recurso — e - =
Fisica Financeira
2029 - GESTAQ DAS AGOES E MANUTENGAO DO TRANSPORTE Unidade (UN) 4.500,00 12.486.956,51
1.500.1001000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 4,279.027 48
1.543.0000000 - Transferéncias do FUNDEB Complementacéo da Unido 2.200.000,00
1.550.0000000 - Transferéncia do Salario Educagao 1.368.700,08
1.553.0000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao 881.287,67
1.570.0000000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a 1.877.996,00
1.571.0000000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e 1.878.690,26
1.759.0000701 - Recursos Vinculados a Fundos 1.255,02

Total: 12.486.956,51
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Programa

0012 - Expansdo e Melhoria do Ensino Infantil

Obijetivos

Garantir 0 acesso e aprimorar a qualidade da Educago Infantil em Vila Rica, promovendo o desenvolvimento integral das criangas de 0 a 5 anos, por meio da expans&o da oferta de vagas, da valorizag&o dos profissionais
e da implementacéo de praticas pedagogicas inovadoras e inclusivas.

Justificativas:

Garantir o desenvolvimento integral e de qualidade da Educag&o Infantil.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Garantir mobiligrio, equipamentos, brinquedos pedagagicos, jogos educativos e outros materiais pedagégicos acessiveis nos centros municipais de ensino da educagao infantil, considerando as especificidades das faixas
etarias, com vistas & valorizagéo e efetivagéo do brincar nas praticas escolares.
Assegurar, através das Orientagdes Curriculares Municipais e suporte da Coordenagao Municipal de Educagao Infantil, que os Centros Municipais desenvolvam o planejamento e a execugao de rotinas pedagégicas

apropriadas ao atendimento em escolas da educagao infantil e ao tempo de permanéncia das criangas nesses espacos, em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular & documento de referéncia curricular do

Municipio.
Agdes Produto (Un. de medida) Recurso — e . "
Fisica Financeira
1004 - CONSTRUGAQ, REFORMA E AMPLIACAO DA EDUCACAQ Unidade (UN) 4,00 46.526.484,00
1.500.1001000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.200.000,00
1.570.0000000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a 45.326.484,00
1005 - CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DA EDUCAGAQ  Unidade (UN) 4,00 3.937.154.40
1.500.1001000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 3.937.154,40
2031 - GESTAQO DAS ACOES PARA O FUNCIONAMENTO E Unidade (UN) 1.740,00 7.318.781,72
1.500.1001000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 7.318.781,72
2032 - GESTAO DAS ACOES PARA O FUNCIONAMENTO E Unidade (UN) 2.600,00 6.035.731,60
1.500.1001000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 6.035.731,60
2036 - GESTAQ DAS ACOES PARA O FUNCIONAMENTO E Unidade (UN) 1.669,00 15.987.648,36
1.540.0000000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de 1.959.171,78
1.540.1070000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de 12.767.316,79
1.543.0000000 - Transferéncias do FUNDEB Complementacao da Unido 1.261.159,79
2037 - GESTAQ DAS ACOES PARA O FUNCIONAMENTO E Unidade (UN) 2.627,00 13.006.943.37
1.500.1001000 - Recurses néo Vinculados de Impostos 400.000,00
1.540.0000000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de 4.510.229,09
1.540.1070000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de 7.877.983.48
1.543.0000000 - Transferéncias do FUNDEB Complementacéo da Unido 218.730,80

Total:

92,812.743,45
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Programa

0013 - Desenvolvimento da Educacao Especial

Objetivos

Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

Justificativas:

Proporcionar atendimento de qualidade aos alunos.

Diretrizes (Forma de implementacgao)

Atender aos alunos da educagao especial com profissionais habilitados, ensino de qualidade, transporte e merenda escolar.
Adquirir mobilidrio, equipamentos, brinquedos pedagdgicos, jogos educativos e outros materiais pedagogicos acessiveis nos centros municipais de ensino que atende a educacéo especial, considerando as especificidades

das faixas etarias e das deficiéncias, com vistas a valorizacdo e efetivac@o do ensinar nas praticas escolares.

_ ) Metas
Agodes Produto (Un. de medida) Recurso - = =
Fisica Financeira
2039 - GESTAO E MANUTENGCAO DO ATENDIMENTO Unidade (UN) 665,00 4.064.973,23
1.500.1001000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 853.050,12
1.540.0000000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de 848.675,50
1.540.1070000 - Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de 2.363.247,61

Total: 4.064.973,23
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Programa

0014 - Gestdo em Saude

Obijetivos
Garantir que todos os cidad3os tenham acesso a servigos de saide de alta qualidade, reduzindo filas e aumentando a eficiéncia dos atendimentos; Expandir a cobertura de servigos de salide, especialmente para
populagdes vulneraveis e em areas remotas, garantindo que todos tenham acesso a cuidados essenciais; ocar em agdes de promogdo da salide e prevengao de doengas, assim diminuindo a demanda por atendimentos de
urgéncia e emergéncias; Promover a integragdo entre os diferentes niveis de atenco & saude (primaria, secundéria e terciaria) para garantir uma abordagem mais coesa e eficaz; Implementar sistemas de gestéo e
informacao em satide que melhorem a administracio e o monitoramento dos servicos prestados; investir em educacao e formacéo em satde. -

Justificativas:
A salide & um direito fundamental e sua efetividade esta diretamente relacionada & qualidade dos servigos prestados. Com o aumento da demanda por servicos de salde, impulsionada pelo crescimento populacional e pelo
aumento das doencas crénicas, é essencial que o governo implemente um programa estruturado para garantir acesso, eficiéncia e qualidade. Além disso, a situagao de satide publica pode ser agravada por fatores sociais

e econdmicos, exigindo uma aberdagem proativa e integrada. Investir em gestao em salde & vital para reduzir desigualdades, promover a satide da populagdo e garantir a sustentabilidade do sistema de saude. R

Diretrizes (Forma de implementagéo)

Diagnéstico e planejamento; capacitagao de profissionais; parcerias; tecnologia e inovagao; monitoramento e avaliag&o; comunicagao e educagac.

Metas
Agdes Produto (Un. de medida) Recurso — 3 S
Fisica Financeira
2043 - EDUCAGAO E FORMACAO EM SAUDE Unidade (UN) 112,00 4.374,62
1.500.1002000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 4.374,62

Total: 4.374,62
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Programa

0015 - Atengdo Primaria em Salde

Objetivos
Garantir que a populagéo tenha acesso a Atencdo Primaria a Saude (APS) de forma universal e equitativa; melhorar a qualidade dos servigos de salide oferecidos nas unidades basicas, garantindo atendimento resolutivo;
reduzir a incidéncia e a morbidade de doengas por meio de estratégias de prevengiio e promogao da satide; promover a integragao da APS com outros niveis de ateng&o e servigos de salide, garantindo um fluxo adequado
de atendimento; fomentar a educacéo em satide da populacéo, promovendo habitos saudéveis e autocuidado.

Justificativas:

A Atencdo Primaria a Satde é a porta de entrada da sistema de satide e desempenha um papel fundamental na promog&o da salide e prevengao de doengas. Investir na APS resulta em melhores indicadores de salde,
redugao de internagdes hospitalares, e diminuigio de custos a longo prazo para o sistema de satide. O fortalecimento da APS & crucial para atender a demanda crescente da populacao por servicos de salde de qualidade,
especialmente em um contexto de envelhecimento populacional e aumento das doengas crénicas.

Diretrizes (Forma de implementacéo)

Formagao e capacitagdo; infraestrutura; telemedicina; programas de satde da familia; monitoramento e avaliagao.

Acdes Produto (Un. de medida) Recurso = Motas - -
Fisica Financeira
2044 - MANUTENGAO E AGOES DA SAUDE BUCAL Unidade (UN) 32,00 7.223.531,83
1.500.1002000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.859.346,30
1.600.0000600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS - 2.300.061,36
1.601.0000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 2.054.500,00
1.621.0000600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursas do SUS 9.624,17
2045 - MANUTENCAO E AGOES COM A ATENGAO PRIMARIA EM  Unidade (UN) 84,00 59.121.034,28
1.500.1002000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 14.654.344,17
1.600.0000600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS - 12.693.422,39
1.601.0000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 18.375.630,64
1.604.0000600 - Transferéncias provenientes do Governo Federal Venc. 7.909.811,24
1.605.0000000 - Assisténcia financeira da Uniéo destinada a 1.098.560,56
1.621.0000600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 4.389.265,28

Total: 66.344.566,11
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Programa

0016 - Desenvolvimento da Infraestrutura Urbana e Rural

Objetivos
O programa Desenvolvimento da Infraestrutura Urbana e Rural busca promover a melhoria e expanséo da infraestrutura essencial em areas urbanas e rurais do municipio, visando garantir acesso a servigos basicos de
qualidade, como transporte, saneamento, energia, estradas, e etc. O objetivo é promover o desenvolvimento econdmico e social, fomentar a incluséo e melhorar a qualidade de vida da populagéo, por meio da construgéo e
revitalizag&o de obras de infraestrutura que sejam sustentaveis, acessiveis e integradas ao planejamento urbano.

Justificativas:

Muitas areas urbanas e rurais enfrentam problemas sérios de infraestrutura, como estradas em mas condigdes, falta de saneamento basico e servigos publicos deficientes, o que impacta negativamente a salde, seguranga
e conforto da populagio. O desenvolvimento da infraestrutura & fundamental para garantir que todos os cidaddos, independentemente de sua localizagdo geografica, tenham acesso igualitario a servigos essenciais.
Melhorar a infraestrutura urbana e rural ajuda a reduzir as disparidades regionais e sociais.

Diretrizes (Forma de implementacgéo)

Envolver as comunidades e partes interessadas no processo de planejamento para identificar suas necessidades e prioridades em relagéo a infraestrutura. Isso garantira que as intervencdes sejam adequadas e
apropriadamente direcionadas; Promover a articulacdo entre diferentes setores (salde, educacéo, agricultura) para garantir que o desenvolvimento da infraestrutura atenda a uma visao halistica e integrada das
necessidades da populacao.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso i o = =
Fisica Financeira
1006 - CONSTRUGAO, RECUPERACAO E MANUTENCAO DE Unidade (UN) 4,00 1.643.746,16
1.500.0000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 1.600.000,00
1.755.0000000 - Recursos de Alienacdo de Bens/Ativos - Administragdo 43.746,16
2058 - MANUTENGCAO COM JARDINAGEM E PAISAGISMO Unidade (UN) 52,00 10.876.267.88
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 9.758.062,74
1.720.0000000 - Transferéncias da Unido Referentes as participagdes na 1.118.205,14
2059 - CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE PAVIMENTAGAO, Unidade (UN) 32,00 65.485.614,71
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 3.527.994,93
1.701.0000000 - Qutras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 60.898.272,56
1.720.0000000 - Transferéncias da Unido Referentes as participagdes na 1.059.347,22
2060 - MANUTENGAO E ACOES COM A LIMPEZA URBANA E Unidade (UN) 12,00 10.477.199,02
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 10.039.737 42
1.720.0000000 - Transferéncias da Unido Referentes as participacées na 437.461,60
2062 - AQUISICAD, MANUTENCAO DE VEICULOS, MAQUINAS E  Unidade (UN) 8,00 23.293.285,36
1.720.0000000 - Transferéncias da Unido Referentes as participagdes na 43.746,16
1.754.0000000 - Recursos de Operacdes de Crédito 18.000.000,00
1.759.0000700 - Recursos Vinculados a Fundos 5.249.539,20
2063 - GESTAQ DOS CEMITERIOS Unidade (UN) 8,00 98.866,32

1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 55.120,16
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2064 - GESTAO DO AEROPORTO MUNICIPAL

2065 - MANUTENGAO DE VIAS MUNICIPAIS E ESTADUAIS
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Unidade (UN)

Unidade (UN)

Consolidado

1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragao

8,00

1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

1.755.0000000 - Recursos de Alienagao de Bens/Ativos - Administragéo

16,00

1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

1.708.0000000 - Transferéncia da Unido Referente & Compensagao

1.709.0000000 - Transferéncia da Unido referente 2 Compensagéo

1.720.0000000 - Transferéncias da Unido Referentes as participagdes na

1.750.0000000 - Recursos da Contribuigéo de Intervengdo no Dominio
1.759.0000700 - Recursos Vinculados a Fundos
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43.746,16
154.861,41
141.737,56

13.123,85

16.914.277,53
14.149.010,98
103.075,94

22.652,33
437.461,60
265.665,86

1.936.410,82

Total:

128.944.118,39
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Programa
0017 - lluminagdo Publica Municipal

Objetivos

Prover o municipio de iluminagao publica adequada e sustentavel, além de garantir e promover a seguranga, eficiéncia energética e qualidade de vida para os cidad&os.

Justificativas:
acos urbanos.

Visa melhorar a qualidade de vida da populagdo, promovendo seguranga, eficiéncia energética e valorizagéo dos esp

Diretrizes (Forma de implementacéo)
Manter a lluminagdo Publica de qualidade e promover extensdes de rede.

Metas
Agoes Produto (Un. de medida) Recurso oo = =
Fisica l Financeira
2061 - EXTENSAO, MELHORAMENTO E MANUTENGAQ DA Unidade (UN) 4,00 10.510.862,73
10.510.862,73

1.751.0000000 - Recursos da Contribuigao para o Custeio do Servigo de

Total: 10.510.862,73
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Programa
0018 - Saneamento Basico Urbano

Objetivos
Garantir que 100% da populagio urbana tenha acesso a servigos adequados de abastecimento de 4gua, esgotamento sanitério € manejo de residuos sdlidos; Promover a salde publica e a qualidade de vida dos cidadaos
por meio da redugdo de doengas veiculadas por dgua e da melhoria nas condigdes ambientais urbanas; Implementar praticas que minimizem os impactos ambientais, garantindo gue as sistemas de saneamento sejam
sustentaveis e respeitem os principios de conservago de recursos hidricos; Otimizar a utilizag8o de recursos financeiros e humanos para a implementagio e manutencdo dos servigos de saneamento, buscando eficiéncia

Justificativas:

O programa “Saneamento Basico Urbano” se justifica pela urgente necessidade de enfrentar os desafios histéricos de saneamento nas areas urbanas, que tém impactos diretos na satde publica, na qualidade ambiental e
__no desenvolvimento econdmico das cidades.
Diretrizes (Forma de implementacgéo)

Realizar um levantamento detalhado da situagéo atual do saneamento nas cidades, identificando areas criticas e priorizando investimentos; Promover parcerias entre governo, setor privado e organizagées néo

governamentais para financiar e implementar projetos de saneamento. Buscar também fontes de financiamento; Implementar campanhas de educagio ambiental e salide publica para conscientizar a populagéo sobre a

importancia do saneamento e do uso responsavel dos recursos hidricos; Fomentar o uso de tecnologias inovadoras e sustentaveis para a coleta, tratamento e disposigdo final de residuos, além de sistemas de

monitoramento e gestao de &gua; investir na formagéo e capacitagdo de profissionais da area de saneamento, garantindo que haja expertise suficiente para implementar e manter os servigos.

Acgoes Produto (Un. de medida) Recurso e Molax - =
Fisica [ Financeira
1007 - IMPLANTAGAQ E MANUTENGAO DO ATERRO SANITARIO Unidade (UN) 8,00 4.000,00
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 4.000,00
1008 - IMPLANTAGAO E MELHORIAS SANITARIAS DOMICILIARES Unidade (UN) 4,00 4.000,00
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 4.000,00
2066 - GESTAO E MANUTENGAO COM O SAEVIR Unidade (UN) 24,00 7.059.848,31
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.730.690,14
1.501.0000000 - Qutros Recursos ndo Vinculados 5.329.158,17
2067 - MANUTENGAO DE REDE E ESTACAO DE TRATAMENTO  Unidade (UN) 8,00 258.730,80
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 258.730,80

Total: 7.326.579,11
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Programa

0019 - Desenvolvimento da Produgao Agropecudria

Objetivos

Tornar a agricultura familiar em nosso municipio referencia em produgéo e qualidade de vida.

Justificativas:

Diretrizes (Forma de implementacao)

Promover e executar atividades e politicas publicas, voltadas ao fomento e desenvolvimento da pecuaria e agricultura e ao abastecimento e investir em novas tecnologias de produgdo agricola através de parcerias com
instituig@o ligadas a produgéo agricola.

Agdes Produto (Un. de medida) Recurso — b = %
Fisica Financeira
1009 - CONSTRUGAQO DA FEIRA MUNICIPAL Unidade (UN) 4,00 10.800.000,00
1.500.0000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 800.000,00
1.700.0000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 10.000.000,00
2070 - MANUTENGAO DO VIVEIRO MUNICIPAL Unidade (UN) 208.000,00 1.757.064,51
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.501.586,94
1.501.0000000 - Outros Recursos néo Vinculados 131.238,48
1.711.0000804 - Demais Transferéncias Obrigatérias ndo Decorrentes de 124.239,09
2071 - MANUTENCAO COM O PROGRAMA AGRICULTURA Unidade (UN) 21.766,00 10.106.616,23
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 8.175.500,63
1.501.0000000 - Outros Recursos ndo Vinculados 1.093.654,00
1.711.0000804 - Demais Transferéncias Obrigatorias ndo Decorrentes de 837.461,60

Total: 22.663.680,74
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Programa

0002 - Vila Rica em Desenvolvimento

Obijetivos

Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragio de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.

Justificativas:
A implantagdo do programa "Vila Rica em Desenvolvimento" se justifica pela urgéncia de canalizar investimentos e esforgos na promogao do desenvolvimento socioeconémico do municipio. Com o crescimento
populacional e a necessidade de garantir uma qualidade de vida digna para todos os cidadaos, este programa visa criar um ambiente propicio ao desenvolvimento econémico e social, promovendo igualdade de
oportunidades e a sustentabilidade.
Diretrizes (Forma de implementacao)
Estabeler parcerias puiblico-privadas (PPP); fomento ac empreendedorismo; capacitagdo e educag&o; melhoria de infraestrutura; programas de incluséo social; monitoramento e avaliagéo; campanhas de conscientizagdo
ambiental e sustentavel.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso — poes = -
Fisica Financeira
1002 - MANUTENCAO, AMPLIAGAO E REFORMA DO PACO Unidade (UN) 64,00 4.119.838,36
1.500.0000000 - Recursos nac Vinculados de Impostos 3.594.884,44
1.711.0000804 - Demais Transferéncias Obrigatdrias ndo Decorrentes de 524,953,92
1010 - NOVO PAC — MINHA CASA, MINHA VIDA -~ MCMV FNHIS  Unidade (UN) 400,00 26.200.000,00
1.500.0000000 - Recursos n&o Vinculados de Impostos 200.000,00
1.700.0000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 26.000.000,00
2002 - GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO Unidade (UN) 30.080,00 8.673.605,89
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 8.673.605,89
2004 - MANUTENGAO E ACOES COM A PROCURADORIA Unidade (UN) 2.160,00 1.610.733,61
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.566.987,45
1.755.0000000 - Recursos de Alienagao de Bens/Ativos - Administragao 43.746,16
2006 - MANUTENGAO E ACOES COM A UCI Unidade (UN) 272,00 2.857.881,16
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.857.881,16
2009 - MANUTENGAO E AGOES COM O ADMINISTRATIVO DA Unidade (UN) 676,00 3.203.809,87
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 3.203.808,87
2011 - MANUTENGAO E ACOES DO DEPARTAMENTO DE ADM  Unidade (UN) 120,00 2.402.101,65
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.314.609,33
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragao 87.492,32
2014 - GESTAO DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E Unidade (UN) 36,00 2.486.531,74
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.486.531,74

2016 - GESTAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS Unidade (UN) 28,00 3.183.845,53
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1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 3.155.443,32
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragao 28.402,21
2017 - GESTAO DO DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Unidade (UN) 7.764,00 1.225.767 41
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 700.813,49
1.711.0000804 - Demais Transfer&ncias Obrigatérias ndo Decorrentes de 96.307,06
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragao 428.646,86
2018 - MANUTENGAQ E ACOES COM O GABINETE DA Unidade (UN) 112,00 8.962.502,78
1.500.0000000 - Recursos néo Vinculados de Impostas 8.918.319,16
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragéo 44.183,62
2022 - GESTAO DO GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  Unidade (UN) 18,00 3.939.262,97
1.500.1001000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.939.262,97
2023 - GESTAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO  Unidade (UN) 12,00 286.537,35
1.500.1001000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 286.537,35
2024 - GESTAO DO DEPARTAMENTOQ DE ORIENTACAO Unidade (UN) 52,00 1.099.938,56
1.500.1001000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 1.099.938,56
2025 - GESTAQ DO DEPARTAMENTO ENSINO Unidade (UN) 40,00 1.275.527.08
1.500.1001000 - Recursos ndo Vinculados de Impestos 1.275.527,08
2041 - GESTAQ DAS AGOES DE SAUDE Unidade (UN) 2.120,00 11.058.591,79
1.500.1002000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 11.058.591.79
2042 - GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE Unidade (UN) 84,00 131.238.48
1.500.1002000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 131.238,48
2057 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACOES E Unidade (UN) 308,00 5.861.040,26
1.500.0000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 5.795.421,02
1.711.0000804 - Demais Transfer&ncias Obrigatdrias ndo Decorrentes de 65.619,24
2068 - GESTAO DO GABINETE E DAS UNIDADES Unidade (UN) 3.236,00 6.843.727,02
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 6.843.727,02
2069 - MANUTENGAO CONSORCIO INTERMUNICIPAL - CIDESA  Més (MS) 48,00 1.054.282,46
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impastos 1.054.282 46
2073 - GESTAQ DO GABINETE DA SECRETARIA Unidade (UN) 16,00 982.202,61
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impestos 982.202,61
2074 - GESTAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS Unidade (UN) 20,00 313.702,36

1.500.0000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 313.702,36
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2075 - MANUTENCAO E ACOES COM O DEPARTAMENTO DE Unidade (UN) 12,00 655.530,43
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 655.530,43

2077 - AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE APCIO A POLITICAA  Unidade (UN) 40,00 54.822,34
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 10.000,00
1.669.0000000 - Qutros Recursos Vinculados a Assisténcia Social 44.822 34

2078 - AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANGA Unidade (UN) 24,00 54.822,34
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 10.000,00
1.669.0000000 - Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social 44.822,34

2090 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA Unidade (UN) 2.173,00 1.811.730,55
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.760.722,52
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragéo 51.008,03

2098 - GESTAO DO GABINETE DA SECRETARIA Unidade (UN) 248,00 1.687.041,17
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.183.960,33
1.711.0000804 - Demais Transferéncias Obrigatorias ndo Decorrentes de 503.080,84

2101 - GESTAQ DO GABINETE DA SECRETARIA DE Unidade {UN) 56,00 1.466.149,39
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 1.466.149,39

Total: 103.502.765,16
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Programa

0020 - Protecdo ao Meio Ambiente

Objetives
Proteger e preservar os ecossistemas, espécies nativas e diversidade genética, promovendo agdes de recuperacio de areas degradadas e criagdo de unidades de conservacéo; Promover a conscientizagao e educagao
ambiental nas comunidades, estimulando praticas sustentaveis e a valorizagdo dos recursos naturais; Estabelecer praticas e politicas para o uso sustentavel dos recursos hidricos, florestais e do solo, garantindo sua
preservacéo para as futuras geragdes; Implementar medidas para a diminuicéo da poluicdo do ar, agua e solo, através do controle de emissdes, tratamento de residuos e educagao sobre consumo consciente; Adaptar e
mitigar os impactos das mudancas climaticas, desenvolvendo politicas de resiliéncia ambiental e promovendo fontes de energia renovavel. o o

Justificativas:
O programa "Protegao ao Meio Ambiente" & essencial para garantir a sustentabilidade do desenvolvimento econémico e a qualidade de vida das geragdes presentes e futuras. A degradagéo ambiental tem consequéncias
diretas na satide publica, na seguranca alimentar e na estabilidade econémica. O aumento da poluigdo e das mudangas climaticas so ameagas reais que exigem uma resposta coordenada e integrada.
Além disso, o Brasil passui uma rica biodiversidade e ecossistemas tinicos que desempenham fungées vitais, como regulacéo do clima, purificagdo da agua e provisdo de alimentos. A protegéo desses recursas & crucial
n&o apenas para a manutencgao dos servigos ecossistémicos, mas também para o desenvolvimento de atividades econémicas sustentaveis, como o ecoturismo e a agricultura organica.
Investimentos em protecdo ambiental também podem resultar em economias significativas no futuro, evitando custos associados a desastres ambientais, satide pliblica e recuperagéo de ecossistemas degradados.
Diretrizes (Forma de implementagao)
Criar & implementar politicas ptiblicas integradas que abordem a proteg&o ambiental de forma multidisciplinar, envolvendo salide, educac&o, economia e desenvolvimento sacial; Estabelecer parcerias com organizagdes
ndoc governamentais, universidades e setor privado para viabilizar agdes de conservagéo e educagéo ambiental; Criar incentivos econdmicos para praticas sustentaveis, como bonus para agricultores que utilizarem
métodos agroecolégicos ou subsidios para empresas que reduzirem sua pegada ambiental; Implementar um sistema de monitoramento e avaliagéo das agdes do programa, utilizando indicadores relacionados a qualidade
ambiental, biodiversidade e satisfagao da comunidade; Desenvolver campanhas educativas em escolas, comunidades e redes sociais sobre a importancia da protegdo ambiental e como os cidadaos podem contribuir.

N . Metas
Agoes Produto (Un. de medida) Recurso — = =
Fisica Financeira
2072 - GESTAO E MANUTENCAQ DO DEPARTAMENTO DE MEIO Unidade (UN) 36,00 2.690.882,62
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.822.436,06
1.759.0000000 - Recursos Vinculados a Fundos 868.446,56

Total: 2.690.882,62
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Programa

0021 - Juntas Somos mais, Vila Rica por elas!

Objetivos
mplementar acées de sensibilizagéo e educagio para contribuir na prevengao da violéncia contra a mulher, promovendo campanhas de conscientizagao para a populagdo em geral; Estabelecer uma rede de apoic a
mulheres em situagdo de violéncia, oferecendo acolhimento, orientagéo e encaminhamentos para servicos de salide, assisténcia social, & apoio juridico; Proporcionar capacitagéo para profissionais que atuam na atengao
as mulheres, incluindo servidores publicos, educadores e agentes comunitarios, para que possam identificar e atender adequadamente s necessidades das vitimas; Articular e fortalecer a rede de servigos publicos e
organizagdes ndo governamentais que atuam no enfrentamento a violéncia contra a mulher, promovendo a integragdo de agdes entre diferentes setores; Implementar programas e iniciativas que visem o empoderamento

___econdmico e social das mulheres, incentivando o empreendedorismo e a autonomia financeira.

Justificativas:

A violéncia contra a mulher & um problema social critico e uma violag&o dos direitos humanaos que afeta diretamente a saude, a seguranga e a dignidade das mulheres em Vila Rica. Segundo dados do Sistema de
Seguranga Publica, os casos de violéncia registrados tém aumentado, evidenciando a necessidade urgente de medidas efetivas de enfrentamento. O programa “Juntos somos mais, Vila Rica por elas!” & justificado pela

necessidade de criar um ambiente seguro e acolhedor para todas as mulheres, onde elas possam buscar ajuda e encontrar apoio. O empoderamento e a sensibilizagéo da populacao sao fundamentais para transformagao
cultural, rompendo ciclos de violéncia e promovendo igualdade de género. Além disso, o fortalecimento das politicas plblicas voltadas para o enfrentamento da violéncia € um compromisso necessario do municipio,

Diretrizes (Forma de implementacéo)

Langamento de campanhas informativas em escolas, centros comunitarios e redes sociais para alertar sobre os diferentes tipos de violéncia e os direitos das mulheres; Estabelecimento de locais oferegam atendimento
psicoldgico, juridico e social em um Unico espago, facilitando o acesso das mulheres a servicos essenciais; Fortalecer parcerias com ONGs, instituicées de ensino e o setor privado para viabilizar recursos e fomentar
iniciativas de apoio, como palestras, oficinas e capacitagdes; Implementar um sistema de monitoramento para avaliar a eficacia das agdes do programa, coletando dados que ajudem a identificar melhorias e adaptar as
estratégias conforme as necessidades da populagao; Desenvolver cursos e oficinas voltados para o empreendedorismo e a capacitagéo profissional, visando fortalecer a autonomia econdmica das mutheres; Mabilizar a
comunidade para atuar como agentes multiplicadores de infermag&o e apoio, promovendo uma cultura de ndo aceitagdo da violéncia e incentivando a denuncia; Capacitar servidores publicos, profissionais de saude e
educadores sobre a importancia do atendimento humanizado e sensivel &s necessidades de mulheres em situacéo de violéncia.

) Metas
Agodes Produto (Un. de medida) Recurso = - -
Fisica Financeira
2076 - MANUTENGAO E AGOES AQ ENFRENTAMENTO DA Unidade (UN) 12,00 65.619,24
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 65.619,24

Total: 65.619,24
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0022 - Protecdo Social pelo Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS

Objetivos
Garantir a oferta qualificada, integral de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais voltados a protecdo de individuos e familias em situagao de vulnerabilidade social. Fortalecer a gest&o descentralizada
e participativa do SUAS, promovendo a regionalizagdo, a pactuacao interfederativa e a qualificaco da rede socioassistencial publica e privada. Ampliar o acesso a prote¢ao social basica e especial, com feco nos territorios
de maior vulnerabilidade socioeconémica, respeitando as diversidades regionais, étnico-raciais e culturais. Prevenir situagdes de risco social e violagéo de direitos por meio de agdes de promogdo da autenomia,
__fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e garantia de renda.
Justificativas:

A protec&o social é um direito constitucional, sendo a Assisténcia Social uma das politicas publicas fundamentais para a promogao da cidadania e a redugéo das desigualdades sociais. O SUAS se constitui como o modelo
de gestdo publica dessa politica, estruturado a partir da cooperagao entre os entes federativos e da participacdo da sociedade civil.

Diretrizes (Forma de implementacéo)

Capacitagao e assessoramento técnico continuos aos trabalhadores e gestores do SUAS, promovendo a qualificagdo dos servigos e a padronizagéo de procedimentos em nivel nacional. Reforgo a regionalizagéo e
territorializag&o da rede de protegéo social, priorizando territérios com maior vulnerabilidade e menor oferta de servigos. Integragéo com outras politicas publicas (satde, educagao, habitagao, seguranga alimentar, frabalho
e renda) para agdes intersetoriais que promovam o desenvolvimento social e humano. Aprimoramento dos instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliagdo, com uso de tecnologias de informagéo e dados
integrados aos cadastros sociais. Fortalecimento da participagao e controle social, por meio dos Conselhos de Assisténcia Social e demais instancias de deliberacéo e pactuagao.

Acoes Produto (Un. de medida) Recurso — e - =
Fisica Financeira
2079 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL - CONSELHO Unidade (UN) 24,00 28.749,23
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 8.749,23
1.660.0000000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de 20.000,00
2080 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE Unidade (UN) 52,00 2.950.895,84
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 2.777.784,28
1.661.0000000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de 41.873,08
1.755.0000000 - Recursos de Alienagéo de Bens/Ativos - Administracao 131.238,48
2081 - GESTAO DOS SERVIGOS DE PROTEGAO SOCIAL BASICA Unidade (UN) 64.00 3.852.394,05
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.125.770,65
1.660.0000000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de 661.004,16
1.661.0000000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de 65.619,24
2082 - GESTAO DOS SERVICOS DE PROTEGCAO SOCIAL Unidade (UN) 60,00 6.724.165,96
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.312.236,72
1.660.0000000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de 191.505.28
1.661.0000000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de 20.423,96
1.665.0000000 - Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres 4.000.000,00
1.701.3210000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 1.200.000.,00
2083 - GESTAO DOS SERVIGOS DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA Unidade (UN) 12,00 91.866,94

1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 91.866,94



2084 - PARCERIAS ENTRE A ADMINISTRAGAO E AS OSC PARA

2085 - GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

2086 - GESTAO DO PROCAD SUAS

2087 - APRIMORAMENTO DA GESTAQO DO SUAS - IGD SUAS

2088 - BLOCO DE GESTAO DO CADASTRO UNICO

2089 - GESTAO DA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANGA

Més (MS)

Unidade (UN)

Unidade (UN)

Unidade (UN)

Unidade (UN)

Unidade (UN)
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Consolidado

48,00
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
8,00
1.661.0000000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de

16,00

1.660.0000000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nzcional de
24,00

1.660.0000000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nzcional de
4.412,00

1.500.0000000 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

1.660.0000000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de

1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragéo
20,00

1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

1.660.0000000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de

1.755.0000000 - Recursos de Alienagéo de Bens/Ativos - Administragéo
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2.362.992,58
2.362.992,58
360.048,48
360.048,48
56.000,00
56.000,00
4.000,00
4.000,00
372.063,34
149.815,64
196.000,00
26.247.70
969.137,06
413.720,47
489.797,35
65.619,24

Total:

17.772.313,48
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Programa

0023 - Incentivo ao Desporto Amador e Lazer

Objetivos

Proporcionar atividades fisicas como promulgader do bem estar social e saudavel.

Justificativas:

Ofertar atividades esportivas para a populagao em geral, bem como de equipamentos e espagos publicos destinados & prética de esportes.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Promover agdes necessarias para garantir a oferta de politicas publicas voltadas para o setor desportivo no atendimento qualificado, proporcionando integragéo, bem estar, convivio feliz e saudavel em espagos publicos
esportivos apropriados para a realizacdo de atividades esportivas, recreativas e de lazer, utilizando o esporte como exemplo de inserg@o social e um grande divulgador do municipio.

- Metas
Acgdes Produto (Un. de medida) Recurso - = _
Fisica Financeira
1011 - GESTAQ DA INFRAESTRUTURA ESPORTIVA Unidade (UN) 44 00 6.637.461,60
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 637.461,60
1.700.0000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 6.000.000,00
2091 - MANUTENCAO E ACOES COM O O DEPARTAMENTO DE  Unidade (UN) 62,00 2.579.478.29
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.579.478,29

Total: 9.216.939,89
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Programa

Objetivos

Fortalecer a economia local e atrair novos investimentos de forma sustentavel.

Justificativas:

Desenvolver politicas publicas que promovem o crescimento econdmico e sustentavel para a geracéo de trabalho e renda

Diretrizes (Forma de implementacao)

Estimular, Promover o desenvolvimento Turistico do Municipio.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso — L 4 r
Fisica Financeira
2092 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM O DEPARTAMENTO  Unidade (UN) 1.696,00 1.937.396,12
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 843.742.12
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdc de Bens/Ativos - Administragéo 1.093.654,00
2093 - FORTALECIMENTO E FOMENTO AS FESTAS CULTURAIS  Unidade (UN) 220.092,00 20.413.878,72
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 12.013.878,72
1.700.0000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 6.000.000,00
1.701.3210000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos 2.400.000,00
2094 - MANUTENGAOQ E INCENTIVOS A MOVIMENTOS Unidade (UN) 36,00 43.746,16
1.500.0000000 - Recursos ndc Vinculados de Impostos 43.746,16
2095 - MANUTENGAO E AGOES COM O CENTRO CULTURAL Unidade (UN) 1.672,00 2.594.172,24
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.095.465,64
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragdo 498.706,60
2096 - POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A Unidade (UN) 27,00 466.740,21
1.719.0000000 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de 466.740,21
2097 - MANUTENCAO E ENCARGOS COM O CENTRO DE Unidade (UN) 20.080,00 349.365,40
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 349.365,40

Total:

25.805.298,85
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Programa

0025 - Crescimento Econémico e Sustentavel

Objetivos

Estimular o empreendedorismo, a inovagéo e a diversificagdo da atividade econdmica local, com foco na geragéo de emprego e renda. Promover o desenvolvimento sustentavel por meio de acdes que conciliem
crescimento econdmico, incluséo social e preservagdo ambiental. Fortalecer os setores produtivos estratégicos do municipio/estado, como comércio, industria, agricultura, turismo e economia criativa. Ampliar o acesso a
crédito, capacitagdo profissional e apoio técnico a micro e pequenos empreendedores. Fomentar a atragéo de investimentos e a melhoria do ambiente de negécios, com énfase na desburocratizagao e na infraestrutura
econémica. o B o

Justificativas:

nacional e local, torna-se fundamental a implementag&o de politicas publicas integradas que estimulem a atividade produtiva, apoiem o empreendedorismo e promovam a sustentabilidade ambiental.

Diretrizes (Forma de implementagao)
Planejamento Integrado: Articular agdes intersetoriais envolvendo as areas de desenvolvimento econdmico, meio ambiente, trabalho, educag&o e inovagdo. Fomento ao Empreendedorismo e aos Pequenos Negécios: Criar
linhas de apoio técnico e financeiro para micro e pequenas empresas, cooperativas e empreendimentos de economia solidaria. Desenvolvimento Territorial Sustentavel: Estimular cadeias produtivas locais, o uso
sustentavel do solo e o fortalecimento de arranjos produtivos locais (APLs). Capacitagdo Profissional e Inclus&o Produtiva: Ampliar programas de qualificago voltados as demandas do mercado local e aos segmentos mais

vulneraveis da populacao.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso —— et - )
Fisica Financeira

2099 - MANUTENGAOQ COM DEPARTAMENTO INDUSTRIA E Unidade (UN) 562,00 1.063.320,76
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 997.701,52
1.711.0000804 - Demais Transferéncias Obrigatérias ndo Decorrentes de 65.619,24

2100 - GESTAO E MANUTENCAQ CCOM O DEPARTAMENTO DE  Unidade (UN) 37,00 491.741,09
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 447.994 93
1.711.0000804 - Demais Transferéncias Obrigatérias ndo Decorrentes de 43.746,16

Total: 1.555.061,85
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Programa
0026 - Planejamento Governamental

Objetivos
Fortalecer a capacidade institucional de planejamento, monitoramento e avaliacio das politicas publicas. Aprimorar a integrago entre os instrumentos de planejamento e orgamento (PPA, LDO e LOA), promovendo maior
eficacia na alocagao dos recursos plblicos. Promover a cultura do planejamento estratégico no setor publico, com foco em resultados e alinhamento aos objetivas de governo. Ampliar a transparéncia, a participagao social
e o controle social no processo de formulagéo e execugéo das politicas publicas. Implantar sistemas e ferramentas digitais de gestéo e planejamento, favorecendo a moderniza¢do administrativa e a tomada de decisao
haseada em dados,

Justificativas:

O planejamento governamental & essencial para garantir que as acbes pablicas sejam coerentes, eficazes e orientadas para resultados que atendam as reais necessidades da populagéo. A auséncia de um planejamento
integrado compromete a qualidade do gasto publico € a efetividade das politicas publicas, além de fragilizar a governanca institucional.

Diretrizes (Forma de implementacéo)

Capacitar servidores ptiblicos nas areas de planejamento, orgamento, monitoramento e avaliagéo, fortalecendo a gestao por resultados. Desenvolver e implantar sistemas digitais integrados para suporte a elaboracao.
acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas. Fomentar a participagéo cidada no ciclo do planejamento, fortalecendo conselhos, audiéncias-publicas e plataformas digitais de escuta ativa.

Metas
Agoes Produto (Un. de medida Recurso
¢ ( ) Fisica L Financeira
2102 - MANUTENGAO COM © DEPARTAMENTO DE Unidade (UN) 24,00 2.113.075,05
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.113.075,05

Total: 2.113.075,05
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Programa
0027 - Previdéncia Municipal - RPPS

Objetivos

Garantir a sustentabilidade atuarial, financeira e administrativa do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) dos servidores piiblicos municipais. Promover a modernizagio da gestao previdenciaria com foco em
eficiéncia, transparéncia e conformidade legal. Assegurar o pagamento pontual e integral dos beneficios previdenciarios aos segurados e dependentes. Fortalecer a cultura previdenciaria por meio de acdes de educagao
previdencidria voltadas aos servidores ativos, inativos e pensionistas. Ampliar a governanca e o controle social do RPPS, garantindo a participacéo dos segurados e o acompanhamento da aplicacdo dos recursos.

Justificativas:

0 Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) ¢ essencial para garantir os direitos previdenciarios dos servidores pblicos municipais, sendo um instrumento que exige responsabilidade fiscal, sustentabilidade a longo
prazo e gestdo técnica qualificada. A consalidacdo de um RPPS equilibrado contribui para a estabilidade financeira do municipio, evita impactos orcamentarios futuros e fortalece a confianca dos servidores no sistema.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Revisdo Atuarial Permanente: Realizar estudos atuariais anuais e adotar medidas corretivas conforme os resultados para garantir o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS. Transparéncia e Governanga: Fortalecer os
mecanismas de controle interno, auditoria, governanga e transparéncia, com 2 publicacdo periddica de relatérios e indicadores de desempenho. Educagéo Previdenciaria: Implementar agées de comunicacéo e formacéo
voltadas aos segurados, promovendo o conhecimento sobre direitos, deveres e funcionamento do regime. Conformidade Legal: Assegurar o cumprimento das normas constitucionais, legais e regulamentares que regem os
RPPS, inclusive no que tange & estruturagao do 6rgdo gestor e conselhos deliberativos e fiscais.

Agodes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica Melta 2 ancaia
2104 - MANUTENGAO E ENCARGOS COM A PREVIDENCIA - Unidade (UN) 24,00 13.417.075.45
1.800.0000000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao 13.417.075,45
2105 - MANUTENGAO COM O PASEP - IMPREV Unidade (UN) 48,00 1.093.654,00
1.800.0000000 - Recursos Vinculados ac RPPS - Fundo em Capitalizacéo 1.093.654,00
2106 - APOSENTADORIAS E REFORMA RPPS Unidade (UN) 664,00 85.875.603.61
1.800.1111000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo 85.875.603,61
2107 - APOSENTADORIAS E REFORMA RPPS - LEGISLATIVO Unidade (UN) 20,00 1.869.776,93
1.800.1121000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo 1.869.776,93

Total:

102.256.109,99
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Programa

Objetivos
Garantir que todos os cidaddos tenham acesso a servicos de saude de média e alta complexidade, com qualidade e eficacia; Descentralizar servigos, promovendo o atendimento ambulatorial e intermodal, para diminuir o
fluxo em hospitais; Implementar processos que maximizem a utilizagao de recursos existentes, evitando desperdicios e promovendo um atendimento mais efetivo; Promover capacitagdes continuas e especializagao para os
profissionais que atuam na atencéo de média e alta complexidade.

Justificativas:
A atencéio de média e alta complexidade é crucial para o sistema de salide, pois abrange servigos que tratam condigdes mais graves, exigindo infraestrutura e equipe especializada. O SUS enfrenta desafios significativos,
como longas filas de espera, subfinanciamento e desigualdade no acesso a servigos. Investir nesse programa € essencial por varias razdes: demanda crecente. promocéo da satde, equidade no acesso.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Mapeamento e diagndstico; desenvolvimento de rede regional; capacitagéo e formagéo; monitoramento e avaliagdo; envelvimento da comunidade.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica Meltis Financeira
2046 - GESTAO E MANUTENCAQ COM O LABORATORIO DE Unidade (UN) 8,00 309.285,35
1.500.1002000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 309.285,35
2047 - GESTAQ E MANUTENGAQ COM O CEPAHM Unidade (UN) 5.264.00 50.902.860,52
1.500.1002000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 42.451.028,39
1.600.0000603 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS - 4.451.832,13
1.631.3110000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a 4.000.000,00
2048 - GESTAO E MANUTENGAQ COM O LABORATORIO Unidade (UN) 43.440,00 7.048.079,81
1.500.1002000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 7.048.079,81
2049 - GESTAO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO Unidade (UN) 18.480,00 2.116.823,34
1.500.1002000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.572.480,00
1.621.0000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 544.343,34
2050 - GESTAO DOS SERVIGOS DO CENTRO DE ATENGAQ Unidade (UN) 36.796,00 12.737.140,14
1.500.1002000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 3.209.516,16
1.600.0000603 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS - 760.291,15
1.601.0000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 8.072.000,00
1.621.0000603 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 695.332,83
2051 - GESTAO E MANUTENGAO DO CENTRO DE REABILITAGAO Unidade (UN) 40.024,00 2.415.044,32
1.500.1002000 - Recursos nio Vinculados de Impostos 2.343.044,32
1.621.0000603 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 72.000,00
2052 - GESTAO E MANUTENGAO COM A AGENCIA Parcentagem (%) 400,00 401.857,37
1.500.1002000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 257.857,37
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1.621.0000603 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
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144.000,00

Total:

75.931.090,85
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Programa
0029 - Vigilancia em Satide
Objetivos

Reduzir os riscos e agravos & saude da populago, por meio das agdes de promogao, prevengao em vigilancia em salde.

Justificativas:

Prevenir & controlar doencas, outros agravos e riscos a satde da populagéo.

Diretrizes (Forma de implementagio)

Acbes de controle das doengas e agravos a salide no municipio além das estratégias de mobilizagao social vinculadas 2 instituicio da salide como direito de cidadania.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso — Mot . -
Fisica i Financeira
2053 - GESTAO E MANUTENGAO COM A VIGILANCIA EM SAUDE  Unidade (UN) 84,00 2.935.471,57
1.500.1002000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 1.043.867,72
1.501.1002000 - Outros Recursos ndo Vinculados 181.809.08
1.600.0000605 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS - 479.279,69
1.604.0000605 - Transferéncias provenientes do Governo Federal Venc. 1.230.415,08
2054 - GESTAO E MANUTENGAO COM O CENTRO DE Unidade (UN) 28,00 2.205.434,92
1.500.1002000 ~ Recursos nao Vinculados de Impostos 1.986.704,12
1.605.0000000 - Assisténcia financeira da Unido destinada a 218.730,80
2055 - GESTAO DA VIGILANCIA SANITARIA Unidade (UN) 20,00 803.266,99
1.500.1002000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 736.729,08
1.600.0000605 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS - 66.537,91

Total: 5.944.173,48
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Programa

0003 - Apoio a Qutras Esferas de Governo

Obijetivos

Promover parcerias com outras esferas de governo para implementar politicas publicas efetivas e fortalecer o municipio.

Justificativas:

Fortalecer a integragdo entre as esferas de governo fortalece as politicas publicas do municipio e regi&o.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Apoiar e manter em pleno funcionamento da Seguranca Piblica, manter Servigo Militar, fortalecimento das associagtes e confederacbes que lutam pelas pautas municipalista: AMM; AMA; CNM e etc.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso = e = -
Fisica Financeira

2003 - MANUTENGAO E AGOES DA JUNTA DE SERVICO MILITAR Unidade (UN) 32.532,00 1.021.472,84
1.500.0000000 - Recursos nac Vinculados de Impostos 1.021.472,84
2008 - MANUTENGAO E AGOES DO PAV Unidade (UN) 5.516,00 772.433,95
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 728.687,79
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragéo 43.746,16
2012 - CONTRIBUIGOES AS ASSOCIACOES, CONFEDERAGOES EUnidade (UN) 12,00 1.181.146,32
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.181.146,32
2013 - APOIO A RADIO COMUNITARIA Unidade (UN) 4,00 157.486,18
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 157.486,18
2015 - MANUTENCAO CONSELHO COMUNITARIO DE Unidade (UN) 12,00 120.564,42
1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 120.564,42
Total: 3.253.103,71
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Programa
0030 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Objetivos

Promover, proteger e recuperar a satide, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso racional.

Justificativas:

De acordo com a Palitica Nacional de Medicamentos (PNM), instituida pela Portaria do Ministério da Satide n® 3.196/1998, a Assisténcia Farmacéutica é parte integrante e indispensavel para a efetividade do Sistema Unico
de Satide (SUS) ligada a execugao das acdes da assisténcia a salde da populacéo.

Diretrizes (Forma de implementacao)

Distribuicdo de medicamentos e materiais médicos através das farmécias municipais.

Agodes Produto (Un. de medida) Recurso Fisica Malta - e
2056 - GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA Unidade (UN) 10.077.312,00 1.867.285,17
1.500.1002000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 910.043,13
1.600.0000602 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS - 643.680,48
1.621.0000602 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 313.561,56

Total: 1.867.285,17
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Programa

0004 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Objetivos
Promover e garantir a protegéo integral de criangas e adolescentes, assegurando seus direitos fundamentais, através de agbes de prevencao, acompanhamento e fiscalizagéo, além de fomentar a articulacdo entre os
o6rgaos da rede de protecdo e a comunidade, visando a criagdo de um ambiente sequro, sauddvel e propicio ao pleno desenvelvimento dos jovens.
Justificativas:

O programa justifica-se pela urgente necessidade de garantir os direitos fundamentais e o bem-estar de criancas e adolescentes em nossa sociedade. Este publico & vulneravel a diversas situagdes de risco, como
__violéncia, abuso, negligéncia e excluscéo social, ¢ que pode impactar negativamente seu desenvolvimento fisico, emocional e social.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Redes de Protecdo e Desenvolvimento; Realizagdo de campanhas de orientacao e prevengao.

i Metas
Acgoes Produto (Un. de medida) Recurso — . =
Fisica Financeira
2005 - MANUTENGAQ E ACOES DO CONSELHO TUTELAR Unidade (UN) 40,00 1.878.772,44
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.558.772,44
1.711.0000804 - Demais Transferéncias Obrigatdrias ndo Decorrentes de 305.784,51
1.755.0000000 - Recursos de Alienacdo de Bens/Ativos - Administragdo 14.215,49

Total: 1.878.772,44
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Programa
0005 - Direitos do Cidadao de Vila Rica

Objetivos

Garantir acesso aos direitos fundamentais dos cidad&os de Vila Rica, por meio dos érgaos de controle, fiscalizagéo e prestagdo de servigo.

Justificativas:
Os direitos e garantias fundamentais estdo divididos na Constituicdo Federal por temas especificos. Sao eles: direitos individuais e coletivos (artigo 5° da CF), direitos sociais (do artigo 6° ao artigo 11 da CF), direitos de
nacionalidade (artigos 12 e 13 da CF) e direitos politicos (artigos 14 ao 17 da CF). ) o R o -
Diretrizes (Forma de implementacao)
Manter em pleno funcionamento a Ouvidoria Municipal, com estrutura de local e equipe que visam assegurar e proteger os direitos fundamentais das pessoas, baseados no principio da dignidade da pessoa humana. A
garantia de direitos deve ser universal, igualitaria, ndo-retroativa e proporcional.

. Metas
Agdes Produto (Un. de medida) Recurso — - -
Fisica Financeira
2007 - MANUTENCAO E ACOES COM A OUVIDORIA MUNICIPAL  Unidade (UN) 528,00 363.721,58
1.500.0000000 - Recursos nédo Vinculados de Impostos 319.975,42
1.755.0000000 - Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - Administragéo 43.746,16

Total: 363.721,58
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Programa

0006 - Gestao de Pessoas

Obijetivos
Capacitar servidores publicos em &reas essenciais, melhorando a qualidade do servigo prestado; promover paoliticas que incentivem o reconhecimento e valorizagéo do trabalho do servidor publico; criar um ambiente

saudavel e eficiente que favoreca o bem-estar e a produtividade. o o

Justificativas:
A gestao de pessoas ¢ fundamental para a eficacia e eficiéncia da administragdo publica. Investir no desenvolvimento e bem-estar dos servidores resulta em servigos puablicos de melhor qualidade, imapctando diretamente

na satisfacdo da populagio. Além disso, uma gestéo eficaz contribui oara a retencéo de talentos e melhoria da imagem.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Capacitagdo e treinamento; Avaliagdo do clima organizacional; integragdo tecnoldgica
Metas
Agdes Produto (Un. de medida) Recurso g = ”
Fisica I Financeira
2010 - MANUTENGAO E AGOES DO DEPARTAMENTO DE Unidade (UN) 68.00 5.805.115,43
5.805.115,43

1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Total: 5.805.115,43
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Programa

0007 - Administragdo Tributéaria e Financeira
Objetivos

Implementar mecanismos e tecnologias que aumentem a eficiéncia na arrecadacao de tributos, evitando a evacdo fiscal; facilitar o acesso a informagéo fiscal e financeira para a populacdo, aumentando a confianga na

administragio publica; melhorar a capacidade de planejamento e execugéo orgamentaria, garantindo o uso eficiente dos recursos publicos; investir na formacao continua de servidores da area tributaria, promovendo
modernizacao e inovagao nos Processos.

Justificativas:

O programa Administragdo Tributéria e Financeira & essencial para garantir a sustentabilidade das financas publicas e o financiamento de politicas publicas. Com a crescente demanda por servigos plblicos e a
necessidade de investimentos em areas como satide, educagao e infraestrutura, é vital que o municipio arrecade de forma eficiente e transparente. A modernizagdo na gestéo tributaria e financeira vai ao encontro da

Diretrizes (Forma de implementagao)

Implementagao de tecnologias digitais; Campanhas de educacéo fiscal; parcerias e cooperacao; auditorias e fiscalizacdes eficientes; fortalecimento e modernizagao da legislagéo.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso = Batas - -
Fisica Financeira
2019 - MANUTENGAQ E AGOES COM O DEPARTAMENTO DE Unidade (UN) 72,00 5.200.762,23
1.500.0000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos 2.003.792,86
1.501.0000000 - Outros Recursos n&o Vinculados 3.196.969,37
2020 - GESTAO DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAQ Unidade (UN) 1.492,00 6.055.066,91
1.500.0000000 - Recursos naoc Vinculados de Impostos 4.586.028,09
1.501.0000000 - Outros Recursos nao Vinculados 1.469.038,82
2021 - GESTAO DA DIVIDA PUBLICA Unidade (UN) 16,00 15.203.464,72
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 15.203.464,72

Total: 26.459.293,86
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Programa

0008 - Expansao e Melhoria do Ensino Superior

Objetivos

Fomentar o aumento do acesso ao ensino superior; melhorar a qualidade do ensino; formagéo de professores e capacitagdo; fortalecer a inclus&o e diversidade.

Justificativas:

A expansao e melhoria do ensino superior & fundamental para atender & crescente demanda por educacao em nivel superior, que € crucial para o desenvolvimento socioecondmico do pais. O aumento da populagao jovem
e as exigéncias do mercado de frabalho, que demanda profissionais qualificados, tornam este programa uma prioridade dentro do municipio, ainda que a competéncia seja do Governo Federal. Assim, ndo sendo da
competéncia do municipio, cabe a este levantar demanda e buscar junto ao Governo Federal e Estadual o aumento da oferta.

Além disso, a iniciativa busca corrigir disparidades regionais e socioecondmicas, promovendo o acesso a um ensino superior de qualidade. As instituicdes de ensino enfrentam desafios em termos de infraestrutura,
qualidade de ensino e formacao de professores, o que torna essencial a implementacao deste programa.

A melhoria do ensino superior também & uma estratégia de alinhamento com as metas de desenvolvimento sustentavel, garantindo que a educagao superior contribua para o desenvolvimento social, econdmico e
tecnolégico do pais.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Ampliagdo da Rede de Instituicdes de Ensino Superior: apaoio a Formagao de Professores; Politicas de Inclus&o; Parcerias; avaliagdo e monitoramento.

Metas
Agoes Produto (Un. de medida) Recurso = - -
Fisica L Financeira
2026 - MANUTENGAO DO ENSINO SUPERIOR Unidade (UN) 52,00 4.,355,189,55
1.500.1001000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 4.355.189,55

Total: 4.355.189,55
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Programa

0009 - Alimentagac Escolar

Objetivos

O Programa da Alimentagéo Escolar tem como objetivo garantir a alimentagao saudavel e de qualidade para 100% dos alunos da rede publica de ensino no municipio, promovendo salde, bem-estar, aprendizado e
reducdo da evasao escolar.

Justificativas:
A alimentagao escolar é um direito de criangas e adolescentes que frequentam a escola, conforme estabelecido pela legislagéo brasileira. A alimentagéo adequada é fundamental para o desenvolvimento fisico e cognitivo
dos estudantes, contribuindo para melhores indices de desempenho escolar e promovendo a equidade social. Em um contexto de desigualdade, muitas familias enfrentam dificuldades de acesso a alimentos saudaveis e a
alimentacdo escolar se torna uma garantia para a formagao integral do aluno. Investir na alimentacdo escolar & um passo essencial para promover a seguranca alimentar e nutricional, além de incentivar habitos saudaveis
desde a infancia. R . S

Diretrizes (Forma de implementagao)

Estruturagdo de cardépios nutricionalmente balanceados; capacitagéo de profissionais; monitoramento e avaliagéo; aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da agricultura familiar, dentro do percentual estabelecido por
lei; campanhas de conscientizagdo; ampliagdo do programa; educagao alimentar e nutricional(EAN).

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso - Moles - -
Fisica Financeira
2027 - MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO Unidade (UN) 20.804,00 5.555.408,31
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.200.000,00
1.550.0000000 - Transferéncia do Salario Educacéo 4.355.408,31
2033 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO Unidade (UN) 440.000,00 762.264,73
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 400.000,00
1.552.0000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao 362.264,73
2034 - MANUTENGCAQ DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO Unidade (UN) 640.000,00 766.785,30
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 400.000,00
1.552.0000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao 366.785,30
2040 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO - 0,00 222.608,02
1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 200.000,00
1.552.0000000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao 22.608,02

Total: 7.307.066,36
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Programa

9999 - Reserva de Contigéncia

Objetivos

A Reserva de Contingéncia é uma dotac&o orgamentéria global, n&o vinculada a programas ou categorias econémicas especificas, criada para atender a despesas imprevistas ou urgentes durante a execugéo do

orcamento puiblico. Sua principal finalidade é assegurar que o ente publico tenha recursos disponiveis para situacdes inesperadas que pessam surgir ao longo do exercicio financeiro.

Justificativas:

A reserva de contingéncia nao é destinada a um érgdo, programa ou categoria econémica especifica, sendo uma dotacao global para atender a necessidades imprevistas, sua criago e utilizag@o estdo previstas na LDO —

Lei de Diretrizes Orcamentarias e regida pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000), gue estabelece diretrizes para a gestao fiscal responsavel.

Diretrizes (Forma de implementagao)

Prever no orgamento a reserva para atendimento de Despesas Imprevistas, Abertura de Créditos Adicionais, Cobertura de Passivos Contingentes e ajuste ao Principio da Flexibilidade Orgamentaria.

Agoes Produto (Un. de medida) Recurso i L 5 -
Fisica l Financeira
2108 - RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS - IMPREV Unidade (UN) 4,00 8.817.562,51
1.800.0000000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizacao 8.817.562,51
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA Porcentagem (%) 4,00 5.029.871.97

1.500.0000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

5.029.871.97

Total: 13.847.434,48
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PREFEITURA MUNICIPAL VILA RICA 812.868.677,80
02.000 - GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS 17.178.621,47
02.001 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO 8.673.605,89
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 8.673.605,89
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragao de empregos na comunidade, de forma sustentivel e que promova a qualidade de vida das pessoas.

Publico alvo:  Populagéo em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.870.600,00 1.982.836,00 2.101.806,16 2.718.363,73
02.002 - UN. DE EXPEDIGAO DE GTPS/CED. IDENTIDADE E JSM 1.021.472,84
0003 - Apoio a Outras Esferas de Governo 1.021.472,84
Objetivo: Promover parcerias com outras esferas de governo para implementar politicas publicas efetivas e fortalecer o municipio.
Publico alvo:  Populagao em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
233.500,00 247.510,00 262.360,60 278.102,24
02.003 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.610.733,61
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 1.610.733,61
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragao de empregos na comunidade, de forma sustentével e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
368.200,00 390.292,00 413.709,52 438.532,09
02.004 - CONSELHO TUTELAR 1.878.772,44
0004 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 1.878.772,44
Objetivo: Promover e garantir a proteco integral de criangas e adolescentes, assegurando seus direitos fundamentais, através de agdes de prevengao, acompanhamento e fiscalizagao, além de fomentar a

articulag3o entre os 6rgaos da rede de protegdo e a comunidade, visando a criagéo de um ambiente seguro, saudavel e propicio ao pleno desenvolvimento dos jovens.
Publico alvo:  Crianga e Adolescente

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
439.410,00 460.974,60 479.418,60 498.969,24
02.005 - SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 2.857.881,16
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 2.857.881,16
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragio de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.

Publico alvo:  Populagdo em Geral



)4 MUNICIPIO DE VILA RICA - MT Pagina: 2 /13
»Ar PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029 Data:01/07/2025
RESUMO DOS PROGRAMAS POR ORGAO RESPONSAVEL

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
655.000,00 693.100,00 733.486,00 776.295,16
02.006 - SISTEMA DE OUVIDORIA 363.721,58
0005 - Direitos do Cidaddo de Vila Rica 363.721,58
Objetivo: Garantir acesso aos direitos fundamentais dos cidaddos de Vila Rica, por meio dos 6rgaos de controle, fiscalizagdo e prestacéo de servigo.
Publico alvo:  Populagao em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
84.000,00 88.440,00 93.146,40 98.135,18
02.007 - UNIDADE DE ATENDIMENTO DA RFB 772.433,95
0003 - Apoio a Outras Esferas de Governo 772.433,95
Objetiva: Promover parcerias com outras esferas de governo para implementar politicas publicas efetivas e fortalecer o municipio.
Publico alvo:  Populagéo em Geral
Valores por ano: 2028 2027 2028 2029
177.000,00 187.320,00 198.259,20 209.854,75
03.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD 23.886.206,91
03.001 - GABINETE DA SECRETARIA 8.782.845,15
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 7.323.648,23
Objetivo: Promaver iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragao de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagde em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.674.123 68 1.774.571,10 1.881.045,37 1.993.908,08
0003 - Apoio a Outras Esferas de Governo 1.459.196,92
Objetivo: Promover parcerias com outras esferas de governo para implementar politicas publicas efetivas e fortalecer o municipio.
Publico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
333.560,00 353.573,60 374.788,02 397.275,30
03.002 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO GERAL 2.402.101,65
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 2.402.101,65
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedarismo e a geragao de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.

Publico alvo:  Populagéo em Geral
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Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
549.100,00 582.046,00 616.968,76 653.986,89
03.003 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 5.805.115,43
0006 - Gestao de Pessoas 5.805.115,43
Objetivo: Capacitar servidores publicos em &reas essenciais, melhorando a qualidade do serviga prestado; promover politicas que incentivem o reconhecimento e valorizagao do trabalho do servidor publico;

criar um ambiente saudével e eficiente que favorega o bem-estar e a produtividade.
Publico alve:  Servidores Publicos Municipais

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.327.000,00 1.406.620,00 1.481.017,20 1.580.478,23
03.004 - DEPARTAMENTO DE COMPRAS 3.183.845,53
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 3.183.845,53
Objetiva: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragdo de empregos na comunidade, de forma sustentivel e que promava a qualidade de vida das pessoas.
Plblico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
727.800,00 771.468.00 817.756,08 866.821,45
03.005 - DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS 2.486.531,74
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 2.486.521,74
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragao de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Plblico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2028
568.400,00 602.504,00 638.654,24 676.973,50
03.006 - DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 1.225.767,41
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 1.225.767,41
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a gerago de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alve:  Populacao em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
280.200,00 297.012,00 314.832,72 333.722,69
04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS 35.421.796,64

04.001 - GESTAO DO GABINETE DA SECRETARIA 8.962.502,78
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0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 8.962.502,78

Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a gerag&o de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagéo em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.797.700,00 1.589.008,57 2.706.696,22 2.869.097,99
04.002 - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ORGAMENTO 5.200.762,23
0007 - Administragdo Tributaria ¢ Financeira 5.200.762,23
Objetive: Implementar mecanismos e tecnologias que aumentem a eficiéncia na arrecadagéo de tributos, evitando a evagéo fiscal; facilitar o acesso a informacéo fiscal e financeira para a populagéo,

aumentando & confianga na administragéo piblica; melhorar a capacidade ds planejamento e execugio orgamentaria. garantindo o uso eficiente dos recursos publicos; investir na formagéo continua
de servidores da area tributaria, promovendo modernizag&o e inovacéo nos 2rocessos.

Publico alvo:  Populagaoc em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.188.850,00 1.260.181,00 1.335.791,86 1.415.939,37
04.003 - DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAQ 6.055.066,91
0007 - Administragao Tributaria e Financeira 6.055.066,91
Objetivo: Implementar mecanismos e tecnologias que aumentem a eficiéncia na arrecadagéo de tributos, evitando a evagéo fiscal; facilitar o acesso a informagéo fiscal e financeira para a populagao,

aumentando z confianca na administragdo puiblica; melhorar a capacidade dz planejamento e execugao orcamentaria garantindo o uso eficiente dos recursos publicos; investir na formacg&o continua
de servidores da area tributaria, promovendo modernizagdo e inovagio nos processos.

Plblico alvo:  Populagao em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.210.100,00 1.527.042,00 1.613.264,52 1.704.660,39
04.004 - ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO 15.203.464,72
0007 - Administragdo Tributaria e Financeira 15.203.464,72
Objetivo: Implementar mecanismos e tecnologias que aumentem a eficiéncia na arrecadagéo de tributos, evitando a evagdo fiscal; facilitar o acesso a informagé&o fiscal e financeira para a populagéo,

aumentando z confianga na administragdo publica; melhorar a capacidade ds planejamento e execugéo orgamentaria garantindo o uso eficiente dos recursos publicos; investir na formagao continua
de servidores da area tributaria, promovendo moderniza¢éo e inovagao nos Processos.

Plblico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
3.685.600,00 3.617.932,00 3.834.947,92 4.064.984,80
05.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 294.421.377,43
05.001 - GABINETE DA SECRETARIA 3.939.262,97
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0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 3.939.262,97
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragao de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagéo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
900.482,00 954.510,92 1.011.781,58 1.072.488,47
05.002 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 16.618.396,58
0010 - Expansao e Melhoria do Ensino Fundamenta! 2.294,137,68
Objetivo: Assegurar a educagao de qualidade e com equidade a fodos os estudantes do Ensino Fundamental.
Pdblico alve:  Alunos na faixa etaria de 6 a 14 anos
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
588.300,00 579.507 67 568.819,87 557.510,14
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 2.662.002,99
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragdo de empregos na comunidade, de forma sustentdvel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagdo em Geral
Valcres por ano: 2026 2027 2028 2029
620.500,00 649.330,00 679.889,80 712.283,19
0008 - Expanséo e Melhoria do Ensino Superior 4.355.189,55
Objetivo: Fomentar o aumento do acesso ac ensino superior; melhorar a qualidade de ensino; formagdo de professores e capacitacdo; fortalecer a incluséo e diversidade.
Plblico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
999.840,98 1.056.831,44 1.117.241,33 1.181.275,80
0009 - Alimentagdo Escolar 7.307.066,36
Objetivo: O Programa da Alimentagdo Escolar tem como objetive garantir a alimentagiio saudavel e de quzlidade para 100% des alunos da rede publica de ensino no municipio, promovendo salde, bem-estar,
aprendizado e redugao da evasdo =scolar.
Pdblico alvo:  Alunos da rede Publica Municipal
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.226.253,59 2.025.721,75 2.026.812.58 2.028.278,44
05.003 - ENSINO FUNDAMENTAL 74.682.630,82
0010 - Expansao e Melhoria do Ensino Fundamental 74.682.630,82
Objetive: Assegurar a educagdo de qualidads e com equidade a todos os estudantes do Ensino Fundamental.

Publico alvo:  Alunos na faixa etaria de 6 a 14 anos
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Valores por ano: 2026
17.976.257,39
05.004 - TRANSPORTE ESCOLAR
0011 - Transporte Escolar

Objetivo: ! ;
promovendo & incluséo e permanéncia na escola

Publico alvo:  Alunos da rede Publica Municipal
Valores por ano: 2026
3.398.067,98
05.005 - ENSINO INFANTIL

0012 - Expansao e Melhoria do Ensino Infantil

Objetivo:
valorizag&o dos profissionais e da implementacao de praticas pedagdgicas inovadoras e inclusivas.

Publico alvo:  Criangas de 0 a 5 anos de idade
Valores por ano: 2026
15.246.621,00
05.006 - FUNDEB
0010 - Expansdo e Melhoria do Ensino Fundamental!
Objetivo:
Publico alvo:  Alunos na faixa etaria de 6 a 14 anos

Assegurar a educacdo de qualidads e com equidade a todos os estudantes do Ensino Fundamental.

Valores por ano: 2026
19.927.711,72
0012 - Expanséo e Melhoria do Ensino Infantil

Objetivo:
valorizagdo dos profissionais e da implementagdo de praticas pedagadgicas inovadoras e inclusivas.

Publico alvo:  Criangas de 0 a 5 anos de idade
Valores por ano: 2026
.646.012,62
0013 - Desenvolvimento da Educagao Especial
Objetivo:
Plblico alvo:  Alunos da rede Publica Municipal

2027
18.165.090.67

2027
2.808.645,21

2027
15.944.321,00

2027
21.523.813,13

2027
7.026.775,51

Assegurar a educagao inclusiva e equitativa de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

2028 2029

18.881.367,88 19.659.914,88
12.486.956,51
12.486.956,51

O programa transporte escolar visa garantir o acesso seguro e eficaz a educagéo para todos os estudantes da rede publica de ensino, especialmente aqueles em areas rurais e periferias urbanas,

2028 2029
3.026.887,91 3.253.355,41
63.818.151,72
63.818.151,72

Garantir o acesso e aprimorar a qualidade da Educag&c Infantil em Vila Rica, promovendo o desenvolvimento integral das criangas de 0 a 5 anos, por meio da expanséo da oferta de vagas, da

2028 2029
16.185.683,00 16.441.526,72
122.8756.978,83
89.816.413,87

2028 2029
23.249.535,97 25.115.353,05
28.994.591,73

Garantir o acesso e aprimorar a qualidade da Educagéc Infantil em Vila Rica, promovendo o desenvolvimento integral das criangas de 0 a 5 anos, por meio da expanséo da oferta de vagas, da

2028 2029
7.438.523,70 7.883.279,90
4.064.973,23
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Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
933.500,00 986.510,00 1.042.700,60 1.102.262,63
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 161.281.320,50
06.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 161.281.320,50
0014 - Gestao em Satde 4.374,62
Objetivo: Garantir que todos os cidadaos tenham acesso a servigos de salde de alta qualidade, reduzinde filas e aumentando 2 eficiéncia dos atencimentos; Expandir a cobertura de servigos de saude,

especialmente para populagdes vulnerdveis e em areas remotas, garantindo que todos tenham asesso a cuidados essenciais; ocar em agoes de promogao da salde e prevengao de doencas, assim
diminuinde a demanda por atendimentos de urgéncia e emergéncias; Promover a integragéo entre os diferentes niveis de atengao & salde (priméaria, secundaria e tercidria) para garantir uma
abordagem mais coesa e eficaz; Implementar sistemas de gestao e informag&o em salide que melhorem a administragéo e o monitoramento dos servigos prestadas: investir em educagéo e formacéo
em saude.

Publico alvo:  Populagdo em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
0015 - Ateng@o Primaria em Sadde 66.344.566,11
Objetivo: Garantir que s populagio tenha ac2sso & Atengdo Prim4ria a Satde (APS) ¢e forma universal e equitativa; melhorar 2 qualidade dos servicos de saude oferecidos nas unidades basicas, garantindo

atendimento rasolutive; reduzir a incidéncia e a morbidade de doengas por meio de estratégias de prevencdo e promogdo da satide; promover a integragdo da APS com outros niveis de atencéo e
servigos de sztde, garantindo um fluxo adequado de atendimento; fomentar a educagdo em salcle da populagéo, promovendo habitos saudaveis e autocuidado.

Publico alvo:  Populagéo em Geral

Valares por ano: 2026 2027 2028 2029
15.823.330,43 16.307.636,37 16.827.399,11 17.386.200,20
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 11.189.830,27
Objetivo: Promover iniciativas que estimulern 0 empreendedorismio e a geragdo de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
2,557.900,00 2.711.374,00 2.874.056,44 3.046.499,83
0028 - Atengdo em Média e Alta Complexidade 75.931.090,85
Objetivo: Garantir que todos os cidad3os tenham acesso a servicos de salde de média e alta complexidade, com qualidade e eficacia; Descentralizar servigos, promovendo o atendimento ambulatorial e

intermodal, para diminuir o fluxo em hospitais; Implementar processos que maximizem a utilizagao de recursos existentes, evitando desperdicios e promovendo um atendimento mais efetivo; Premover
capacitagdes continuas e especializagdo para os profissionais que atuam na atengao de média e alta complexidade.

Plblico alvo:  Populagac em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2028
17.071.427 94 18.277 696,72 19.584.058,19 20.997.908,00
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0029 - Vigilancia em Salde

Objetivo: Reduzir os riscos e agravos & salide da populagéo, por meio das agdes de promogao, prevengdo em vigilancia em salde.
Publico alvo:  Populagéo em Geral

5.944.173,48

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.372.190,48 1.445.134,64 1.522.455,46 1.604.392,90
0030 - Suporte Profilatico e Terapéutico 1.867.285,17
Objetivo: Promover, proteger e recuperar a salde, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo essencial e visando ao seu ac2sso e ao seu uso racional.
Plblico alvo:  Populagac em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
438.571,16 456.588,10 475.808,68 496.317,23
07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS 152.642.600,49
07.001 - GABINETE DA SECRETARIA 5.861.040,26
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 5.861.040,26
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragdo de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Piblico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2028
1.339.783,94 1.420.170,98 1.505.381,24 1.595.704,10
07.002 - URBANISMO E INFRAESTRUTURA 139.454.981,12
0016 - Desenvolvimento da Infraestrutura Urbana e Rural 128.944.118,39
Objetivo: O programa Desenvolvimento da Infraestrutura Urbana e Rural busca promaver a melhoria e expans&o da infraestrutura essencial em areas urbanas e rurais do municipio, visando garantir acesso a

servicos basicos de qualidade, como transporte, saneamento, energia, estradas, e etc. O objetive & promover o desenvelvimento econdmico e social, fomentar a incluséo e melhorar a qualidade de

vida da populagdo, por meio da construco e revitalizagao de obras de infraestrutura que sejam sustentaveis, acessiveis e integradas ao planejamento urbano.
Plblico alvo:  Populagdo em Geral

Valeres por ano: 2026 2027 2028 2029
46.514.120,21 46.837.805,09 17.110.623,47 18.481.569,62
0017 - lluminagdo Piiblica Municipal
Objetivo: Prover o munizipio de iluminagdo publica adequada e sustentavel, além de garantir e promover a seguranga, eficiéncia energética e qualidade de vida para os cidad&os.
Publico alve:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
2.344.790,05 2.524.085,39 2.717.100,53 2.924.886,76

07.003 - SAEVIR

10.510.862,73

7.326.579,11
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0018 - Saneamento Basico Urbano 7.326.579,11

Objetivo: Garantir que 100% da populagao urbana tenha acesso a servigos adequados de abastecimento de agua, esgotamento sanitario € manejo de residuos solidos; Promover a saude publica e a qualidade
de vida dos cidadaos por meio da redugdo de doengas veiculadas por agua = da melhoria nas condigdes ambientais urbanas; Implementar praticas que minimizem os impactos ambientais, garantindo
que os sistemas de saneamento sejam sustentaveis e raspeitem os principics de conservagéo de recursos hidricos; Otimizar a utilizag&o de recursos financeircs e humanos para a implementagéo e
manutencio dos servigos de saneamento, buscando eficiéncia e eficacia nas operagdes.

Publico alvo:  Populacéo em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.731.511,47 1.774.882,16 1.863.255,09 1.956.930,39
08.000 - SECRETARIA MUN. DE ABEAST. AGRIC. E MEIO AMBIENTE 33.252.572,84
08.001 - GABINETE DA SECRETARIA E UNIDADES 7.898.009,48
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 7.898.009,48
Objetivo: Pramover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragdo de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
1.873.925,00 1.938.360,50 2.006.662,13 2.079.061,85
08.002 - FOMENTO A PRODUGAC AGROPECUARIA 22.663.680,74
0019 - Desenvolvimento da Produgao Agropecuaria 22.663.680,74
Objetivo: Tornar a agricultura familiar em nosso municipio referercia em produgdo e qualidade de vida.
Publico alvo:  Populacdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
5.506.133,92 5.608.501,96 5.717.012,07 5.832.032,79
08.003 - GESTAO AMBIENTAL 2.690.882,62
0020 - Protegdo ao Meio Ambiente 2.690.882,62
Objetivo: Proteger e preservar os ecossistemas, espécies nativas e diversidade genética, promovendo agées de recuperago de areas degradadas e criagéo de unidades de conservagao, Promover a

conscientizagiio e educagio ambiental nas comunidades, estimulando praticas sustentaveis e a valorizagdo dos recursos naturais; Estabelecer praticas e politicas para o uso sustentavel dos recursos
hidricos, florestais e do solo, garantindo sua preservagio para as futuras geragdes; Implementar medidas para a diminuigao da poluigao do ar, agua e solo, através do controle de emissées, tratamento
de residuos e educagao sobre consumo consciente; Adaptar e mitigar os impactos das mudangas climaticas, desenvclvendo politicas de resiliéncia ambiental e promovendo fontes de energia
renovavel.

Pdblico alve:  Populagac em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
6510.346,46 650.145,96 692.576,30 737.813,90
09.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 46.099.012,80
09.001 - POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 28.217.054,64
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0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 28.151.435,40

Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragdo de empregos na comunidade, de forma sustentével e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Pablico alve:  Populacéo em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
6.996.509,70 7.023.000,28 7.051.080,30 7.080.845,12
0021 - Juntas Somos mais, Vila Rica por elas! 65.619,24
Objetiva: mplementar agdes de sensibilizagéo e educagao para contribuir na prevengZo da violéncia contra a mulher, promovendo campanhas de censcientizagdo para a populacac em geral; Estabelecer uma

rede de apoio a mulheres em situacao de violéncia, oferecendo acolhimento, orientagdo e encaminhamentos para servigos de saude, assisténcia social, e apoio juridico; Proporcionar capacitagéo para
profissionais cue atuam na atengédo as mulheres, incluindo servidores publicos, educadores e agentes comunitarios, para que possam identificar e atender adequadamente as necessidades das
vitimas; Articular e fortalecer a rede de servicos publicos e organizagdes nac governamentais que atuam no enfrentamento a violéncia contra a mulher, promovendo a integracéo de agdes entre
diferentes setores; Implementar programas e iniciativas que visem o empoderamento econdmico e social das mulheres, incentivando o empreendedorismo e a autonomia financeira.

Plblico alvo:  Populagao em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
15.000,00 15.900,00 16.854,00 17.865,24
09.002 - F. M. DE APOIO A POLITICAS DE PESSOA IDOSO 54.822,34
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 54.822,34
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorisimo e a geragdo de em pregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populacdo em Geral
Valares por ano: 2026 2027 2028 2028
12.500,00 13.264,06 14.086,50 14.971,78
09.003 - F. M. DOS DIRETOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 54.822,34
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 54.822,34
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragio de empregos na comunidade, de forma sustentivel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagdo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
12.500,00 13.264,06 14.086.,50 14.971,78
09.004 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 17.772.313,48
0022 - Protegdo Social pelo Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS 17.772.313,48
Objetivo: Garantir a oferta gualificada, integral de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais voltados & protegéo de individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade social. Fortalecer a

gestao descentralizada e participativa do SUAS, promovendo a regionalizagéo, a pactuago interfederativa e a qualificagéo da rede socioassistencial plblica e privada. Ampliar o acesso a protecéo
social basica e especial, com foco nos territérios de maior vulnerabilidade socioecondmica, respeitando as diversidades regionais, étnico-raciais e culturais. Prevenir situagdes de risco social e violagao
de direitos por meio de agdes de promogao da autonomia, fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios, e garentia de renda.

Publico alvo: Populagdo em situagéo de vulnerabilidade e risco social e ce violag@o de direitos
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Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
4.232.194,06 4.365.680,59 4.512.156,20 4.662.282,63
10.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
10.001 - GABINETE DA SECRETARIA
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragdo de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alve:  Populagéo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
414.146,19 438.994,96 465.334,66 493.254,74
10.002 - ESPORTE
0023 - Incentivo ao Desporto Amador e Lazer
Objetivo: Proporcionar atividades fisicas como promulgador do bem estar social e saudavel.
Publico alvo:  Populagéo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
2.265.337,00 2.290.257,22 2.316.672,65 2.344.673,02
10.003 - CULTURA E LAZER
0024 - Incentivo as Atividades Culturais
Objetivo: Fortalecer a economia local e atrair novos investimentos de forma sustentaval.
Plblico alvo:  Turistas, visitantes, empreendedores locais € comunidade em geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
5.628.452,34 6.589.982,35 6.773.716,99 6.813.147,17
11.000 - SECRETARIA MUNCIPAL DE IND. COMERCIO E TURISMO
11.001 - GABINETE DA SECRETARIA
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragdo de empregos na comunidade, de forma sustentavel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagéo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
388.212,28 409.705,02 432.487,32 456.636,55

11.002 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SUSTENTAVEL

36.833.969,29
1.811.730,55
1.811.730,55

9.216.939,89
9.216.939,89

25.805.298,85
25.805.298,85

3.242.103,02
1.687.041,17
1.687.041,17

1.555.061,85
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0025 - Crescimento Econémico e Sustentavel 1.555.061,85

Objetivo: Estimular o empreendedorismo, a inovagao e a diversifizagéo da atividade econdmica local, com foco na geragdo de emprego e renda. Promover o desenvolvimento sustentavel por meio de agdes que
conciliem crescimento econdmico, inclusio social e preservagao ambiental. Fortalecer os setores produtivos estratégicos do municipio/estado, como comércio, industria, agricultura. turismo e
economia criativa. Ampliar 0 acesso a crédito, capacitagao profissional e apoio técnico a micro e pequenos empreendadores. Fomentar a atrago de investimentos e a melhoria do ambiente de
negocios, com énfase na desburocratizagéo e na infraestrutura econdmica.

Plblico alvo:  Empresas, Empresarios e Colaboradores

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
360.611,95 378.648,67 397.767,59 418.033,64
12.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 3.579.224,44
12.001 - GABINETE DA SECRETARIA 1.466.149,39
0002 - Vila Rica em Desenvolvimento 1.466.149,39
Objetivo: Promover iniciativas que estimulem o empreendedorismo e a geragdo de empregos na comunidade, de forma sustentivel e que promova a qualidade de vida das pessoas.
Publico alvo:  Populagédo em Geral
Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
342.000,00 357.720,00 374.383,20 392.046,19
12.002 - PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 2.113.075,05
0026 - Planejamento Governamental 2.113.075,05
Objetiva: Fortalecer a capacidade institucional de planejamento, monitoramento e avaliagao das politicas plblicas. Aprimorar a integragao entre os instrumentos de plangjamento e orgamento (PPA, LDO e

LOA), promovando maior eficacia na alocagéo dos recursos publicos. Promaover a cultura do planzsjamento estratégico no setor publico, com foco em resultados e alinhamento aos abjetivos de governo.
Ampliar a transparéncia, a participagao social e o controle social no processo de formulagao e exzcugéo das politicas publicas. Implantar sistemas e ferramentzs digitais de gestao e planejamento,
favorecendo @ modernizagao administrativa e a tomada de deciséo baseada em dados.

Pdblico alvo:  Populacdo em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
485.600,00 512.936,00 541.912,16 572.626,89
99.000 - RESERVA DE CONTINGENCIA 5.029.871,97
99.001 - RESERVA DE CONTINGENCIA 5.029.871,97
9999 - Reserva de Contigéncia 5.029.871,97
Objetivo: A Reserva de Contingéncia ¢ uma dotag¢do orgamentaria global, ndo vinculada a programas ou categorias econémicas especificas, criada para atender a despesas imprevistas ou urgentes durante a

execugdo do orgamento publico. Sua principal finalidade € assegurar que o ente publico tenha recursos disponiveis para situagdes inesperadas que possam surgir ao longo do exercicio financeiro.
Publico alvo:  Populagdo em Geral

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029

474.289,95 1.417.206,40 1.516.496,20 1.621.879,42
CAMARA MUNICIPAL DE VILA RICA 24.183.769,74
01.000 - CAMARA MUNICIPAL 24.183.769,74
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01.001 - CAMARA MUNICIPAL DE VILA RICA 24.183.769,74
0001 - Atuagéo Legislativa, Administrativa e Fiscalizadora 24,183.769,74
Objetivo: Promover a transparéncia, eficiéncia e eficacia no processo legislativo, capacitando os cidadaos e servidores plblicos com ferramentas e informagGes necessarias para entender, acompanhar e

participar ativamente na elaboragan e na revisdo de leis, assegurando uma governanga democrdtica e a promogao do bem estar social.
Publico alvo:  Populagdo em Geral

Valores por ano: 2028 2027 2028 2029

5.528.204,02 5.859.896.,26 6.211.490,04 6.584.179,42
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE VILA RICA 111.073.672,50
23.000 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA 111.073.672,50
23.001 - PREVIDENCIA MUNICPAL 111.073.672,50
0027 - Previdéncia Municipal - RPPS 102.256.109,99
Objetivo: Garantir a sustentabilidade atuarial, financeira e administrativa do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) dos servidores publicos municipais. Promover a modernizag&o da gestdo previdenciaria

com foco em eficiéncia, transparéncia e conformidade legal. Assegurar o pagamento pontual e infegral dos beneficios previdenciarios aos segurados e dependentes. Fortalecer a cultura previdenciaria
por meio de agées de educagdo pravidenciaria voltadas aos servidores ativos, inativos e pensionistas. Ampliar a governanga e o controle social do RPPS, garantindo a participagao dos segurados e o
acompanhamento da aplicag&o dos recursos.

Publico alvo:  Servidores Publicos Municipais

Valores por ano: 2026 2027 2028 2029
22.773.346,42 24.536.476,41 26.442.490,48 28.503.796,68
9999 - Reserva de Contigéncia 8.817.562,51
Objetivo: A Reserva de Contingéncia & uma dotag&o orgamentaria global, ndo vinculada a programas ou categorias econdmicas especificas, criada oara atender a despesas imprevistas ou urgentes durante a

execugio do argamento publico. Sua principal finalidade & assegurar que o ente plblico tenha recursos disponiveis para situagdes inesperadas que possam surgir ao longo do exercicio financeiro.
Publico alvo:  Populacdc em Geral
Valores por ano: 2028 2027 2028 2029
1.400.000,00 1.876.546,39 2.439.254 88 3.101.761,24

Total Geral: 234.147.625,93 245.606.408,71 227.554.975,59 240.817.109,81 948.126.120,04




