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PLANO ESTRATEGICO INSTITUTIONAL (PEI)
Prefeitura Municipal de Vila Rica/MT
Periodo de Vigéncia: 2025-2028
1. Apresentagao

O Plano Estratégico Institucional (PEI) da Prefeitura Municipal de Vila Rica/MT
estabelece objetivos para o quadriénio 2025-2028, a fim de orientar as a¢gdes do Poder
Executivo Municipal de forma integrada, eficiente e transparente, visando o
desenvolvimento sustentavel do municipio, a melhoria dos servigos publicos e o
fortalecimento da participacao cidada.

2. Missao

Promover politicas publicas com eficiéncia, equidade e responsabilidade, assegurando
qualidade de vida a populagcdo de Vila Rica por meio de uma gestao transparente,
participativa e comprometida com o bem comum.

3. Visao

Ser referéncia em gestao publica eficiente e participativa no Estado de Mato Grosso,
reconhecida pela qualidade dos servicos prestados e pelo compromisso com o
desenvolvimento humano e sustentavel do municipio.

4. Valores

» Transparéncia e ética publica
» Compromisso com o cidadao
* Eficiéncia e eficacia na gestao
* Participagao social

* Sustentabilidade

* Valorizagao do servidor publico

5. Objetivos Estratégicos

1. Fortalecer a gestdo administrativa e fiscal com foco em planejamento, controle e

responsabilidade na aplicagao dos recursos publicos.
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2. Ampliar e qualificar os servigos essenciais de saude, educagao, assisténcia social e
infraestrutura.

3. Fomentar o desenvolvimento rural, econémico e sustentavel com apoio a agricultura
familiar e ao empreendedorismo local.

4. Promover politicas ambientais eficazes com foco na preservacao, conscientizagao e
acdes de impacto ambiental positivo.

5. Aprimorar os canais de transparéncia e participagado social, garantindo o acesso as
informagdes publicas e ao controle social.

6. Valorizar o servidor publico por meio de capacitagcdo, valorizacdo profissional e
melhoria das condi¢gdes de trabalho.

6. Atuagao Estratégica

Eixo 1 — Gestao e Governanga

* Modernizagdo administrativa

* Melhoria da arrecadacéao e controle de gastos

* Fortalecimento da transparéncia e do controle social
» Capacitacéo e valorizagao dos servidores publicos municipais
Eixo 2 — Infraestrutura e Servigos Urbanos

* Recuperacao de estradas vicinais

* Manutengao de prédios e espacgos publicos

Eixo 3 — Saude, Educacao e Assisténcia Social

* Fortalecimento da Atencéo Basica a saude

* Valorizacao dos profissionais da educagao

* Ampliagdo dos programas de protecao social

Eixo 4 — Desenvolvimento Rural e Econémico

* Apoio técnico ao pequeno produtor rural
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* Estimulo ao empreendedorismo e a agricultura familiar
Eixo 5 — Meio Ambiente e Sustentabilidade

* Preservacdo ambiental e combate ao desmatamento ilegal
» Educacao ambiental e conscientizagdo da populacéo

» Agdes de impacto ambiental positivo no territério municipal
Eixo 6 — Transparéncia e Participagao Cidada

* Aprimoramento do Portal da Transparéncia

» Ampliacao e divulgacao dos canais de Ouvidoria

* Estimulo a participagao popular em audiéncias e conselhos municipais

7. Instrumentos de Monitoramento e Avaliagao

* Audiéncias publicas anuais para prestagao de contas

* Plataformas digitais para recebimento de sugestdes e reclamacgdes

* Relatodrios de gestdo com indicadores de desempenho por secretaria
* Revisdo anual dos objetivos e metas

» Consulta publica e escuta social

8. Consideragodes Finais

Este Plano Estratégico Institucional sera a base para o alinhamento das politicas
publicas da Prefeitura Municipal de Vila Rica/MT entre os anos de 2025 e 2028,
servindo como instrumento de gestao e transparéncia. A sua execugdo contara com o
comprometimento das secretarias, da equipe técnica, do Poder Legislativo e da
populacio.

JOAO SALOMAO AssinadodeformavIIa Rlca/MT’ 05 de Jane|r0 de 2025

PIMENTA:48644 Ji9italpor JOAO
8&6 191 PIMENTA:48644846191
JOAO SALOMAO PIMENTA
Prefeito Municipal
Gestao 2025/2028
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