Estado de Mato Grosso

Governo Municipal
C.N.P.J.: 03.238.862/0001-45

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016
PROCESSO DE LICITACAO N° 24/2016

1. PREAMBULO

O Municipio de Vila Rica - MT, representado neste ato por pela pregoeira Cristina Magalhaes Castro, designada pela
portaria 012/2015, torna publico que realizard licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO POR LOTE , visando a formalizacdo do contrato, mediante as condicOes estabelecidas no
presente instrumento convocatdrio e seu anexos que se subordinam as normas gerais das Leis n® 10.520/2002, da
Lei Complementar n°® 123/2006 e Lei 8.666/93 e suas alteragdes postetiores.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
FORMA DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR LOTE
ABERTURA DOS ENVELOPES: 25/05/2016 AS 09h00min

Os documentos para o credenciamento das empresas, os envelopes contendo a proposta e os documentos de
habilitacdo serdo recebidos no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Vila Rica/MT, sito a Avenida Brasil
n° 2.000, Baitro Bela vista, até o horario estipulado para o inicio da sessio publica de abertura dos envelopes
e processamento do Pregio.

2. OBJETO

2.1. A presente licitacdo tem por objeto a locagdo de Sistemas Integrados de Gestao Publica Municipal, conforme
quantitativos e caracteristicas descritas no Anexo I, inclusive com a prestacdo de servicos de suporte técnicos
correlatos.

2.2. Por questdes de compatibilidade, padronizacio, integracdo e outras relacionadas a conveniéncia administrativa, a
locagdo de todos os sistemas ocorrerd com uma unica licitante.

2.3. Todos os sistemas ofertados deverdo obrigatoriamente ser desenvolvidos por uma unica empresa de software
detentora dos direitos autorais de todos os programas ora licitados, podendo estar inseridos em executavel dnico ou

em varios, a critério da licitante.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

3.1. Os recursos para aquisicio do objeto do presente Edital de PREGAO PRESENCIAL sio recursos proprios do
orcamento vigente na seguinte dotagdo orcamentaria:

Gabinete do Prefeito

2.002 — Manutencao e Encargos com o Gabinete

(11) - 3.3.90.39.11 — Outros setrvicos terceiros Pessoa Jutidica/Locacio de Sofwates

Secretaria Municipal de Administracdo

2.009 — Manutencgio e Encargos com a Secretaria
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(83) - 3.3.90.39.11 — Outros setvicos terceiros Pessoa Jutidica/Locacio de Sofwates

Secretaria Municipal de Financas

2.013 — Manutencao e Encargos com a Secretaria

(107) - 3.3.90.39.11 — Outros setvicos terceiros Pessoa Jutridica/Locacio de Sofwares

Secretaria Municipal de Educacio

2.019 — Manutengao e Encargos com a Secretaria

(133) —33.3.90.39.11 — Outros setvicos terceiros Pessoa Jutidica/Locacio de Sofwares

06 — Manutencio e Encargos com a Saude

(1288) — 3.3.90.39.11 — Outros setvicos terceiros Pessoa Juridica/Locaciao de Sofwates

07 — Secretaria Municipal de Viacio e Obras Publicas

2.064 — Manutengio e Encargos com o Gabinete

(318) — 3.3.90.39.11 — Outros setvigos terceiros Pessoa Jutridica/Locagio de Sofwares

09— Secretaria Municipal de Planejamento

2.075 — Manutencao e Encargos com a Secretaria

(679) —3.3.90.39.11 — Outros setvicos terceiros Pessoa Juridica/Locacio de Sofwares

4. CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO NA LICITAGAO:

4.1. Poderdao participar do certame as empresas desenvolvedoras, bem como as representantes devidamente
autorizadas mediante apresentacio de contrato em vigéncia pelo tempo previsto para atendimento do contrato
administrativo. Sera necessaria a comprovacido dos direitos sobre os sistemas evitando infracdes ao direito de
propriedade.

4.2. Para habilitar-se a licitagao, o interessado devera ser pessoa juridica de direito privado.

4.3. Nao podera participar da licitagdo o interessado que tiver faléncia ou concordata decretada.

4.4. Nao podera participar da licitagdo o interessado que ndo efetuar visita técnica a ser realizada por técnico
devidamente qualificado a avaliar a compatibilidade de toda a estrutura tecnolégica do municipio com os softwares a
serem propostos.

4.5. Ndo podera participar da licitagio o interessado que estiver descumprindo o inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao Federal.

4.6. O descumprimento de qualquer condi¢io de participagdo acatretara a inabilitagdo do licitante.

5. DO CREDENCIAMENTO E DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E PROPOSTA
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5.1. Os envelopes deverdo ser apresentados, até o horario previsto no preambulo deste edital, acondicionados em
envelope lacrado que contera externamente:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA/MT
PROCESSO LICITATORIO N° 24/2016

PREGAO PRESENCIAL 001/2016

01 - PROPOSTA DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA/MT
PROCESSO LICITATORIO N° 24/2016

PREGAO PRESENCIAL 001/2016

02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

5.2. A recepgio dos envelopes far-se-a de acordo com o estabelecido neste Edital, sendo aceita a remessa por via
postal, com aviso de recebimento, desde que seja efetuada a entrega dos mesmos até o dia e horario indicados para
protocolo. O 6rgio licitante ndo se responsabilizara, e nenhum efeito produzird para o licitante, se os envelopes nio
forem entregues em tempo habil para protocoliza¢do dentro dos prazos estabelecidos neste Edital, no Setor de
Protocolo Geral desta Prefeitura.

5.3. Depois de protocolados, os envelopes somente serdo devolvidos ao licitante até o horario previsto para entrega
dos mesmos, mencionado no preimbulo deste Edital, mediante requerimento efetuado pelo representante legal da
empresa ou procurador com firma reconhecida em cartdrio e copia atualizada do ato constitutivo, na forma dos
incisos II a0 V do art. 28 da Lei n°® 8.666/93. Depois de apreciado o requerimento, os envelopes serao devolvidos
mediante assinatura de recibo de entrega.

5.4. A empresa participante deste processo licitatério que enviar representante legal devera, até o horatio
indicado no preambulo deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio para efetuar seu
credenciamento como participante deste Pregio, apresentando os seguintes documentos, em copia autenticada:
5.4.1. Caso o representante seja s6cio, proprietario ou dirigente da empresa proponente devera apresentar:
5.4.1.1. Cépia do ato constitutivo ou do contrato social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

5.4.1.2. Copia da cédula de identidade;

5.4.2. Caso o representante seja preposto da empresa proponente, devera apresentar:

5.4.2.1. Instrumento procuratério ou Carta de Credenciamento dos quais conste, no minimo, os poderes para
representar a empresa neste processo licitatorio, assinar propostas e declara¢des, negociar precos, ofertar
lances, interpor recursos ou deles desistir, assumir compromissos de toda ordem e renunciar a prazos
processuais;

5.4.2.2. Cépia da cédula de identidade;

5.4.2.3. Coépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social (dispensada no caso de apresentacdo de
procuracio publica);

5.5. Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um Licitante.

5.6. Os documentos de credenciamento, bem como aqueles especificados no subitem 4.1 deste Edital, fardo parte
do presente processo de licitagdo e deverdo ser entregues separadamente dos envelopes da Proposta e da

Documentacio.

6. DA VIGENCIA
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6.1. Os servigos serdo prestados no perfodo de 12 (doze) meses, iniciando sua vigéncia na data da assinatura do
Contrato.

7. DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1. A proposta devera ser apresentada no Envelope n° 01 em via Gnica, em papel timbrado da empresa, referéncia
ao processo licitatorio, datada, assinada e identificada pelo respectivo proponente e elaborada conforme Anexo II.
7.2. Fica estabelecido em 60 (sessenta) dias o prazo de validade das propostas, o qual serd contado a partir da data de
sessdo de abertura dos envelopes respectivos.

7.3. Os precos deverio ser cotados em moeda corrente nacional, com no maximo duas casas decimais a direita da
virgula, praticados no ultimo dia previsto para a entrega da proposta.

7.4. Nos precos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas, custos, encargos e tributos decorrentes da
execugdo total do objeto desta licitacio.

7.5. Fica estipulado para o Lote 01 como valor maximo ofertado, a quantia de R$ 46.049,70 (Quarenta e seis mil
quarenta e nove reais e setenta centavos) mensais, totalizando para os doze meses a quantia de R$ 552.596,40
(quinhentos e cinquenta e dois mil quinhentos e noventa e seis reais e quarenta centavos), sendo
sumariamente desclassificadas as propostas que apresentarem valor supetior a este.

7.6. Serdo desclassificadas as propostas de preco manifestadamente inexequiveis e as cujo pre¢o proposto seja
superior ao estipulado no subitem 7.5.

7.7. Considerar-se-4 inexequivel a proposta cujo valor seja inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado
pela Administragio.

7.8. E vedado a utilizagio de qualquer elemento, critério, ou fator sigiloso, subjetivo ou reservado, que possa, ainda
que indiretamente, elidir o principio da igualdade e isonomia entre os licitantes.

7.9. Nio sera considerada qualquer oferta de vantagem nio prevista no Edital, especialmente, precos ou vantagens

baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

8 - DA DOCUMENTACAO PARA A HABILITAGCAO
8.1. Para a habilitacdo no presente processo os interessados deverdo apresentar no Envelope 02 - Documentos de

Habilitagdo, os quais seguem abaixo relacionados:

I - RELATIVOS A HABILITAGCAO JURIDICA:

a) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de todos os sécios da empresa;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, €, no caso de sociedades por a¢oes, acompanhado da documentagio de eleicao dos seus administradores;
d) Inscri¢do do ato constitutivo, no caso e sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e ato de
registro ou autoriza¢ao para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

f) Registro ou certificado de fins filantropicos e/ou ato de declaragio de utilidade publica, no caso de sociedades

civis sem fins lucrativos ou de utilidade publica.
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III - RELATIVO A REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (Divida Ativa e Contribui¢oes Federais);

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT) comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, expedida gratuitamente e eletronicamente conforme determina o Art. 4° da Resolugio
Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Supetior do Trabalho;

e) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual, relativa ao domicilio da empresa, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (SEFAZ) acompanhada da Certidao Negativa da PGE /
MT (Divida Ativa) ¢ Fazenda Municipal do domicilio da empresa, na forma de lei;

g) Alvara de licenga para localizagio e funcionamento da sede da empresa.

IV - RELATIVO A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao Negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou execugiao
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, caso niao conste a data de validade na certiddo, sera
considerado 30 (trinta) dias apds a data de emissao.

b) Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado da sua sede, caso nio conste a data de validade na

certidio, sera considerado 30 (trinta) dias apds a data de emissio.

8.3. QUALIFICACAO TECNICA:

8.3.1. Apresentacdo de Atestado de fiel cumprimento, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a proponente implantou e que mantém em funcionamento sistemas similares aos solicitados no
presente edital.

8.3.2. Atestado de Visita Técnica fornecido pelo 6rgao licitante, de que a empresa licitante recebeu este edital,
tomando conhecimento de todas as informagdes e das condigoes e locais onde serdo executados os servigos para o
cumprimento das obriga¢des do objeto da licitagdo. A Visita Técnica devera ser realizada pelo representante legal da
empresa licitante, devidamente munido dos documentos que comprovam seu vinculo, e com antecedéncia minima
de 02 (dois) dias tteis anteriores a data de realizacdo do certame, com agendamento através do telefone (65) 3554-
1107.

8.3.3. Apresentacio de declaragdo de que converterd os bancos de dados atuais, implantard todos os sistemas
contratados e treinara todos os usuarios num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.4. Os documentos de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, fotocopia autenticada em Cartério.

8.5. A Equipe de Apoio do Pregio podera proceder a consulta ao servico de verificagdo de autenticidade das
certiddes emitidas pela INTERNET.

8.5.1. Nio serdo considerados os documentos apresentados por telex, telegrama, fax ou e-mail.
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8.6. No caso de apresentacdo de certidSes das quais ndo conste o prazo de validade, sera considerado o prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da emissao dos mesmos.

8.7. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar n® 123/2006,
deverdo apresentar toda a documentacio exigida para efeito de comprovagio de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restrigio, observando-se o disposto no presente Edital.

9 - DA FORMA DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE
9.1. O pagamento mensal da locacio dos sistemas serd efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao da
prestacio dos servigos, mediante a apresentaciao da nota fiscal e a liquidacio do setor competente.
9.2. Os valores ofertados para locagdo dos sistemas somente serdo reajustados apés o primeiro ano contratual, com
base no indice IGP-M apurado no perfodo de referéncia, ou na falta desse, pelo indice legalmente permitido a
época.

10. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO
10.1. O credenciamento dos interessados em participar do certame, assim como, o recebimento da proposta de
precos e dos documentos de habilitacdo ocorrerd até o horario marcado para inicio da sessdo de processamento do
pregio e no local indicados no preaimbulo deste Edital.
10.2. Ap6s o credenciamento, sera aberta a sessdo de processamento do pregdo, momento em que os licitantes
entregardo ao Pregoeiro a declaracio de pleno atendimento aos requisitos de habilitagio.
10.3. A analise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.
10.3.1. Para aprovag¢io de proposta de precos, sob pena de desclassificagdo do licitante, as propostas nao poderao
conter precos simbdlicos, irrisérios, de valor zero, manifestamente inexequivel ou financeiramente incompativel
com o objeto da licitacio. Mesma regra se aplica aos casos onde a proposta consigne vantagens nio previstas ou
baseadas em oferta das demais licitantes.
10.4. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observincia dos seguintes critérios:
10.4.1. Selegido da proposta de menor preco e as demais com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela;
10.4.2. Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior, serdo selecionadas as
propostas que apresentarem os menores pre¢os, até o maximo de 03 (trés).
10.4.3. No caso de empate nos pre¢os, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do
nimero de licitantes.
10.5. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma
sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se
por meio de sorteio no caso de empate de pregos.
10.6. Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor prego.
10.7. A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da
formulagio de lances.
10.8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a etapa de
lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo preco ofertado, observando-
se, quando aplicavel, a Lei Complementar n° 123/2006.
10.9. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugio do prego.
10.10. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, serd aberto o envelope contendo os documentos de
habilitacdo de seu autor.
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10.11. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, o licitante sera habilitado e
declarado vencedor do certame.

10.12. Da Sessdao Publica do Pregio sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro
dos Licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificacdo, da analise da
documentacio exigida para a habilitacdo e dos recursos interpostos.

10.13. A Ata Circunstanciada devera ser assinada pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e por todos os Licitantes
presentes.

10.14. Caso haja necessidade de adiamento da Sessao Publica, serd marcada nova data para a continuagiao dos
trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os Licitantes presentes.

10.15. Para o bem dos servicos, o Pregoceiro, se julgar conveniente, reserva-se do direito, de suspender a licitagdo, em
qualquer uma das suas fases, para efetivar as andlises indispensaveis e desenvolver as diligéncias que se fizerem
necessarias, internamente, condicionando a divulga¢io do resultado preliminar da etapa que estiver em julgamento, a
conclusio dos servicos.

10.16. Nos termos da Lei Complementar n® 123/2000, sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte.

10.17. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor preco.

10.18. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera convocada para apresentar nova
proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusio.

10.19. A Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar n°® 123/2000,
deverdo apresentar toda a documentagio exigida para efeito de comprovacio de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restrigio.

10.20. A empresa que nio comprovar a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte, no ato de
credenciamento, nio tera direito aos beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123,/2006.

11. DO RECURSO, DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGACAO

11.1. No final da sessdo, o licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a sua intencio,
abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentacido das razdes do recurso, ficando os demais licitantes
desde logo intimados para apresentar contrarrazoes em igual nimero de dias, que comegardo a correr no término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2. A auséncia de manifestacio imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do direito de recurso, a
adjudicacio do objeto do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedor e o encaminhamento do processo a
autoridade competente para a homologacao.

11.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente informado
a autoridade competente.

11.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara o
objeto do certame ao licitante vencedor e homologara o procedimento.

11.5. A adjudicacio sera feita pelo MENOR PRECO POR LOTE.

11.5.1. A adjudicacdo do objeto a proponente vencedora ficara vinculada a demonstracdo e comprovacao de que
todos os sistemas ofertados atendem plenamente a todas as funcionalidades previstas no Anexo I deste Edital.
11.5.2. Quando da defini¢do do proponente vencedor, serd marcada a data para a demonstracio prevista no subitem

antetiot.
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11.5.3. Cabera ao Municipio designar os técnicos para a avaliagdo dos sistemas demonstrados.
12. DA CONTRATACAO

12.1. Fica estabelecido que, com o licitante vencedor seja celebrado contrato, conforme Anexo VII, que devera ser
assinado no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, a partir da notificacdo para este fim, devendo neste ato, a
Contratada indicar pessoa pertencente ao seu quadro funcional, com a qual a Administracio poderd obter
informacdes e/ou esclarecimentos, bem como encaminhar quaisquer outras informagdes.

12.2. A recusa injustificada da licitante em assinar o contrato dentro do prazo previsto caracteriza o descumprimento
total da obriga¢do assumida, sujeitando as penalidades previstas no item 13 do presente Edital.

13 - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO
13.1. A recusa injustificada do adjudicatirio em assinar o contrato, conforme o prazo estabelecido na notificacio,
e/ou o descumprimento das normas contratuais ou editalicias, sujeitard a aplicagao, isolada ou conjuntamente, das
seguintes penalidades ao adjudicatario:
13.1.1. Adverténcia;
13.1.2. Multa de 10% do valor global do contrato;
13.1.3. Suspensao temporaria de participac¢do em licitacGes e impedimento de contratar com a Administra¢do por
um perfodo de 01 (um) ano;
13.1.4. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragido Publica.
13.2. A posterior constatacdo de que a solucio contratada nido atende a totalidade das exigéncias editalicias implicara
na aplicacdo de multa de 20% sobre o valor total contratado além de imediata rescisao contratual a ser promovida
em competente processo administrativo a ser processado sob a égide da ampla defesa do contraditério.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. O Local e horario para a retirada do Edital e para esclarecimentos e informagdes aos interessados poderd ser
obtido junto ao érgio licitante, no endereco mencionado no preimbulo, ou pelo fone (66) 3554-1107, em horario de
expediente e em dias considerados uteis.
14.2. O Prefeito Municipal reserva o direito de anular ou revogar a presente licitagcdo, nos casos previstos em Lei e
por conveniéncias administrativas, técnicas ou financeiras, sem que com isso caiba aos proponentes o direito de
indenizacdo ou reclamacio de qualquer natureza.
14.3. Os casos omissos ou nio regulados pelo presente Edital serdo discutidos, analisados e encontrardo solucio a
luz das disposi¢des constantes do Estatuto das Licitagoes.
14.4. A participagdo na presente licitagio implica no conhecimento e na aceitacio plena deste Edital e suas
condicdes.
14.5. O foro competente para dirimir possiveis duvidas e/ou litigios pertinentes ao objeto da presente licitagio é o
da cidade de Vila Rica - MT, excluido qualquer outro.
14.6. A contagem dos prazos para fins do presente edital dar-se-a excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia de
término, considerando-se os dias de expediente da Prefeitura Municipal de Segunda a Sexta-feira.

15 - DOS ANEXOS DO EDITAL
15.1. Compdem o presente Edital, dele fazendo patte como se transcritos em seu corpo, 0s seguintes anexos:
15.1.1. Termo de Referéncia (Anexo I).
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15.1.2. Proposta de Precos (Anexo 1I).

15.1.3. Carta de Credenciamento (Anexo III).

15.1.4. Declaracio de Instalagdo no Prazo (Anexo 1V).

15.1.5. Declaragoes (Anexo V).

15.1.6. Atestado de Visita Técnica (Anexo VI).

15.1.7. Atestado de Atendimento as Exigéncias Técnicas (Anexo VII).
15.1.8. Minuta de Contrato (Anexo VIII)

Vila Rica/MT, 12 de Maio de 2016.

CRISTINA MAGALHAES CASTRO
Pregoeira Oficial
Portaria n® 012/2015
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TERMO DE REFERENCIA

1.Contratacdo de empresa especializada em aplicativos de informatica para migracio, implantaco, treinamento e
licenciamento dos seguintes aplicativos de gestdo publica:

Sistema de Contabilidade Publica
Sistema de Planejamento (PPA, LDO e LOA)
Sistema de Folha de Pagamento
Sistema de Recursos Humanos
Ponto eletronico

Portal do servidor via internet
Tributacio

Fatura de agua e esgoto

Nota Fiscal eletronica via internet
Escrituracdo via eletronica
Ouvidoria

Sistema de Compras e Licitagoes
Almoxarifado

Sistema de Controle de Frotas
Sistema de Patrimonio Publico
Portal do contribuinte via internet
Portal da Transparéncia via internet
Protocolo eletronico

o S A S N E S S A A A A A R R

Gestao Escolar via internet
2. Servigos de suportte técnico, quando solicitado.
3. Servicos de manutencio legal e corretiva dos aplicativos implantados.
4. Todos os requisitos das funcionalidades dos softwares pretendidos pela administracdo, constantes deste Termo,
sao totalmente obrigatérios, sob pena de desclassificacio.
5. O licitante vencedor provisério devera submeter, ap6s agendamento de data e horario, os softwatres para
verificacio de compatibilidade dos sistemas apresentados pelo interessado, nestes termos, constando se ha o
atendimento das exigéncias conforme o termo de referéncia previsto neste edital sob pena de desclassificagio.
6. Na presenga de todos os interessados, os softwares serdo analisados por técnico(s), assim designado(s) pela
administracdo, que emitird Laudo aprovando ou reprovando o uso dos softwares, evidenciando os motivos que
fizeram a aprovagdo ou reprovagao e o encaminhara a Comissao de Licitagdo para:

a) Se reprovados, convoca¢io dos licitantes remanescentes para que apresente seus softwares dentro do
prazo previsto no edital, contados desta nova convocagio;

b) Se aprovados, abertura de prazo para manifestacdo dos interessados, cuja manifestagdo sera feita apenas
no que se refiram aos critérios técnicos do programa em atendimento ao quanto previsto no edital;

©) Sem ressalvas ou devidamente sanadas pela comissdo, remessa a autoridade superior para homologacio
do processo.
7. Com intuito de um melhor dimensionamento do parque computacional do ente licitante, para assegurarmos que

todos os computadores da rede interna compartilhardo a demanda de processamento de dados gerada pela
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execugdo dos aplicativos licitados, desonerando-se o servidor e otimizando o resultado do processamento global,
serdo obrigatoriamente exigidos aplicativos cujo processamento seja executado na prépria estagao cliente, mediante
a instalacdo do executivel e demais arquivos correlatos diretamente nesta, os quais deverdo ser automaticamente
atualizados a partir do servidor de banco de dados. Em carater excepcional, os aplicativos que por sua natureza ou
tinalidade sejam editaliciamente requisitados em ambiente web ficam desobrigados do atendimento da presente
regra.

8. Por questoes de conveniéncia, e a exce¢ao dos aplicativos que, por sua finalidade ou natureza, devam funcionar
em ambiente web, nio serdo admitidos aplicativos que rodem na rede interna/intranet a partir de navegadores de
internet, de modo a evitar-se que o municipio fique refém do uso de navegadores de internet compativeis com a
aplica¢ao, ou ainda, que fique refém do uso de versdes obsoletas de determinados navegadores compativeis com a
aplicacdo. A presente especificagdo visa ainda evitar que os comuns erros dos navegadores (travamento) influenciem
na usabilidade da ferramenta, paralisando o aplicativo e exigindo novos logins e perda de tempo operacional, bem
como evitar que o processamento de dados seja prejudicado em face do “delay” causado pelo processamento
excessivo de dados ocasionado pelas comunicagoes entre usudrio x navegador x servidor de aplicativo x servidor de
banco de dados x servidor de aplicativo x navegador x usuario.

DETALHAMENTO DOS SERVICOS CORRELATOS E CONDICOES DE SEU RECEBIMENTO

Os servigos, objeto desta licitacdo, também compreendem:
1. Migracao das Informacdes em Uso
1.1. A migracdo dos dados cadastrais e informagoes dos aplicativos em uso na entidade serdo de responsabilidade da
CONTRATADA, devendo os mesmos ser disponibilizados pela CONTRATANTE.
1.2. A CONTRATANTE devera designar responsavel pela validacdo dos dados migrados apds a sua entrega, sendo
que tais procedimentos deverio ser formais e instrumentalizados.
2. Implantagdo dos Aplicativos
2.1. Para cada um dos aplicativos licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades de:

a) Instalagdo, configuragido e parametrizagdo de tabelas e cadastros;

b) Adequacio de relatérios e logotipos;

¢) Estruturacio dos niveis de acesso e habilitacées dos usuarios;

d) Adequagao das férmulas de calculo para atendimento aos critérios adotados por esta municipalidade e
ajuste nos calculos, quando mais de uma férmula de calculo € aplicavel simultaneamente.
2.2. Acompanhamento dos usudrios no prédio sede da entidade, em tempo integral na fase de implantacio do
objeto.
2.3. Na implantacdo dos aplicativos acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber, as seguintes
etapas:

a) Entrega instalacdo e configuracdo dos aplicativos licitados;

b) Customizac¢do dos aplicativos;

¢) Adequacio de relatorios, telas, layouts e logotipos;

d) Parametrizacio inicial de tabelas e cadastros;

e) Estruturacao de acesso e habilitagoes dos usuarios;

f) Adequacao das férmulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pelo Municipio;

@) Ajuste de calculo, quando mais de uma férmula de calculo € aplicavel simultaneamente.
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2.4. A CONTRATANTE devera designar responsavel pela validagdo dos aplicativos implantados apds a sua
conclusio, sendo que tais procedimentos deverdo ser formais e instrumentalizados.

2.5. Todas as decisGes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e que impliquem
em modificacbes ou implementa¢Ges nos planos, cronogramas ou atividades pactuados, deverdo ser previa e
formalmente acordados e documentados entre as partes.

2.6. A CONTRATADA respondera pelas perdas, reproducdes indevidas e/ou adulteragdes que por ventura venham
a ocorrer nas informagdes da CONTRATANTE, quando estas estiverem sob sua responsabilidade.

2.7. A CONTRATADA e os membros da equipe deverao guardar sigilo absoluto sobre os dados e informagoes do
objeto da prestagao de servicos ou quaisquer outras informacSes a que venham a ter conhecimento em decorréncia
da execugido das atividades previstas no contrato, respondendo contratual e legalmente pela inobservancia desta
alinea, inclusive ap6s o término do contrato.

3. Treinamento e Capacitagio.
3.1. A CONTRATADA devera apresentar o Plano de Treinamento ao Departamento de Informatica, que deverd
ser realizado dentro do prazo de implantacio, compreendendo o uso das fun¢bes do aplicativo pertencente a sua
area de responsabilidade, conhecimento sobre as parametrizagdes a serem usadas, uso das rotinas de seguranca, de
back-up e restores, rotinas de simulagido e de processamento.
3.2. Os Planos de Treinamento, a serem entregues em até cinco dias contados da assinatura do contrato, ainda
deverdo conter os seguintes requisitos minimos:

a) Nome e objetivo de cada médulo de treinamento;

b) Publico alvo;

¢) Conteddo programatico;

d) Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas, documentagdo técnica,
etc.;

e) Carga horaria de cada médulo do treinamento;

f) Processo de avaliagio de aprendizado;

@) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, filmes, slides, etc.).
3.3. As turmas devem ser dimensionadas por moédulo, sendo que cada turma nio poderd ter mais de 10 (dez)
participantes.
3.4. O treinamento para o nivel técnico compreendera suporte aos aplicativos ofertados, nos aspectos relacionados
ao gerador de relatérios e linguagem em que estes foram desenvolvidos, permitindo que a equipe técnica da entidade
possa efetuar checklist de problemas ocorridos antes da abertura de chamado para suporte do Licitante.
3.5. A CONTRATANTE resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e validar o treinamento contratado com
instrumentos préprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente, cabera a contratada, sem 6nus para o
CONTRATANTE, ministrar o devido reforco.
3.6. O prazo para conclusio dos servigos de migraciao de dados, implantacio, treinamento e capacitacdo aos usuarios
sera de 30 (trinta) dias, contados da emissao da Ordem de Servico.

4. Suporte Técnico e Manutengdo dos Sistemas.
4.1. A prestagdo de servigos de suporte técnico podera ser realizada na sede da entidade, ou por outro meio digital
por técnico habilitado, apto a promover o devido suporte ao sistema, visando:

a) Esclarecer davidas que possam surgir durante a operacio e utilizacdo dos aplicativos;
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b) Auxilio na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros de operacio, queda de energia
ou falha de equipamentos, desde que nio exista backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranca;

¢) Treinamento dos usudrios da Administracdo Municipal na operagdo ou utilizacdo do aplicativo em func¢io
de substituicdao de pessoal, tendo em vista demissdes, mudancas de cargos, etc.,

d) Elaboracdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utiliza¢do dos aplicativos apds a implantagao e
utilizagio dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgio Governamental, Instituicio Bancaria, Grafica,
Tribunal de Contas, auxilio na legislacio, na contabilidade e nas areas de informatica, entre outros.

4.2. Sera aceito suporte aos aplicativos licitados via acesso remoto mediante autorizacdo previa, sendo de
responsabilidade da contratada o sigilo e seguranca das informagdes, devendo ser garantido atendimento para
pedidos de suporte telefénico no horario das 8h00min as 18h00min, de segunda a sexta-feira.

4.3. A empresa contratada devera possuir recursos para acessar remotamente a rede administrativa da Prefeitura, de
forma a poder verificar as eventuais condi¢des de erros ocorridas no Sistema de Gestio implantado, cujas
peculiaridades ndo podem ser reproduzidas fora do seu ambiente, e, inclusive, utilizi-los como instrumento para
viabilizar a solu¢do dos problemas identificados

4.4. Fica estabelecido nivel de prioridade para situagoes do tipo: duvida sobre sistema, impacto na operagio,
condi¢des emergenciais, correcio de falha no sistema.

4.5. Todos os chamados de suporte deverdo ser registrados em ferramenta prépria do contratado, de forma a
manter histérico dos chamados para posterior acompanhamento e estatistica e envio automatico de informagao ao
solicitante, via e-mail.

4.6. A cada tramitagio na solugio do suporte solicitado, deverd ser registrado na respectiva ferramenta e
automaticamente informado ao solicitante, via e-mail.

4.7. Apébs a conclusio e encerramento da solicitagdo de suporte, a ferramenta de registro de suporte da contratada,
devera igualmente notificar via e-mail e possibilitar ao usudrio do sistema avaliar o resultado da operacio, indicando
o nivel de satisfacdo no atendimento.

4.8. O inicio do servi¢o de suporte técnico se dara ja na implantacao, estendendo-se até o final do contrato.

4.9. Com base na prioridade estabelecida na abertura do chamado serdo prestados os atendimentos com os prazos

detalhados na tabela a seguir:

. s Prioridade
Tipo Descrigio — -
Alta Média Baixa
1 - Atendimento Tempo méximo. Para responder/registrar ao 1 hora il 3 ,ho.ras 6 %1o.ras
chamado do solicitante uteis uteis
2 - Solugao Tempo maximo para envio de solucao de 24 horas 32 horas 48 horas
Temporaria contorno para o problema, quando possivel uteis uteis uteis
N , . . 32 horas 48 horas 72 horas
3 — Solugao Tempo maximo para envio de prazo para L . .
Definitiva disponibilizar uma solucdo definitiva ueers uters wrers
P ¢ @dias) | (6dias) | (7 dias)

4.9.1. Para efeito das especificacoes descritas na Tabela acima, considera-se o seguinte:

a) Prioridade Alta: Condi¢oes de emergéncia ou problema critico (sistema “parado”). Esta prioridade sera
usada para problemas que impecam totalmente a operagdo do sistema no ambiente de produgdo. Chamados desta
prioridade serio tratados de forma intensiva.

b) Prioridade Média: Impacto na operagdo do sistema sem estar no caminho critico da operagdo. Esta
prioridade serd utilizada para problemas que atrapalharem parte do fluxo de trabalho do sistema.
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c) Prioridade Baixa: Duvidas sobre operacio do sistema e problemas que ndo causarem impacto na
operac¢ao do sistema. Esta prioridade serd usada para problemas que ndo afetarem gravemente o fluxo de trabalho

do sistema.

A. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS E OBRIGATORIAS DOS SISTEMAS A SEREM
CONTRATADOS.

A.1 CARACTERISTICAS FUNCIONAIS E TECNOLOGICAS OBRIGATORIAS

1. Os aplicativos desktop deverdo ser multitarefa, permitindo ao usudrio o acesso a diversas rotinas

simultaneamente em uma unica janela do aplicativo a partir de um unico login, com possibilidade de minimizar e
maximizar quando desejar, realizando varias consultas ou operacdes simultaneamente.
2. Os aplicativos desktop deverdo obrigatoriamente possuir Gerador de Relatérios integrado ao sistema, com
interface para o usuario em lingua portuguesa, que possibilite a0 usudrio as seguintes funcionalidades minimas:
Permitir que os relatérios desenvolvidos sejam acessados e executados por dentro dos sistemas, possibilitando:
a) que argumentos como ano, entidade, data corrente, etc., sejam automaticamente preenchidos pelo
sistema;
b) que seja possivel utilizar as fun¢des internas dos sistemas que estio disponiveis;
©) que seja possivel utilizar as fungdes do sistema que estio disponiveis no banco de dados.
3. Permitir que os relatorios desenvolvidos pelo usuario sejam mantidos no banco de dados ou que esteja acessivel
para todos os usudrios do sistema logo apés ser salvo e que o backup desses relatérios seja feito juntamente (no
mesmo processo) com o backup dos dados do sistema.
4. Os aplicativos desktop deverdo possuir consulta rapida aos dados cadastrais do sistema, generalizada através de
tecla de funcio, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema aos cadastros.
5. Os aplicativos deverdo permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse (habilitacio das teclas
“enter” e “tab”).
6. Os aplicativos desktop deverdo permitir abrir mais de uma op¢io do menu principal, simultaneamente, sem a
necessidade de se fazer novo acesso ao sistema. Por exemplo, manter aberto a0 mesmo tempo cadastros e relatérios
distintos na mesma janela da barra de ferramentas sem necessidade de novo login.
7. Os aplicativos deverdo possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o0 modo de operagio de cada uma das
tarefas. Esta documentacio deverd conter topicos remissivos para detalhamento de um determinado assunto. A
consulta devera ser feita por capitulos ou por palavras-chaves que remetem a um determinado trecho da
documentacao.
8. Os aplicativos deverdo permitir o cadastro e o processamento de relatorios em lotes de um ou mais relatérios que
terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter a caracteristica de agrupar os relatérios
em um Unico arquivo e numerar as paginas dos relatérios de forma que fique continua.
9. Os aplicativos deverdo permitir a personalizacdo do menu dos aplicativos desktop pelo usuario, possibilitando:
a) Alterar as descricoes e teclas de acessibilidade (ALTH);
b) Adicionar/alterar a teclas de atalho (CTRL+, SHIFT+, ALT+ etc.);
¢) Inserir icones na batra de ferramentas do sistema;

d) Inserir menus de acesso rapido para relatérios do sistema ou especificos do usuario;

e) Copiar o menu de outros usuarios.
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10. Possuir o acesso rapido aos relatérios do sistema, de acordo com o cadastro que esta aberto, através de tecla de
funcio, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema.

11. Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os aplicativos:
a) Registrar todas as operacdes de inclusdo, exclusio e alteragdo efetuadas;
b) Registrar a data, hora e usuario responsavel pela alteracio;

) Registrar as informagbes anteriores para possibilitar a consulta dos dados historicamente, antes da

alteragio efetuada;

d) Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha de campos e

tabelas de forma visual, com a geracdo automatica do script de consulta SQL;

¢) Possibilitar a criagdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL com o uso de

todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

12. Os aplicativos deverdo permitir a emissdo de relatério ou grafico referente aos acessos ao sistema,

demonstrando os usuarios que efetuaram login, data e hora de entrada e saida.

13. Permitir reconstru¢do do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho do banco de dados, em funcio
das transacoes que ja foram excluidas e continuam ocupando espaco.

14. Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

a) Permitir configurar a periodicidade e os usudrios que receberdo avisos sobre a necessidade de

backup do banco de dados;
b) Permitir configurar os usuarios que poderdo executar o backup do banco de dados;
¢) Permitir agendamento do backup;

d) Permitir efetuar a compactacio e descompactagio do backup realizado para fins de

armazenamento, inclusive quando disparado pelo agendamento;
e) Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usuarios estdo trabalhando nos aplicativos;
f) Possibilitar o backup incremental (somente das alteragdes executadas);
@) Possuir relatério de backups efetuados;

15. Permitir enviar as informag¢des previamente processadas por e-mail, que podem ser no formato TXT ou HTML.

16. Permitir configurar hipéteses de “Auditoria”, que deverdo disparar um e-mail automaticamente, sem
interven¢ao ou possibilidade de ingeréncia do usudrio, ao gestor ou controlador responsavel. Por exemplo: criar
uma consulta para o sistema da contabilidade onde sera enviado um e-mail ao Prefeito caso o limite de gastos com
o pessoal seja ultrapassado.

17. Permitir que o usuario crie diversas consultas e agrupe todas em uma unica lista de execu¢do do proprio
aplicativo, possibilitando ainda que a execucdo de um script seja agendada através do agendador de tarefas do
Windows.

18. Possuir auditoria automatica nas tabelas dos sistemas registrando todas as operagoes de inclusio, exclusio e
alteragdo, data, hora e usudrio que efetuou a operagdo, mantendo a informagio anterior para consulta dos dados

antes da alteracio efetuada.

A.2 - INTEGRACAO DOS SISTEMAS

1. Os aplicativos deverdo permitir obrigatoriamente a integracio de dados, automaticamente e em tempo real entre

os sistemas:
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1.1. Sistema de Compras e Licitagbes com o Sistema de Contabilidade Publica com as seguintes
caracteristicas:

1.1.1. Integracdo dos cadastros de Orgﬁos, Unidades Orcamentarias, Recursos, Elementos de Despesas, Funcio,
Sub-Fun¢io e Programas, Despesas do Orcamento e Fornecedores/Credores;

1.1.2. Bloqueio no Sistema de Contabilidade Publica de dotagao especifica na abertura do Processo Licitat6rio;

1.1.3. Desbloqueio no Sistema de Contabilidade Publica da dotag¢io bloqueada no encerramento do Processo
Licitatério;

1.1.4. Desbloqueio do saldo remanescente da despesa na geragao do ultimo empenho do processo;

1.1.5. Cadastro do Empenho no Sistema de Contabilidade Puablica a pattit da Homologa¢io/Adjudicagio do
Processo de Compra;

1.1.6. Cadastro da Liquidacdo no Sistema de Contabilidade Publica a partir da liquidagdo da Autorizagio de
Fornecimento no Processo de Compra;

1.2. Sistema de Compras e Licitagdes com o Sistema de Controle de Estoque com as seguintes caracteristicas:
1.2.1. Integragio dos cadastros de Materiais, Fornecedores, C)rgﬁos, Unidades Orcamentirias e Centro de Custos;
1.2.2. Cadastramento de entrada de Materiais no Sistema de Controle de Gestdo de Almoxarifado a partir da
liquidagdo da Autoriza¢do de Fornecimento de Bens de Consumo do Processo de Compra.

1.3. Sistema de Compras e Licitagdes com o Sistema de Patrimdnio com as seguintes caracteristicas:

1.3.1. Integracio dos Cadastros de Fornecedores, Orgios, Unidades Orcamentarias e Centro de Custos;

1.3.2. Cadastramento de Bens Patrimoniais no Sistema de Gestio de Patrimoénio a partir da liquidacio da
Autorizacio de Fornecimento de Bens Permanentes do Processo de Compra.

1.4. Sistema de Compras e Licitagcdes com o Sistema de Controle de Frotas integrando os Cadastros de
Materiais, Fornecedores, ()rgﬁos, Unidades Orcamentiarias e Centro de Custos.

1.5. Sistema de Patriménio com o Sistema de Contabilidade Publica, referente ao cadastro de lancamentos
contabeis de Depreciagio, Valorizacio, Exaustio e outros fendmenos no sistema de contabilidade.

1.6. Sistema de Folha de Pagamento com o Sistema de Contabilidade Publica, com as seguintes
caracteristicas:

1.6.1. Gerar os empenhos, a liquidacio, ordens de pagamentos e despesa extra-orcamentaria de retengdes;

1.6.2. Efetuar o provisionamento de férias, 13° salario, adiantamento e baixa de provisio.

1.7. Sistema de Recursos Humanos com o Sistema de Folha de Pagamento para gerar informagdes com as
seguintes caracterfsticas:

1.7.1. Possuir cadastro unico de pessoas com foto e cadastro dos funcionarios integrado com o Sistema de Folha de
Pagamento;

1.7.2. Possuir o controle dos periodos aquisitivos de férias integrado com o Sistema de Folha de Pagamento;

1.7.3. Ter o Cadastro de Cargos integrado com o Sistema de Folha de Pagamento;

1.7.4. Ter as informacdes do tipo: movimentagdo de pessoal, processos de aposentadorias e pensoes integradas com
o Sistema de Folha de Pagamento.

A.3 - REQUISITOS OPERACIONAIS DE CADA SOFTWARE
1. Acesso simultaneo para usudrios cadastrado nos sistemas:

1.1. Sistema de Contabilidade Publica para usudrios na Prefeitura Municipal liberados para pelo menos 25 acessos
simultaneos;

1.2. Sistema de Planejamento (PPA, LDO e LOA) para usuarios na Prefeitura Municipal liberados para pelo menos
08 acessos simultaneos;
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1.3. Sistema de Folha de Pagamento para usuarios na Prefeitura Municipal liberados para pelo menos 08 acessos
simultaneos;

1.4. Sistema de Recursos Humanos para usuarios na Prefeitura Municipal liberados para pelo menos 08 acessos
simultaneos;

1.5. Sistema de Compras e Licitagdes para usudrios na Prefeitura Municipal liberados para pelo menos 08 acessos
simultaneos;

1.6. Sistema de Patrimonio para usudrios na Prefeitura Municipal liberados para pelo menos 08 acessos simultaneos;
1.7. Sistema de Controle de Estoque para usuarios na Prefeitura Municipal liberados para pelo menos 08 acessos
simultaneos;

1.8. Sistema de Controle de Frotas para usuarios na Prefeitura Municipal liberados para pelo menos 08 acessos
simultaneos;

1.9. Sistema de Emissdo de Contracheques Via Web com acesso ilimitado;

2. A quantidade de usuarios simultaneos nio deve limitar a quantidade de usudrios que podem ser cadastrados para

utilizar o sistema.

A.4 - REQUISITOS BASICOS E FUNCIONALIDADES OBRIGATORIOS DE CADA SOFTWARE
1. SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

1.1. Permitir que seja efetuada a escrituragdo contabil nos sistemas financeiro, patrimonial e de compensagio em
partidas dobradas e no sistema or¢amentario em partida simples, em conformidade com os arts. 83 a 106 da
Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro didtio.

1.2. Permitir o cadastramento de mais de uma entidade na mesma base de dados, com contabilizacio distinta e
que possibilite a emissao de relatérios mensais, anuais e LRF por ente ou de forma consolidada.

1.3. Permitir a importa¢do dos movimentos dos fundos municipais, fundagdes ou autarquias, que estejam em
ambiente externo e nio ligadas em rede.

1.4. Possuir rotina de integragdo com a Folha de Pagamento para gerar os empenhos, liquida¢des, ordens de
pagamento e despesas extra or¢amentarias de reten¢des; Possibilitar a visualizacdo dos cadastros a serem
efetuados no sistema, ajustar as inconsisténcias, inserir e excluir cadastros informagSes a serem geradas;
Permitir a emissdo de relatério de integracido, por periodo ou integragio.

1.5. Permitir a geracdo automitica de empenhos, liquidacdes, pagamentos or¢amentarios e de restos a pagar,
referente as prestagOes de contas da Camara, por meio de importagao de arquivos.

1.6. Permitir a geracio de relatérios gerenciais: Receita; Despesa; Restos a Pagar; Receitas e Despesas Extras
(Depésitos de Diversas Origens); Boletins Diarios da Tesouraria.

1.7. Permitir utilizar o plano de contas da 4.320/64 ou modelo definido pelo Tribunal de Contas do Estado.

1.8. Possuir demonstrativos do balancete mensal e anexos da Resolugio do Tribunal de Contas do Estado.

1.9. Possuir os anexos do balanco anual na forma da Lei 4.320/64 possibilitando a emissio mensal: Anexo 1 —
Demonstrativo: Receita e Despesa segundo as Categorias Econdémicas; Anexo 2 - Receita segundo as
Categorias Econémicas; Anexo 2 - Resumo Geral da Despesa; Anexo 2 - Natureza da Despesa segundo as
Categorias Econémicas; Anexo 6 - Programa de Trabalho por Orgio e Unidade Orcamentaria; Anexo 7 —
Demonstrativo: Funcdes, Subfungdes e Programas por Projeto Atividade; Anexo 8 — Demonstrativo:
Despesas por Fungdes, Subfunc¢des e Programas conforme Vinculo; Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa
por Orgios e Funcdes; Anexo 10 - Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada; Anexo 11 -
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada; Anexo 12 - Balanco Or¢amentario; Anexo 13 -
Balanco Financeiro; Anexo 14 - Balanco Patrimonial; Anexo 15 - Demonstragdo das VariacOes
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Patrimoniais; Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e Externa; Anexo 17 - Demonstracio
da Divida Flutuante.

1.10. Permitir que seja efetuada a geragdo dos 'razdes analiticos' de todas as contas integrantes dos
Sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensado.

1.11. Permitir cadastrar histéricos com textos padronizados, vinculando a conta a ser debitada e/ou
creditada.

1.12. Permitir que seja efetuado o registro de empenhos por estimativa, global e ordinario.

1.13. Permitir que seja efetuado o registro de subempenho sobre 0 empenho estimativo e global;

1.14. Pré-validacGes de encerramento, que apresenta lista das inconsisténcias, tendo a possibilidade de

gravar arquivo PDF; Permitir a anulagdo automatica dos empenhos por estimativa no final do exercicio,
evitando a inscri¢ao em restos a pagar.

1.15. Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais das despesas de empenhos e restos a pagar.

1.16. Permitir a anula¢éo total e parcial do empenho, liquidagdo (também com liquida¢ido com desconto),
ordens de pagamento, restos a pagar ¢ nota de despesa extra orcamentaria, possibilitando auditoria destas
operagoes.

1.17. Permitir pagamento de empenho, restos a pagar ¢ despesas extras, sendo que a cada nota de
pagamento deve permitir informar mais de uma conta pagadora, inclusive de bancos diferentes.

1.18. Permitir descontos extra orcamentarios e orcamentirios no pagamento, restos a pagar e despesas
extra orcamentarias, efetuando automaticamente os lancamentos nas contas orcamentarias, financeiras e de
compensagao.

1.19. Permitir descontos extras e or¢amentarios na liquidagdo de empenho e liquida¢io de restos a pagar
nao processados, efetuando automaticamente os lancamentos nas contas orcamentdrias, financeiras e de

compensagao.

1.20. Efetuar automaticamente as incorpora¢Ges nas contas de patriménio quando efetuada a liquidacio
de empenhos de aquisi¢cdo de bem patrimonial;

1.21. Efetuar automaticamente lancamentos na conta de compensado quando efetuar pagamento de
empenho e prestagio de contas dos empenhos de adiantamentos, auxilios e subvengdes.

1.22. Permitir controlar as datas de vencimento dos pagamentos de empenhos, visando o controle dos
pagamentos em ordem cronoldgica.

1.23. Permitir efetuar automaticamente os lancamentos de baixa na conta patrimonial quando efetuado o
registro de receita de divida ativa e de aliena¢io de bens.

1.24. Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar em contrapartida com conta de resultado definida
pelo usuario.

1.25. Controlar os restos a pagar em contas separadas por exercicio e restos do Executivo.

1.26. Possuir cadastros de Convénios e Prestacio de Contas de Convénio, Contratos, Precatorios e
Caucio.

1.27. Possibilitar que os precatérios sejam relacionados a despesa destinada ao seu pagamento.

1.28. Permitir que sejam emitidas notas de: empenho; sub-empenhos; liquidagio; ordem de pagamento;
restos a pagar; despesas extra; e suas respectivas anulacdes.

1.29. Permitir que as notas possam set emitidas por intetvalo e/ou aleatotiamente.

1.30. Possibilitar a configura¢do de permissdes para que os empenhos possam ser registrados por
usuarios que estiverem vinculados ao 6rgio do orcamento da despesa.

1.31. Permitir o controle de despesa por tipo e relacionando-o aos codigos de elemento de despesa.
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1.32. Permitir cadastrar e controlar as dotacSes constantes no or¢amento e das decorrentes de créditos
adicionais, especiais e extraordinarios.

1.33. Permitir que nas alteracGes orcamentatias possa se adicionar diversas dotagoes e subtrair de diversas
fontes para um mesmo decreto.

1.34. Permitir bloqueio e desbloqueio de valores nas dotages or¢amentarias.

1.35. Permitir a emissdo de demonstrativo do excesso de arrecadacio.

1.36. Permitir gerar planilha para formar quadro de detalhamento da despesa.

1.37. Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitacio de
empenho, conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessitio.

1.38. Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadagdo, conforme o artigo 13 da Lei
101/00 — LRF de 4 de maio de 2000.

1.39. Permitir gerar relatorios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por classificagdo e por
periodo.

1.40. Permitir gerar relatérios com saldos disponiveis nas dotagdes, relagio de empenhos globais e outros
de interesse do Municipio.

1.41. Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos atos
administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orcamento.

1.42. Gerar relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de gerar os
arquivos para os Tribunais de Contas.

1.43. Emitir relatérios com as informagdes para o SIOPS, no mesmo formato deste.

1.44. Emitir relat6rios com as informagSes para o SIOPE, no mesmo formato deste.

1.45. Gerar os arquivos conforme o MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais para a
Secretatia da Receita da Previdéncia.

1.46. Possibilitar configurar permissdes de consulta, inclusdo, alteracio e exclusio por usudrio e
cadastros.

1.47. Possuir processo de encerramento mensal que verifique eventuais divergéncias de saldos e que apds
o encerramento, ndo possibilite alteracdes em langamentos contdbeis ja efetuados.

1.48. Executar o encerramento do exercicio com todos os langamentos automaticos e com a apuracao do
resultado.

1.49. Permitir o cadastramento de devolucio de receita utilizando rubricas redutoras conforme Manual
de Procedimentos da Receita Publica da STN.

1.50. Permitir que seja feita a contabilizagdo do regime préprio de previdéncia em conformidade com a

Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissdo dos respectivos demonstrativos.

1.51. Possibilitar iniciar os movimentos contibeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda nao
esteja encerrado, possibilitando a atualizacio automatica dos saldos contabeis no exercicio ja iniciado.

1.52. Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificacao e
detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

1.53. Possibilitar efetuar arrecadacio orcamentaria desdobrando automaticamente o valor total
arrecadado em valores de acordo com percentuais previamente configurados para as receitas.

1.54. Emitir relatérios, tais como: Pagamentos Efetuados; Razdo da Receita; Pagamentos em Ordem
Cronolégica; Livro Diario; Extrato do Credor; Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar; Relacdo de
Restos a Pagar; Relacdo de Cheques Compensados e Nao Compensados.
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1.55. Emitir os relatérios das Contas Publicas para publica¢io na internet, conforme IN 28/99 do TCU e
Portaria 275/00 do TCU.

1.56. Emitir relatérios de demonstrativo dos gastos com Educacdo, Sadde e Pessoal, com base nas
configuracoes efetuadas nas despesas e nos empenhos.

1.57. Permitir a alteragdo do valor, da dotacdo e do fornecedor enquanto nio houver liquidacio do
empenho.

1.58. Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de saldos ou
lancamentos indevidos.

1.59. Possuir cadastro de obras e possibilitar que no empenho da despesa esse seja vinculada a obra
correspondente.

1.60. Possibilitar que ao cadastrar um empenho possa gerar a liquidagao automaticamente.

1.61. Permitir que no cadastro de empenho seja informado os produtos e servicos correspondente aos
itens adquiridos.

1.62. Possibilitar o cadastramento de receitas lancadas e contabilizacio conforme Portaria da STN.

1.63. Possuir cadastro para registrar as conciliacGes das contas bancarias.

1.04. Possuir rotinas com opgdo de selecionar um ou mais documentos, para gerar automaticamente:
Liquidacio de empenhos; Ordens de Pagamento; Restos a Pagar.

1.65. Possuir rotina de emissao de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade de efetuar
a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

1.66. Possibilitar a emissdo de relatério com as dedugdes para o Imposto de Renda.

1.67. Possibilitar a emissao de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e a despesa
fixada e realizada.

1.68. Possibilitar imprimir nota de empenho, liquidacdo, pagamento diretamente para a impressora ao
cadastrar documento.

1.69. Possibilitar o cadastramento de textos padres de empenhos.

1.70. Possibilitar copiar o empenho que esta selecionado trazendo todos os dados exatamente iguais ao

empenho selecionado exceto os campos: Data Liquidagio, Itens e Valor. Bloqueando a cépia caso a despesa

nao possua mais saldo.

1.71. Possibilitar bloquear o cadastro de arrecadagdes ao tentar inserir uma conta com recurso diferente
da receita.

1.72. Possibilitar cadastrar um empenho complementar para empenhos do tipo estimativo ou global.

1.73. Possibilitar a geracdo de arquivo com as informagSes que sdo exibidas no relatério Declaragio de
IRRF/DIRF para importa¢do no programa Dirf 2011 da Receita Federal.

1.74. Possuir banco de dados multi-exercicio e multi-entidades (ndo necessitando integracdo via
exportacio/importacio de arquivos).

1.75. Possuir Integracio automatizada com sistema de transparéncia de acordo com a Lei 131/09.

1.76. Possuir seguranca de banco de dados (confiabilidade) que roda tanto em Windows quanto em
Linux.

1.77. Possibilitar geracao dos relatorios do sistema em diversas extensoes (ex.: PDF, XLS).

1.78. Possibilitar geracio de empenho e liquidagdo automaticamente pelo sistema de compras via
integracdo de sistemas.

1.79. Possuir rotina para geracdo de relatérios em lote.

1.80. Registrar os lancamentos de débito/crédito e de transferéncias bancarias;
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1.81. Possibilitar informar Documento Fiscal na liquidacio, Ordem de Pagamento, Resto a Pagar,
Despesas Extras, Prestacio de Contas, Cancelamento de Restos, Anulacdo de Despesas Extras e Liquidacao
de Emp. Anterior.

1.82. Possuir banco de dados apto a de execuc¢io de auditoria, perante as informag¢des contidas no banco.
1.83. Permitir trabalhar com planos de contas distintos (4.320/64, plano de contas da unido, PCASP).
1.84. Possuir os Anexos do Relatério de Gestao Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender

as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis apenas as
portarias vigentes no perfodo selecionado: Anexo I — Demonstrativo da Despesa com Pessoal; Anexo 1I -
Demonstrativo da Divida consolidada Liquida; Anexo III - Demonstrativos das Garantias e
Contragarantias; Anexo IV - Demonstrativo das Operagdes de Crédito; Anexo V - Demonstrativo da
Disponibilidade de Caixa; Anexo VI - Demonstrativo dos Restos a Pagar; Anexo VII - Demonstrativo dos
Limites.

1.85. Possuir os Anexos do Relatério Resumido da Execucio Orgamentirias da Lei Complementar
101/00 (LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam
disponiveis apenas as portarias vigentes no perfodo selecionado: Anexo I - balanco or¢amentario; Anexo 11
- demonstrativo da execucdo das despesas por funcio/subfuncio; Anexo III - demonstrativo da receita
corrente liquida; Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime préprio dos
servidores publicos; Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal; Anexo VII - demonstrativo do
resultado primario; Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por poder e 6rgido; Anexo X -
demonstrativo das receitas e despesas com manuten¢io ¢ Desenvolvimento do ensino; Anexo XI -
demonstrativo das receitas de operagoes de crédito e despesas de capital; Anexo XIII - demonstrativo da
projecao atuarial do regime proprio de previdéncia; Anexo XIV - demonstrativo da receita de alienacio de
ativos e aplicagdo de recursos; Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas proprios
com saude; Anexo XVIII — demonstrativo simplificado do relatério resumido da execugdo Orgamentaria.

1.86. Possuir os Anexos na forma da Portaria da STN 109/2002 e suas atualiza¢des para preenchimento
do sistema SISTN da CEF: Anexo III - Despesa Total Pessoal.
1.87. Possibilitar o registro de lancamentos contabeis referentes a etapa intermediaria entre o empenho e

a liquidagao conforme MPCASP (PARTE IV - PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR
PUBLICO) que cita que "Quando o fato gerador do passivo exigivel ocorrer antes do empenho, ou entre o
empenho e a liquidag¢do, é necessario o registro de uma etapa intermediaria entre o empenho e a liquidagio,
chamada “empenho em liquidacdao”. Hssa etapa é necessaria para que ndo haja duplicidade no passivo
financeiro utilizado para fins de cilculo do superavit financeiro.", bem como a anulagio dessa etapa
intermediaria.

1.88. Possibilitar o registro de langamentos contabeis referentes a uma etapa intermediaria entre o
empenho e a liquida¢io conforme MPCASP (PARTE IV - PLANO DE CONTAS APLICADO AO
SETOR PUBLICO) de exercicios anteriores.

1.89. Possibilitar que a entidade utilize o cadastro de eventos contabeis, onde por intermédio dele
poderio ser cadastrados eventos contibeis manualmente para que posteriormente possam ser relacionados
a um cadastro que gerarda os lancamentos contdbeis conforme as configuracGes dos lancamentos

configurados no Cadastro de Eventos Contabeis.

1.90. Permitir o relacionamento do plano de contas atual com o PCASP de forma automatizada.
AVENIDA BRASIL, N° 2.000, BAIRRO BELA VISTA, PALACIO ARAGUAIA Pagina 21 de 62

VILA RICA/MT CEP: 78.645-000 FONE/FAX: (66) 3554 1107
E-mail: licitavilaricamt@yahoo.com.br Site: www.vilarica.mt.gov.br




Estado de Mato Grosso

Governo Municipal
C.N.P.J.: 03.238.862/0001-45

1.91. Permitir a inser¢do de tipos de compromissos e movimentos de controles nos Contratos, bem
como efetuar os lancamentos contdbeis no compensado para maior controle sobre as movimentagdes do
mesmo.

1.92. Permitir a insercdo de tipos de compromissos e movimentos de controles nos Contratos de
Dividas, bem como efetuar os lancamentos contdbeis no compensado para maior controle sobre as
movimentacoes do mesmo.

1.93. Permitir a insercao de tipos de compromissos e movimentos de controles nos Convénios, bem
como efetuar os lancamentos contibeis no compensado para maior controle sobre as movimenta¢oes do
mesmo.

1.94. Permitir efetuar a integracio com o Sistema de Patrimoénio, e por meio desta integracdo efetuar
lancamentos de: Ajuste ao valor justo, Depreciacdo, Amortizacio, Exaustio, Aumento por Reavaliacio e

Reducio ao Valor Recuperavel.

1.95. Importar o plano de contas PCASP Modelo da STN (Unido) ou detalhado pelo Tribunal de Contas.

1.96. Possuir adequagdo dos relatérios anexos mensais e anuais para que estejam de acordo com o
MCASP.

1.97. Permitir controlar saldo de suplementa¢des por fonte de recursos.

1.98. Possibilitar informar na arrecadaciio a mesma receita tanto como langada quanto normal.

1.99. Possuir rotinas de descontos e baixas nos cadastros de Anulagdo de Despesas Extras, Anulacio de
Otdens de Pagamento e Anulacio de Restos a Pagar.

1.100. Possuir rotina que gere os eventos nos cadastros inseridos ao efetuar a integracio com o Sistema de
Folha de Pagamento.

1.101. Disponibilizar relatério cadastral de lancamentos contabeis, com diversos filtros, inclusive por
eventos.

1.102. Permitir ao usudtio inserir as contas de variagdes patrimoniais diminutivas ou as contas do ativo

permanente para que sejam utilizadas nos eventos contabeis dos cadastros de Em Liquidacao de Empenhos
Anteriores, Liquidagio de Empenhos Anteriores e Cancelamento de Restos.

1.103. Possibilitar o cancelamento ou o pagamento parcial/total de valores liquidados nos anos anteriores
e inscritos no exercicio atual, como restos a pagar ou valores liquidados no préprio exercicio

1.104. Possuir relatério balancete de verificagdo possibilitando a visualizacdo dos saldos contabeis.

1.105. Possuir relatérios, exatamente no mesmo modelo aos solicitados pelo SICONFI, afim de facilitar o

preenchimento e prestagdo de contas anuais

2. SISTEMA DE PLANEJAMENTO (PPA, LDO E LOA)
2.1. Permitir cadastrar as orienta¢oes do governo para elaboracao do plano plurianual.
2.2. Permitir a configuracio da mascara das fontes de recursos, grupo e especificagao.
2.3. Permitir a configuracio das assinaturas nos relatorios.
2.4. Permitir cadastrar e configurar informag¢des adicionais para atender necessidade especifica em alguns
cadastros.
2.5. Permitir gerar arquivos para prestacio de contas para o Tribunal de Contas do estado.
2.6. Possibilitar a configuracao de selecdo para emissio dos relatorios.
2.7. Permitir a consolida¢io dos dados de 6rgaos da Administraciao Direta e/ou Indireta.
2.8. Possibilita o acompanhamento dos valores de receitas e despesas na contabilidade.

2.9. Permite configurar as fontes de recurso por exercicio
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2.10. Permite identificar se o cadastro foi uma inclusio inicial na elaboragio do PPA e/ou LDO, ou uma
inclusio ap6s aprovacgio, ou é uma alteracio no cadastro ou ainda se foi uma excluséo.

2.11. Controlar o plano de contas e contas de acordo com a configuragio da entidade.

2.12. Controlar o organograma de acordo com a configura¢io de cada entidade.

2.13. Permitir configurar as opgdes de menu para cada usudrio do sistema.

2.14. Atualizacao automatica dos saldos executados no sistema da contabilidade.

2.15. Permitir a defini¢io de macroobijetivos a serem utilizados nos programas do Plano Plurianual.

2.16. Possibilitar o cadastro de programas, com as seguintes informag¢des: Origem: Novo, Substituto ou

Continuacio; Tipo do Programa; Macroobjetivo; Horizonte Temporal, quando necessario; Denominacio;
Objetivo.

2.17. Permitir estabelecer vinculo do programa de governo com: Indicadores e indices esperados; Orgio
e gerente responsavel; Pablico Alvo.

2.18. Possibilitar o cadastro das a¢des para o atendimento dos programas, com as seguintes informagoes:
Tipo da acdao (Projeto/Atividade/Operacoes Especiais); Tipo do or¢amento (Fiscal/Seguridade
Social/Investimentos de Estatais); Unidade de medida.

2.19. Permitir registrar as audiéncias publicas realizadas para elaboragio do PPA, LDO e LOA, bem
como as sugestoes da sociedade obtidas nas audiéncias publicas.

2.20. Possibilitar a avaliacio da sugestdo e a andlise da viabilidade das sugestoes obtidas nas audiéncias
publicas.

2.21. Cadastrar Cenarios macroecondémicos, com o objetivo de estimar a disponibilidade dos recursos do
or¢amento e orientacoes no que diz respeito ao ambiente macroeconémico esperado no petriodo de

2.22. implementac¢io do Plano Plurianual.

2.23. Cadastrar metodologias de cilculo para serem utilizadas para obter a previsio do total a ser
arrecadado e as medidas a serem tomadas para realizar a arrecadagio.

2.24. Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsao do total a ser gasto e
as medidas a serem tomadas para realizar o gasto.

2.25. Permitir a aplicacdo das metodologias cadastradas para as receitas e despesas.

2.26. Cadastrar a programacio da receita possibilitando a identificagdao de cada fonte de destino.

2.27. Permitir efetuar o planejamento das despesas possibilitando: Identificar o programa e agio;

Informar as metas financeiras com a indicacdo da fonte de recursos; Informar as metas fisicas a serem

alcancadas durante a execucdo do Programa.

2.28. Permitir distribuir as metas financeiras para os exercicios pertencentes ao Plano Plurianual.

2.29. Manter o histérico das alteragdes efetuadas durante a vigéncia do plano plurianual.

2.30. Permitir cadastrar avaliacdo do plano plurianual, possibilitando avaliar a gestao do plano e seus
macroobjetivos.

2.31. Registrar a avaliacdo periddica dos programas, identificando a situacdo atual do programa, tais
como: “Em andamento”, “concluido”, “paralisado”.

2.32. Cadastrar as restricdes e providéncias relativas a avaliacio dos Planejamentos de Despesas.

2.33. Permitir o acompanhamento da execugio das metas fisicas dos Planejamentos de Despesas.

2.34. Permitir avaliar os planejamentos de despesas e registrar as restricdes que possam interferir na

implantagio do programa ou agido e também registrar providéncias a serem tomadas referente a cada
restricdo.

2.35. Possuir relatérios de acompanhamento e comparagio da execucio financeira.
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2.36. Possuir relatérios de avaliagao do plano plurianual.

2.37. Possuir relatério comparativo das previsdes do PPA, LDO e LOA.

2.38. Permitir a emissdo do projeto de lei do plano plurianual.

2.39. Possuir anexos e planilhas para envio ao Legislativo.

2.40. Possuir relatérios de acompanhamento e comparagio da execugao financeira.

2.41. Possuir relatérios de avaliagao do plano plurianual.

2.42. Possuir utilitario para possibilitar a copia dos dados de outros Planos Plurianuais.

2.43. Permitir a insercdo de histérico para as receitas, programas e despesas do PPA de forma
automatica.

2.44. Possuir cadastro de programas e agdes integrado ao PPA

2.45. Permitir cadastrar as prioridades da LDO identificando o localizador de gasto, definindo as metas
fisicas e as metas financeiras com identifica¢do da fonte de recurso.

2.46. Nio permitir a inclusdo de prioridades que ndo estejam previstas no PPA.

2.47. Registrar a receita prevista para o exercicio da LDO e para os dois exercicios seguintes.

2.48. Permitir cadastrar a previsdo das transferéncias financeiras a fundos.

2.49. Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsio do total a ser gasto e
as medidas a serem tomadas para realizar o gasto.

2.50. Cadastrar metodologias de célculo para serem utilizadas para obter a previsio do total a ser
arrecadado e as medidas a serem tomadas para realizar a arrecadagio.

2.51. Manter o histérico das alteragSes efetuadas na LDO.

2.52. Possuir cadastro de renuncia da receita, identificando o tipo da renuncia e as formas de
compensagio da renincia.

2.53. Possibilitar a integridade das previsGes definidas na LDO, seja receita ou despesa, com as previsoes
definidas no PPA.

2.54. Permitir registrar as expansoes da despesa e as suas respectivas compensagoes.

2.55. Permitir informar os riscos fiscais, identificando o tipo do risco e a providéncia a ser tomada para o
risco.

2.56. Permitir informar as proje¢des para o resultado nominal e o detalhamento mensal destas projecoes.

2.57. Possuir relatérios gerenciais da previsao da receita e despesa com possibilidade de agrupamento por
fonte de recurso.

2.58. Possuir relatérios gerenciais de transferéncias financeiras, com op¢ao de selecio pelo tipo da
transferéncia.

2.59. Emitir os anexos nos moldes da Lei 4.320/64: Anexo 1 — Demonstrativo da Receita e Despesa

segundo Categorias Econdmicas; Anexo 2 — Receita por Categoria Economica; Anexo 2 — Natureza da

Despesa por Categorias Econémicas; Anexo 5 — Funcdes e Subfuncoes.

2.60. Permitir a emissdo do projeto da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

2.01. Emitir demonstrativo das receitas e despesas com manutencdo e desenvolvimento do ensino —
MDE.

2.62. Emitir demonstrativo das despesas com pessoal.

2.63. Emitir demonstrativo das receitas e despesas proprias com a saude.

2.64. Emitit demonstrativos baseados na Lei 101/00 (LRF): Demonstrativo I - Metas Anuais;

Demonstrativo 11 - Avaliacio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior; Demonstrativo 111
- Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas.

AVENIDA BRASIL, N° 2.000, BAIRRO BELA VISTA, PALACIO ARAGUAIA Pagina 24 de 62
VILA RICA/MT CEP: 78.645-000 FONE/FAX: (66) 3554 1107
E-mail: licitavilaricamt@yahoo.com.br Site: www.vilarica.mt.gov.br




Estado de Mato Grosso

Governo Municipal
C.N.P.J.: 03.238.862/0001-45

2.65. Possuir utilitario para facilitar a elaboracdo da LDO, como: copiar dados de outras LDOs com a
possibilidade de escolher os dados a serem copiados, como: Despesas (Prioridades); Receitas;
Transferéncias Financeiras; Rentuncias e Compensacdo das Receitas.

2.60. Possuir utilitario para efetuar a copia das receitas e despesas definidas no PPA, com a opgao de
efetuar o detalhamento de: Contas de receita; Contas de despesa; Fontes de recursos; Defini¢ciao dos valores
para as metas financeiras e fisicas.

2.67. Permitir a integridade das informacdes entre LDO e LOA.

2.68. Permitir o cadastro da previsio da receita com informacio da unidade orcamentaria responsavel
pela arrecadacio.

2.69. Possuir cadastro de projetos e atividades, possibilitando a identificagdo da a¢do que pertence a cada
projeto/atividade, mesmo que a a¢io possua codificagio diferente.

2.70. Permitir o cadastro das despesas que compde o orcamento, com identificacio do localizador de
gastos, contas da despesa fontes de recurso e valores .

2.71. Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos 6rgaos da Administracio Direta e/ou
Indireta, identificando o tipo da transferéncia (Concedida/Recebida).

2.72. Possuir relatérios de comparagio da receita e despesa com op¢do de agrupamento por fonte de
recurso.

2.73. Possuir planilha de identificacio das despesas, possibilitando a sele¢io por: Despesa; Orgio;
Unidade; Programa.

2.74. Possuir relatérios gerenciais da previsio da receita, despesa e transferéncias financeiras.

2.75. Possuir utilitarios para facilitar a elaboracdio da LOA, como: copiar dados de outras Leis
Orcamentarias Anuais.

2.76. Possuir relatério para emissio do Projeto da Lei Or¢amentaria Anual.

2.77. Possui rotina de importacio e exportacio da LOA.

2.78. Permite a utilizacio da LOA no que se refere a despesas e receitas sem relacionar ao PPA e LDO.

2.79. Replicacdo dos dados da LOA para PPA e LDO. Ao cadastrar uma despesa ou receita na LOA, que

ndo exista no PPA e LDO, o sistema deverd gerar as informagSes correspondentes no PPA e LDO.

3. SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

3.1. Permitir ao Administrador configurar permissdes de acesso a menus e permissdes referente a Insercio,
Alteracio e Exclusio diferenciada para grupos de usudrios ou usuario individual.

3.2. Permitir limitar o acesso de usudrios as informacdes de funcionarios de determinados grupos funcionais,
organogramas e¢/ou vinculos empregaticios, ou ainda, a grupos de funciondrios especificos.

3.3. Flexibilizar as configuragoes da folha de acordo com a necessidade e método utilizado pelo 6rgio publico.

3.4. Possuir cadastro tnico de pessoas com foto, integrado com os sistemas de Recursos Humanos e Controle
de Ponto Eletronico.

3.5. Permitir que se faga o cadastramento das contas bancirias da pessoa. No caso de pessoas fisicas, essas
contas poderdo ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o dep6sito de salario.

3.6. Possuir validacio do digito verificador de inscricdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas.

3.7. Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e o IRRF do
funcionario, ja incluindo os valores que o funcionario percebe em outras empresas.

3.8. Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e data final quando

for o caso. Estas informacoes servem de base para isen¢do do IRRF por moléstia grave.
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3.9. Ter o cadastro dos funcionarios integrado com o Recurso Humano.

3.10. Ter controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relagdo de
dependéncia para o IRRF.

3.11. Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos possibilitando
informar um vinculo principal com data de admissao anterior ou posterior ao vinculo secundario.

3.12. Controlar a lotacdo e localizacio fisica dos servidores.

3.13. Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente a admissiao do funcionario, através
da informacio do ato.

3.14. Permitir indicar para cada funciondrio substituto, quem este esta substituindo.

3.15. Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego

e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria n® 41, de 28 de
marco de 2007.

3.16. Permitir cadastrar Tipos de Documentos de Funcionarios, informando o tipo dos documentos que
irdo ser gerados na admissido do funcionario. - Cadastro de Documentos de Funcionarios, neste cadastro
deve-se informar, os documentos solicitados para admissao do funcionario.

3.17. Permitit que o usudrio controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencio todo més.

3.18. Registrar automaticamente a movimentacio de pessoal referente a prorrogacdo de contrato de
servidores com contratos de prazo determinado, através da informacio do ato.

3.19. Permitir a inser¢do de dados adicionais, possibilitando informar novos campos para o funcionatio,
conforme a sua necessidade.

3.20. Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve ou estd
vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do servidor no plano.

3.21. Controlar informacdes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

3.22. Possuir cadastro de auténomos que prestam servicos a entidade, permitindo registrar a data e o
valor de cada servico prestado

3.23. Possibilitar o calculo diferenciado para transportadores autbnomos conforme legislagio e sua
informagdo para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

3.24. Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias integrado com o Recursos Humano, controle dos
lancamentos e suspensdes por funcionario.

3.25. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis para o gozo
de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

3.26. Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

3.27. Permitir a criagdo de periodos aquisitivos configuraveis em relagdo ao periodo aquisitivo, periodo
de gozo e cancelamentos ou suspensodes dos periodos

3.28. Permitir registrar os vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e periodo de
permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano previdencial ou assistencial ao qual o
funcionario esta vinculado.

3.29. Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados os processos judiciais e
as reclamatorias trabalhistas dos funcionarios para posterior geragao do arquivo SEFIP com cddigo de
recolhimento 650.
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3.30. Permitir realizar validacGes que nio permitam inserir na mesma configura¢io de férias, dois tipos de
suspensao de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

3.31. Permitir calcular os dias uteis e afastamentos dos funcionatios com 30 dias

3.32. Ter o cadastro de classificagdo institucional de érgao, unidade e centro de custos integrado com o
Recursos Humanos.

3.33. Registrar os dados dos locais de trabalho, onde efetivamente os funcionarios desempenham suas
atividades laborais.

3.34. Registrar os tipos de administracio. Entende-se por tipo de administracio as varias formas de
gerenciamento das entidades.

3.35. Permite configurar de modo a cadastrar, consultar, alterar e excluir sindicatos que representam as
diferentes classes de funcionarios existentes na entidade.

3.36. Permitir registrar os possiveis tipos de cargos utilizados.

3.37. Ter o Cadastro de Cargos integrado com o sistema de Recursos Humanos.

3.38. Permitir diferentes configurages de férias por cargo.

3.39. Permitir configurar se o funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 13° salario.

3.40. Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria e relacionar com os nfveis salariais e
atribui¢Ges do cargo.

3.41. Permitir informar o nfvel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usuério se
for cadastrar algum servidor que nio tenha o nivel minimo exigido

3.42. Permitit o controle de niveis salariais do cargo, como as variagdes de classes e referéncias,
formando um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de certos grupos
funcionais.

3.43. Cadastrar niveis salariais, permitindo definir a ordem de progressdo das classes e referéncias,

informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara definida no plano salarial.

3.44. Permitir controlar vagas do cargo por concurso via parametro. Quando marcado, o sistema devera
controlar o numero de vagas do cargo, no concurso pelo qual o funcionario foi nomeado. Quando
desmarcado, o controle sera feito exclusivamente pela quantidade de vagas do cargo.

3.45. Possuir processo de progressao salarial automatizado.

3.46. Manter as respectivas informac¢des de progressao salariais registradas no histérico salarial do
servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

3.47. Permitir a inserc¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
cargo, conforme a sua necessidade.

3.48. Permitir a configuracdo de movimentacoes de pessoal, conforme a solicitagio de cada tribunal de
contas.

3.49. Ter as informac¢des da movimentacio de pessoal do servidor integrado com o sistema de Recursos
Humanos.

3.50. Registrar todas as movimentagoes de pessoal do servidor, tais como: alteragdes salariais, alteragOes
de cargo, admissio, rescisio, aposentadoria, afastamentos

3.51. Ter as informagdes dos processos de aposentadorias e pensdes integrado com o sistema de
Recursos Humanos.

3.52. Registrar os histéricos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensdes.

3.53. Registrar automaticamente a movimentagio de pessoal referente ao requerimento de aposentadorias

e pensoes, através da informacao do ato.
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3.54. Ter o cadastro de pensionistas integrado com o sistema de Recursos Humano.

3.55. Registrar todo o histérico de alteragdes de pensionista, integrado com o sistema de Recursos
Humanos.

3.56. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente concessio de beneficios de
pensao, através da informacio do ato.

3.57. Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a pensdo ¢ por morte ou judicial, e neste caso,
possibilita o encerramento da pensao.

3.58. Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente este
calculo ao ser informada a data de encerramento da pensio.

3.59. Permitir a inser¢io de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
Pensionista, conforme a sua necessidade.

3.60. Calcular o reajuste de valores dos eventos de pensdo e aposentadoria informados no Cadastro de
Processos de Pensées e Aposentadorias.

3.01. Permitir o controle da concessdo e desconto de vales-transportes e mercado.

3.62. Permitir configurar operadores e planos de assisténcia médica que a entidade possui para planos

coletivos empresariais, controlar as despesas de mensalidades quanto despesas extraordinarias, estes
recursos também serve de base para a DIRF.

3.63. Permitir integrar os valores de folha de pagamento com as contas, elementos, despesas e recursos
do sistema de contabilidade.

3.64. Permite copiar despesas do ano do registro que estiver selecionado no Cadastro de despesas do
para o ano que vocé desejar para que seja exportado para o sistema contabil.

3.65. Permitir especificar as classificaces das origens dos recursos financeiros, sendo que cada instituicao
tera que implementar seus programas de trabalhos.

3.60. Permitir a configuracio das tabelas mensais de cdlculo, podendo o usuatio incluir novas tabelas,
definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS, IRRF,
salario familia, piso salarial, entre outras).

3.67. Permitir a configuracio de quais proventos e descontos deve ser considerado como automaticos
para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.) e adicionar as restri¢des para o calculo.

3.68. Permitir a configuracdo de todas as férmulas de calculo em conformidade com o estatuto dos
servidores municipais.

3.69. Permitir o cadastro das informag¢ées "PNE" e "Consid invalidez parcial" no cadastro de tipos de
salario-familia, onde devera ser informado as regras para portadores de necessidades especiais conforme o
tipo de salario-familia.

3.70. Permitir a configuracao dos tipos de bases de calculo utilizados.

3.71. Possibilitar a configuracio das formas de alteracdo salatial de modo que seja possivel efetua-las em
conformidade com o estatuto do 6rgao.

3.72. Permitir a inclusdo e configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias, assim
como respectivos c6digos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

3.73. Permitir a configuracio dos proventos para cilculos de férias, rescisio, 13° salario, abono
pecuniario e aviso prévio referente as médias e vantagens percebidas pelos servidores.

3.74. Possibilitar a configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta

quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisi¢do de funcionatio seja cancelado.
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3.75. Possibilitar a configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta
quantidade de dias é continua, para que o petriodo de aquisi¢do de funcionario seja postergado.

3.76. Permitir a configuracdo de Férias, informando para cada configuracio quantidade de meses
necessarios para aquisicao, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo aquisitivo,
quantidade de dias que podem ser abonados, configuracio de descontos de faltas, ou seja, informar para

cada configuracio de férias as faixas para descontos de faltas em relacdo aos dias de direito do periodo

aquisitivo.

3.77. Permite cadastrar as informagdes configuradas para os proventos e descontos a serem utilizados na
geracdo do “Arquivo Homolognet e TRCT — Portatia 1621/2010”.

3.78. Permitir deixar gravada a selecao/filtragem de relatérios rotineiros.

3.79. Permitir configurar a mascara a ser utilizada na classificacio institucional de 6rgao, unidade e centro
de custos.

3.80. Configurar os vinculos empregaticios que representam a ligagdo dos funcionarios com a entidade.

3.81. Configurar os tipos de situa¢des de afastamento do funcionario para base de calculo, processos do
sistema (férias, licencas, adicionais, etc), tempo de servigo para aposentadoria.

3.82. Possuir rotina para processamento de cilculo mensal e adiantamento.

3.83. Possuir rotina para processamento de cilculo complementar.

3.84. Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral.

3.85. Possuir rotina de cdlculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o contrato.

3.86. Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.

3.87. Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias.

3.88. Permitir o pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias.

3.89. Registrar automaticamente a movimentacio de pessoal referente as férias dos servidores, através da
informacio do ato.

3.90. Permitir que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em célculo de férias fracionadas.

3.91. Possuir rotina para processamento de cilculos de rescisdes individuais, coletivas e complementares.

3.92. Registrar automaticamente a movimenta¢do de pessoal referente a demissdo ou exoneracio do
funcionario, através da informacido do ato.

3.93. Permitir a reintegracdo ou reversio de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a mesma
matricula.

3.94. Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral, férias e
rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura.

3.95. Controlar os afastamentos do funcionario, integrado com o sistema de Recursos Humanos.

3.96. Registrar automaticamente a movimenta¢io de pessoal referente aos afastamentos do funcionatio,
através da informacio do ato.

3.97. Registrar todo o histérico de alteragdes no cadastro de funcionarios, integrado com o sistema de
Recursos Humanos.

3.98. Registrar as alteragdes cadastrais no histérico de beneficiarios de pensdes.

3.99. Registrar todo o historico de alteracdes de Autonomos.

3.100. Registrar todo o histérico salarial do servidor, integrado com o sistema de Recursos Humanos.

3.101. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteracOes salariais do servidor,

através da informacio do ato.
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3.102. Calcular alteragbes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

3.103. Possibilitar a adicdo de classes e referéncias através do histérico de cargos, salarios, informagSes e
niveis salariais.

3.104. Registrar todo o histérico de alteragdes de cargo do servidor, integrado com o sistema de Recursos
Humanos.

3.105. Registrar automaticamente a movimentagio de pessoal referente as alteracdes de cargo do servidor,
através da informacio do ato.

3.100. Registrar todo o histérico de alteragOes salariais do cargo, integrado com o sistema de Recursos
Humanos.

3.107. Permitir a inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo

determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionatio.

3.108. Permitir a inclusio de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo
determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar varios funcionarios em um
unico lancamento.

3.109. Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13° Adiantamento, 13°
Salario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranga para que o usudrio ndo altere calculo
de folha com processo fechado.

3.110. Bloquear qualquer tentativa de alteragdo no histérico de funcionario quando o processamento da
folha estiver com data informada.

3.111. Permitir consultar e se necessatio alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo de
funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

3.112. Permitir que o calculo mensal dos funcionarios fiquem agrupados em lotes diferentes e possibilita
fechar o processamento dos lotes em grupo.

3.113. Permitir lancar manualmente os eventos que compde a folha de pagamento do funciondrio para
serem calculados, podem ser lancados em uma competéncia ou em varias parcelas do periodo.

3.114. Permitir langar manualmente os eventos que compde a folha de pagamento de vérios funcionarios
em um unico langamento, selecionando os funcionarios. Podendo ser langado o evento para uma ou mais
competéncias.

3.115. Permitir importar o arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obito). Serve para atender ao
convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e os governos estaduais e municipais. Identificar
as pessoas falecidas para cessar o pagamento de aposentados e pensionistas.

3.116. Permitir a configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatérios emitidos pelo sistema,
permitindo inclusive a insercao de comentarios.

3.117. Permite salvar qualquer relatério emitido no formato "xls" (excel), mantendo a mesma formatagao
visualizada no sistema.

3.118. Emitir relatérios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade, extratos mensais, liquidos,
movimento, férias, rescisoes, média e vantagens, etc.

3.119. O relatério resumo mensal apresenta a geracdo dos dados das verbas gerais mensais e além disto,
com o modelo normal-encargos apresenta o total dos valores dos encargos no final do relatério nas
quebras.

3.120. Emitir os relatorios de forma resumidos, de acordo com a necessidade.

3.121. Emitir o Relatério de Integracao Contabil para calculos simulados.
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3.122. Emitir em relatério o resumo da integragdo com o sistema de contabilidade, possibilitando assim a
conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e seus respectivos encargos patronais.

3.123. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribui¢do patronal referente ao
INSS e FGTS, discriminando as possiveis dedugoes.

3.124. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribui¢do patronal referentes a
previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente.

3.125. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidot, referente ao IRRF.

3.126. Gerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto Nacional do Seguro Social.
Permitir escolher o modelo e quebra para a geracdo da guia.

3.127. Permitir a emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.

3.128. Gerar em arquivo as informagoes referentes a GRRF.

3.129. Gerar a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geracdo de arquivos retificadores (RDE, RDT,

3.130. Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressio.

3.131. Emitir relatério de Aviso e Recibo de férias, também permitir escolher o modelo do recibo e a
selecio.

3.132. Emitir relatorio referente Termo de Rescisio do Contrato de Trabalho.

3.133. Emitir o TRCT (Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010
atualizada pela portaria 1057/2012 .

3.134. Emitir relatérios cadastrais em geral, de: Pessoas; Dependentes; Funciondrios; Auténomos; Ficha

cadastral; Aniversariantes; Substituidos; Perfodos Aquisitivos; Programacido de férias; Dados Adicionais;
Afastamentos; Cargos Comissionados ou em fun¢des Gratificadas.

3.135. Emitir relatérios cadastrais de: Grupos Funcionais; Organogramas; Locais de trabalho; Tipos de
Administracdo; Sindicatos; Tipos de Cargos; Cargos; Planos Salariais; Niveis Salariais; Horarios; Feriados;
Aposentadorias e PensSes; Beneficiarios; Pensionistas; Dados Adicionais.

3.136. Emitir relatérios cadastrais de: Tipos de Movimentagdo de Pessoal; Fontes de Divulgacio; Atos;
Movimentag¢io de Pessoal; Naturezas dos Textos Juridicos.

3.137. Emitir relatério referente aos planos de assisténcia médica de: Operadoras de planos de sadde;
Despesas com planos de saude; Despesas com planos de saide com reflexo no calculo.

3.138. Emitir relatérios cadastrais referente Integragio Contabil: Condi¢oes para Eventos; Elementos de
Despesa; Despesas; Despesas por Organograma; Complementos das Despesas.

3.139. Emitir relatorios cadastrais de: Calculo Tabelas; Eventos; Calculo - Tipos de Bases; Eventos a
Calcular; Eventos a Calcular de Rescisdo; Médias e Vantagens; Cancelamentos de férias; Suspensoes de
Férias; Configuracoes de Férias; Formas de Alteragdo Salarial; Bancos; Agéncias Bancarias; Homolognet.

3.140. Emitir relatério cadastral referente parametrizagoes: Vinculos Empregaticios; Tipos de
Afastamentos; Tipos de Salario-Familia; Organograma; Naturezas dos Tipo das Diarias; Tipos de Diarias;
Previdéncia Federal; Outras Previdéncias/Assisténcia; Planos de Previdéncia; Motivos de Alteracdes de
Cargos; Motivos de Alteracoes Salariais; Motivos de Rescisdes; Motivos de Aposentadorias; Responsaveis.

3.141. Emitir relat6rio de programaciao de férias dos funcionatios, exibindo todos os periodos de aquisicio
de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

3.142. Emitir relatério com o nome "Efetivo em cargo comissionado”, no qual serdo emitidos todos os
funciondrios que estdo atualmente em cargo comissionado, e possuem cargo efetivo em aberto, seja, sem
data de saida em Cadastro de Historico de Cargos.
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3.143. Gerar em arquivo magnético a relagio de todos os servidores admitidos e demitidos no més
(CAGED).
3.144. Emitir relatérios relacionados a parte salatial dos servidores do tipo alteragoes salatiais, Médias

salariais, progressoes salariais, inconsisténcias de calculo.

3.145. Emitir relagdo dos salarios de contribuicdo e discriminacdo destes. Possibilitar a emissdo para
previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissdo de formulario para preenchimento, caso
ndo haja informagbes de todas as competéncias necessarias.

3.140. Emitir relatério de atestado de tempo de servico para o servidor publico apresentando os cargos e o
perfodo que exerceu a fungio.

3.147. Emitir o relatério de datas de vencimentos. A data em que se extingue o prazo do exame médico
periédico, do contrato de trabalho e da carteira de motorista do funcionario.

3.148. Emitir um relatério demonstrativo das variaveis lancadas manualmente para qual perfodo foi feito o
langamento.

3.149. Possuir relatérios de provisdes de 13° salario, médias e vantagens, férias; que permitam ao usudrio

ter uma previsao do valor e também da proporcionalidade por direito obtida pelos servidores ativos até o
presente momento.

3.150. Emitir comparativo de situagGes dos servidores entre duas competéncias, inclusive com anos
diferentes.

3.151. Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre duas
competéncias, inclusive com anos diferentes.

3.152. Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos diferentes.

3.153. Permitir a configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada um dos
campos do comprovante de rendimentos.

3.154. Emitir informacdes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

3.155. Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.

3.156. Permitir a visualizagdo das bases de previdéncia federal, de previdéncia estadual e municipal, além
de fundos de assisténcia.

3.157. Possuir gerador de relatérios e de arquivos que permita aos usudrios criar novos relatérios ou
layouts de arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts ja existentes.

3.158. Gerar informacGes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de interesse
da entidade.

3.159. Gerar para entidades que possuem contrato para emissdo de holerite eletronico pela Caixa
Econémica Federal o arquivo para envio das informagdes pertinentes ao holerite do funcionario.

3.160. Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber em férias,
13° salario ou rescisdo de contrato.

3.161. Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo
determinado pelo usudrio. Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte do comprovante de
rendimentos.

3.162. Consultar do modo centralizado todo o historico funcional de todos os contratos do servidor,
detalhando as seguintes caracteristicas: Perfodos aquisitivos, periodos de gozo de férias; Situacdes do
funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e perfodos trabalhados.
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3.163. Permitir a alteracdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes tarefas:
Alteracio do perfodo; Adicao de valor ao valor originalmente langado; Substituicao do valor originalmente

lancado por um novo valor; Aplica¢do de um percentual sobre o valor originalmente langado.

3.164. Permitir a reestruturacdo da classificagdo institucional de um exercicio para outro.

3.165. Permitir a readmissdo em massa.

3.1606. Permitir copiar funcionarios demitidos pata realizar a readmissdo individual ou em lote (Ex.
Professores ACT's demitidos no fim do ano letivo e readmitidos no ano seguinte.)

3.167. Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do sistema para que o usuario possa
gerar os relatérios anuais.

3.168. Permitir a integragdo com o sistema de contabilidade para geragdo automatica dos empenhos da
folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

3.169. Possibilitar o rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os servidores
contratados a época, conforme instru¢des da CAIXA.

3.170. Permitir realizar calculos de datas e de horas.

3.171. Permitir exportar e atualizar as informacOes da base do cliente para a base do sistema de
Transparéncia onde ird apresentar as informacdes do Setor Pessoal da entidade.

3.172. Permitir a unificagdo de pessoas e de cadastros.

3.173. Permitir na consulta rapida nos cadastros. Ex: identificar os funcionarios que estejam demitidos de
forma que sejam demonstrados destacados em cinza.

3.174. Permitir conceder ajuda, suporte e fazer pesquisas referente a o aplicativo e suas funcionalidades.

3.175. Permitir fazer consultas rapidas dos cédigos ou nomes dos registros, dispensando memorizagao e
procura.

3.176. Permitir cadastrar ou abrir os cadastros de determinados cadastros da aplicagdo, agilizando o
processo do sistema.

3.177. Permitir fazer as consultas sobre as situacdes ocorridas com o funcionirio desde sua admissio,
considerando os dias de licencas, atestados, faltas, etc.

3.178. Permitir consultar os cilculos efetuados no sistema de acordo com a competéncia informada e o
processamento para cada funcionario.

3.179. Permitir consultar os contratos, perfodos e situagdes que a pessoa se encontra nos registros
informados.

3.180. Permitir calcular datas possibilitando fazer conversGes de datas, dias, meses e anos para lhe auxiliar
a obter informacdes de forma rapida e pratica.

3.181. Possibilitar realizar calculos clicando nos botdes da calculadora ou digitando os céalculos usando o
teclado.

3.182. Permitir prever mensalmente o valor referente a férias e 13° Salario, correspondente ao avo que o
funcionario tem direito. Os valores de Provisdo também serdo utilizados na integracdo com o Sistema de
Contabilidade Publica.

3.183. Provisionar e baixar da provisao de férias e 13° salario, aos calculos realizados na respectiva

competéncia de calculo.

4. SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS
4.1. Permitir ao Administrador configurar permissdes de acesso a menus e permissoes referente a Inserco,

Alteracao e Exclusdo diferenciada para grupos de usudrios ou usuario individual.
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4.2. Permitir limitar o acesso de usuarios as informag¢des de funcionarios de determinados grupos funcionais,
organogramas e/ou vinculos empregaticios.

4.3. Flexibilizar as configura¢des da Rh de acordo com a necessidade e método utilizado pelo érgao publico.

4.4. Possuir cadastro tnico de pessoas com foto, integrado com a folha.

4.5. Possuir valida¢io do digito verificador de inscricdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas.

4.6. Possibilitar o langamento histérico de tempo de servico anterior, permitindo averbar esses periodos
anteriores como: Tempo para a aquisicdo de licenca-prémio; Tempo para a aquisi¢ao de adicional; Tempo
valido para a contagem de tempo de setvigo.

4.7. Possibilitar o controle de bolsas de estudos com as seguintes informagdes: Instituicao de ensino; Matricula
do bolsista; Periodo da bolsa; Servico comunitario que o bolsista deverd desempenhar em troca da bolsa.

4.8. Permitir o acompanhamento da bolsa de estudo, a cada fase, detalhando a aprovac¢io ou nio do bolsista.

4.9. Registrar salarios de contribuicdo das experiéncias anteriores a admissdao nesta entidade, informando a

competéncia, valor da contribui¢io e o tipo de previdéncia.

4.10. Ter controle dos dependentes, com datas de vencimento do saldrio-familia, da relacio de
dependéncia para o IRRF.

4.11. Ter o cadastro dos funcionarios integrado com a folha de pagamento.

4.12. Controlar a lotacio e localizacio fisica dos servidores.

4.13. Registrar automaticamente a movimenta¢ao de pessoal referente a admissdo do funcionario, através

da informacio do ato.

4.14. Registrar automaticamente a movimenta¢ido de pessoal referente a prorrogagio de contrato de
servidores com contratos de prazo determinado, através da informacio do ato.

4.15. Permitir a inserc¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
funcionario, conforme a sua necessidade.

4.10. Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego
e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria n® 41, de 28 de
marco de 2007.

4.17. Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias integrado com a folha de pagamento.

4.18. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis para o gozo
de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

4.19. Permitir informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a data de admissdo do
funcionario, tais como: petfodo de gozo, cancelamentos e suspensdes.

4.20. Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

4.21. Controlar informagoes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

4.22. Registrar automaticamente a movimentagio de pessoal referente ao estagio, através da informacio
do ato.

4.23. Registrar atos de elogio, adverténcia e punigao.

4.24. Possibilitar a geracdo automatica de um afastamento, se for o caso.

4.25. Possibilitar informar o responsavel pelo ato.

4.26. Registrar automaticamente a movimentagdio de pessoal referente a ocorréncia, através da

informacao do ato.
4.27. Permitir configurar a mascara a ser utilizada na classificacdo institucional de 6rgio, unidade e centro

de custos, conforme a necessidade do usuario.
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4.28. Ter o cadastro de classificagdo institucional de 6rgao, unidade e centro de custos integrado com a
folha de pagamento.

4.29. Permitir a inser¢do de dados adicionais possibilitando ao cliente informar novos campos para a
classificacdo institucional, conforme a sua necessidade.

4.30. Ter o Cadastro de Cargos integrado com a folha de pagamento.

4.31. Permitir diferentes configuragdes de férias e licenca-prémio por cargo.

4.32. Permitir configurar se o funcionarios alocados no cargos terdo direito a 13° salario.

4.33. Permitir informar o nfvel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usuério se
for cadastrado algum servidor que ndo tenha o nfvel minimo exigido.

4.34. Permitir o controle de niveis salariais do cargo.

4.35. Permitir a inserc¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
cargo, conforme a sua necessidade.

4.306. Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria.

4.37. Possibilitar informar os cursos exigidos para ocupar o cargo, assim como suas atribui¢cdes, as areas
de atuacio e os planos previdenciarios do cargo.

4.38. Ter as informagdes do tipo de movimentagido de pessoal integrado com a folha de pagamento.

4.39. Permitir a configuracio de movimentagoes de pessoal, conforme a solicitagdo do tribunal de contas.

4.40. Registrar todas as movimentacSes de pessoal do servidor, tais como: alteragSes salariais, alteracoes
de cargo, admissio, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

4.41. Permitir cadastrar atos que foram criados, colocando a data de criagdo, a data do vigor e as ementas
que constituem o ato.

4.42. Ter as informacdes dos processos de aposentadorias e pensodes integrado com a folha de
pagamento.

4.43. Registrar os histéricos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensoes.

4.44. Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente ao requerimento de aposentadorias
e pensdes, através da informagio do ato.

4.45. Ter o cadastro de pensionistas integrado com a folha de pagamento.

4.40. Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a pensiao é por morte ou judicial, e neste caso,
possibilita o encerramento da pensio.

4.47. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente concessio de beneficios de
pensio, através da informacdo do ato.

4.48. Permitir a realizacdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos, para
provimento de vagas.

4.49. Efetuar a avaliacdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo.

4.50. Possibilitar a indica¢do automatica do sistema pela aprovacio/reprovacio e a classificacio dos
candidatos.

4.51. Cadastrar atestados com informacao do CID (Cédigo Internacional de Doengas).

4.52. Controlar os atestados através de laudos médicos.

4.53. Controlar através do laudo médico se o servidor ja se encontra em readaptacio pelo mesmo CID
(Cédigo Internacional de Doengas) do atestado.

4.54. Permitir no deferimento do laudo médico a geraciao automatica de afastamentos.

4.55. Permitir selecionar relatérios afins por tipo de atestado, possibilitando imprimi-los agrupados no

momento do Cadastro de LLaudos Médicos.
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4.50. Possuir cadastro de Comunica¢do de Acidente de Trabalho para posterior emissao da CAT para o
INSS.

4.57. Possibilitar o agendamento e posterior registro de consultas e exames ocupacionais.

4.58. Cadastro de juntas médicas por data de vigéncia com identificacio dos médicos que a compdem.

4.59. Oferecer opgao para agendamento de consultas e exames médicos.

4.60. Possuir cadastro de acidentes de trabalho com registro dos dados do acidente, utilizagdo ou nio de
equipamento de seguranca, entrevista com o funcionario e testemunhas do acidente.

4.61. Possibilitar cadastramento de grupos de prevencio de acidentes de trabalho, em conformidade com
a Portaria n°® 1.121, de 8 de novembro de 1995.

4.62. Permitir controlar a escolaridade do servidor.

4.63. Ter controle de cursos e treinamentos do servidor.

4.64. Permitir o planejamento e execuc¢do de cursos de aperfeicoamento com as seguintes caracteristicas:

Definir cronograma, carga horaria e data da emissdo de certificado; Possibilitar a informagdo do ministrante;
Permitir identificar se o curso foi por iniciativa da empresa ou por solicitagdo dos préprios servidores.

4.65. Ter controle das informagoes referente estagio probatério. Avaliacdo do servidor, verificagdo por
parte do sistema se servidor atingiu média/somatério definido ou necessidade de geracao de processos
administrativos.

4.60. Permitir cadastrar forma de avaliacio do servidor que encontra-se em estigio probatério de acordo
com o estatuto do 6rgio e possibilidade de definir um tipo de avaliagio padrio, sendo vinculada
automaticamente ao servidor na sua admissdo por concurso.

4.67. Permitir definir Fatores para cada tipo de avaliacdo. Fator significa alguns quesitos pelos quais os
funciondrios podem ser avaliados. Exemplos de fatores: experiéncia, calma, nervosismo, assiduidade,
disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade, responsabilidade, etc.

4.68. Permitir definir afastamentos para cada tipo de avaliagio que poderdo causar atraso no periodo de
avaliacao do funcionatio.

4.69. Permitir definir para cada tipo de avaliagio afastamentos que nio serdo permitidos durante o
periodo de estagio probatorio.

4.70. Permitir definir para cada tipo de avaliagdo quantidade de dias de afastamento necessitios para
gerar processo administrativo.

4.71. Permitir definir para cada tipo de avaliagio os motivos de faltas e a quantidade que podera causar
atraso no periodo de avaliagao do funcionario, assim como quantos dias atrasara para a quantidade definida.

4.72. Permitir emitir relatérios de AvaliacGes que estdo expirando, que ja estdo expiradas e situacdao dos
servidores em relagdo aos processos administrativos.

4.73. Permitir a utilizagdo dos resultados das avaliagbes do funcionario para apuracdo do direito a
progressio salarial, de acordo com o estatuto do 6rgio.

4.74. Controlar empréstimos concedidos a servidores com desconto automatico das parcelas na folha
mensal ou na rescisao.

4.75. Possibilitar a configuragdo da inser¢do automatica destes empréstimos através da leitura do arquivo
enviado pelos bancos.

4.76. Controlar as fungbes dos servidores com possibilidade de geracdo automatica da gratificagio por
exercicio da funcio.

4.77. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente as fung¢bes gratificadas exercidas

pelo servidor, através da informacao do ato.
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4.78. Possibilitar cadastrar os periodos para aquisicdo de licenca-prémio, assim como os respectivos
periodos de gozo da licenca-prémio.

4.79. Permitir o uso de tempo de servico anterior averbado na contagem do periodo de aquisi¢io da
licenga-prémio.

4.80. Registrar automaticamente a movimenta¢do de pessoal referente ao gozo de licenca-prémio do
servidor, através da informacio do ato.

4.81. Possibilitar cadastrar os perfodos para aquisicdo de adicional.

4.82. Permitir configurar o uso de tempos anteriores averbados, para cada periodo de adicional do
funcionario.

4.83. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente a concessio de adicional ao

servidor, através da informacio do ato

4.84. Possuir controle de compensa¢ao horas, permitindo o controle de: Dias de gozo de férias que o
funcionario trabalhou; Gozo de dias de férias que o funcionario tem a ver; Dias de gozo de férias e licenca-
prémio que o funciondrio trabalhou; Gozo de dias de férias e licenga-prémio que o funcionario tem a ver;
Dias facultativos que o funcionario trabalhou; Gozo de dias facultativos que o funcionario tem a ver; Folgas
para compensar em férias; Compensagio de folgas no periodo de gozo de férias; Abono pecuniario de
férias do funcionario; Horas extras a ver do funcionario; Compensagio de horas extras do funcionario;

Pagamento de horas extras do funcionario; Abono pecuniario de licengas-prémio do funcionario.

4.85. Controlar a emissio de autorizacdes de diarias.

4.86. Permitir o lancamento de faltas com possibilidade de desconto automatico em folha de pagamento
ou de abono das faltas.

4.87. Controlar a transferéncia de funcionarios permitindo detalhar se a transferéncia foi realizada com
ou sem 6nus para a entidade.

4.88. Identificar o tipo da transferéncia - se é cedéncia ou recebimento do servidor.

4.89. Possibilitar a geracdo das informacdes de transferéncia para o Tribunal de Contas.

4.90. Registrar automaticamente a movimentagio de pessoal referente as transferéncias do servidor,
discriminando-as em cessGes ou recebimentos de servidores, através da informacao do ato.

4.91. Permitir configurar quais afastamentos ou avaliagbes podem levar a geracio dos processos
administrativos.

4.92. Permitir deixar gravada a selecao/filtragem de relatérios rotineiros.

4.93. Permitir configuracbes diferentes de formas de contagem de perfodos de licenga-prémio por cargo.

4.94. Permitir configurar o perfodo para a aquisi¢io da licenca-prémio em anos ou em dias.

4.95. Permitir configurar o periodo — se o periodo de gozo da licenga deve também ser lancado como um
afastamento e qual o tipo do afastamento a ser langado.

4.96. Permitir configurar se o periodo de gozo da licenca deve também ser lancado como um
afastamento e qual o tipo do afastamento a ser lancado.

4.97. Possibilitar a configuracdo de quais motivos de faltas e qual a quantidade de faltas fazem com que o
petiodo de aquisicao de licenga-prémio do funcionario seja cancelado ou postergado.

4.98. Permitir a configuracdes de diferentes formas de contagem de perfodos para a aquisicio de
adicionais.

4.99. Permitir utilizar os tempos de experiéncias anteriores para mais de uma matricula atual do servidor.

4.100. Permitir utilizar os tempos ainda ndo averbados de contratos anteriores para mais de uma matricula

atual do servidot.
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4.101. Possibilitar a configuracdo de quais afastamentos e qual a quantidade de dias afastados fazem com
que o petriodo de aquisi¢ao de adicional do funcionario seja cancelado ou postergado.

4.102. Possibilitar a configuracdo de quais motivos de faltas e qual a quantidade de faltas fazem com que o
periodo de aquisi¢ao de adicional do funcionario seja cancelado ou postergado.

4.103. Possuir cinco tipos diferentes de aposentadoria: Tempo de Servigo, Idade, Invalidez, Compulséria,
HEspecial (Professor) .

4.104. Permitir a parametrizacio dos tempos minimos necessarios para o calculo da aposentadoria para
cada tipo de aposentadoria.

4.105. Registrar o valor do piso e do teto para o pagamento de aposentadorias indicados para um periodo.

4.100. Controlar automaticamente os periodos de aquisicio de Adicionais, de acordo com as
configuracoes de adicionais.

4.107. Controlar automaticamente os periodos de aquisicio de licencas-prémio, de acordo com as
configuracoes da licenca-prémio.

4.108. Controlar os afastamentos do funcionario, integrado com a folha de pagamento.

4.109. Registrar automaticamente a movimenta¢ao de pessoal referente aos afastamentos do funcionario,
através da informacio do ato.

4.110. Possibilitar encerrar o concurso a fim de ndo ser alteradas as informag¢bes e candidatos que
participaram deste afim de ser admitidas como funcionarios.

4.111. Permitir importar arquivos que possuem dados referentes ao concurso publico ou processos
seletivos feitos por empresas terceitizadas.

4.112. Efetuar o encerramento dos cursos oferecidos pela entidade aos funcionarios .

4.113. Registrar os tempos referentes a contratos rescindidos anteriormente, experiéncias anteriores e
averbag¢des que devem ser contados para adicionais, licengas-prémio ou tempo de servigo.

4.114. Permitir prorrogar as avaliagbes para os funcionarios que estiverem em estidgio probatério e em
razdo decorrentes de faltas ou afastamentos do funcionario.

4.115. Permitir encerrar ou reabrir as avaliagbes para os funciondrios que estiverem em estdgio
probatorio.

4.116. Gerar as avaliacOes extraordinarias para o funcionario que estiverem em estdgio probatério de
acordo com a configuragio estabelecida.

4.117. Efetuar o encerramento detectando se ha avaliagdes extraordinarias para o funciondrio em estagio
probatério.

4.118. Gerar os processos administrativos para os funcionarios que estiverem em estigio probatotio.

4.119. Registrar todo os histérico salarial do servidor, integrado com a folha de pagamento.

4.120. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteragoes salariais do servidor,
através da informacio do ato.

4.121. Registrar todo o historico de alteracSes de cargo do servidor, integrado com a folha de pagamento.

4.122. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente as alteracSes de cargo do servidor,
através da informacio do ato.

4.123. Emitir relatorios referente a pessoa.

4.124. Emitir diversos modelos de relatérios com informacGes especificas dos servidores, é possivel listar

informagoes cadastrais de forma simples e organizada.
4.125. Emitir relatorio de programacao de férias dos funcionatios, exibindo todos os petiodos de aquisi¢io

de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.
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4.126. Emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado no histérico do servidor, conforme o
layout da Previdéncia Social.

4.127. Emitir relatérios cadastrais referente Medicina e Seguranca do Trabalho: Acidentes de trabalho;
Tipos de atestados; Atestados; CAT E CAS; Juntas Médicas; Laudos Médicos; Instituicbes Médicas; Tipos
de Consultas/Exames Médicos; Agendamentos de Consultas e Exames; Monitoragio Bioldgica; Registros
Ambientais - Fatores de Risco; P.P.P; CIPA; Controle de Equipamentos.

4.128. Emitir relatérios cadastrais referentes aos Cursos e Formacgoes.

4.129. Emitir relatorios cadastrais referentes as AvaliacOes.

4.130. Permitir sintetizar em um tunico relatério toda a ficha funcional do servidor.

4.131. Permitir escolher a emissdo de certiddes de tempo de servico, demonstrando o tempo que o

funcionario trabalhou na entidade e empregos anteriores, informa o tempo bruto, faltas, licengas e o tempo
liquido para a derivacio das averbagGes.

4.132. Efetuar cilculo de beneficios de aposentadorias com base na média dos 80% maiores salarios
conforme legislacio vigente, de acordo com o tipo de aposentadoria.

4.133. Emitir relatério referente ao estdgio probatério, lista as informagdes das avaliagdes que estdo
expirando e com data final expiradas em relacdo a data de emissdo do relatério.

4.134. Permitir a reestruturagio da classificagdo institucional de um exercicio para outro.

5. SISTEMA DE COMPRAS E LICITACOES

5.1. Permitir a parametrizagdo do cédigo para cadastro de materiais das seguintes formas: Cédigo com grupo e
classe, permitindo a defini¢io da mascara; Codigo sequencial; Codigo sequencial com grupo e classe.

5.2. Possuir no cadastro de materiais informacOes como: Material perecivel; Material estocavel, Material de
consumo ou permanente; Material combustivel e o tipo do combustivel; Descri¢io sucinta e detalhada do
material; Grupo e classe do material; Dados sobre a ultima compra do material selecionado como: data,
quantidade, preco e fornecedor.

5.3. Possibilitar fazer consulta no cadastro de materiais com as seguintes op¢oes: Por grupo e classe; Por palavra
chave;

5.4. Permitir cadastrar fornecedores, emitindo Certificado de Registro Cadastral e controlando a sequéncia do
certificado.

5.5. Possibilitar o cadastramento e acompanhamento de avaliagbes sobre o desempenho dos fornecedores,
avisando o usuario quando o mesmo estiver informando um fornecedor com situacido “Ruim”.

5.6. Permitir vincular ao fornecedor: Ramos de atividade; Documentos e certiddes negativas; Materiais
fornecidos.

5.7. Permitir a inabilitagdo de fornecedores por suspensao ou rescisao de contrato, controlando a data limite da
situacio de inabilitado.

5.8. Permitir controle da data de validade das certiddes negativas e outros documentos dos fornecedores, com
emissio de relatério por fornecedor contendo a relagio das negativas vencidas/por vencer.

5.9. Controlar as solicitagbes de compra por centro de custo e dotagdo, nao permitindo que usudrios de outros
centros de custo acessem ou cadastrem solicitagdes ndo pertencentes ao seu centro de custo e que a

quantidade de cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas.

5.10. Permitir gerar bloqueios na Contabilidade a partir das solicitacdes de compra.
5.11. Possibilitar o controle das solicitagdes de compra pendentes, liberadas e reprovadas.
AVENIDA BRASIL, N° 2.000, BAIRRO BELA VISTA, PALACIO ARAGUAIA Pagina 39 de 62

VILA RICA/MT CEP: 78.645-000 FONE/FAX: (66) 3554 1107
E-mail: licitavilaricamt@yahoo.com.br Site: www.vilarica.mt.gov.br




Estado de Mato Grosso

Governo Municipal
C.N.P.J.: 03.238.862/0001-45

5.12. Possibilitar efetuar o agrupamento de varias solicitagdes de compra dos diversos setores para um
novo processo licitatorio, compra direta ou processo administrativo automaticamente.

5.13. Possibilitar o atendimento de solicitacbes de compra somente ap6s liberagdo cadastrada no sistema.

5.14. Permitir que os centros de custos cadastrem Solicitagdes de Fornecimento de itens de licitagSes ja

homologadas e adjudicadas.

5.15. Permitir o cadastramento de coletas de preco, possibilitando gerar uma compra direta, processo
administrativo ou de compra, tendo como base para o valor maximo do item o preco médio ou menor
preco cotado para o item na coleta de pregos.

5.16. Permitir a geracdo de arquivo com os itens da coleta de preco para cotagdo pelos fornecedores,
possibilitando a leitura dos precos cotados para preenchimento automatico dos pregos dos itens da coleta.

5.17. Permitir o cadastro de compras diretas, informando dados como: Data da Compra; Fornecedor;
Centro de Custo; Objeto da Compra; Local de Entrega; Forma de Pagamento.

5.18. Permitir cadastro dos itens da compra direta separando estes por centros de custo especificos, por
despesas ou por centros de custo e despesas.

5.19. Permitir executar rotinas de: Anula¢do da compra direta; Exclusdo completa da compra direta.

5.20. Permitir emitir relatérios referente as compras diretas, como: Emissio de nota de anulagio;
Emissdo de autorizagio de fornecimento; Relagio dos itens da compra; Justificativa da Dispensa de
Licitacio.

5.21. Emitir relacio de abertura das licitacdes, informando: Data de abertura da licitacio; Horario da
abertura; Numero da licitacio; Modalidade; Membros da comissio responsavel pela abertura; Objeto a ser
licitado.

5.22. Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatorios desde a preparagdo até seu julgamento,
envolvendo as seguintes etapas: Publicacio do processo; Impugnacio; Emissio do mapa comparativo de
precos; Emissdo das Atas referente a Documentagio e Julgamento das propostas; Interposi¢do de recurso;
Anulacio e revogacio; Parecer da comissdo julgadora; Parecer juridico; Homologacio e adjudicacio;
Contratos e aditivos; Autoriza¢des de fornecimento; Liquidacdo das autorizacdes de fornecimento; Gerar
empenhos para a contabilidade e liquidacio dos empenhos.

5.23. Possibilitar a adjudicagdo de um ou mais lotes da licitagao

5.24. Permitir a contratacdo do segundo classificado quando o fornecedor vencedor deixar de fornecer o
matetial ou de executar os setvicos.

5.25. Registrar os processos licitatorios contendo todos os dados necessarios para sua identificacdo, tais
como: Numero do processo; Objeto da compra; Modalidade de licitagdo; Datas de abertura e recebimento

dos envelopes.

5.26. Permitir que os itens do processo sejam separados por centro de custo com suas respectivas
quantidades, possibilitando ainda a separa¢io por despesa.

5.27. Permitir o controle das despesas realizadas e realiza-la de uma mesma natureza, para que nio
ultrapasse os limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitagao.

5.28. Possibilitar o controle dos gastos por unidade orcamentiria através de limites mensais
preestabelecidos.

5.29. Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatério e coleta de pregos por
lotes.

5.30. Controlar as quantidades entregues patrcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emissdo de

relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, os valores e o saldo pendente.
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5.31. Permitir o cadastramento de comissoes: Permanente; Especial; Servidores; Pregoeiros; Leiloeiros.
Informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas respectivas datas de designacdo e
expira¢do, permitindo informar também os seus membros e fun¢des designadas.

5.32. Permitir gerar registro de preco através de um processo licitatério, possibilitando a realizacdo
periédica de pesquisa dos precos registrados para verificagio dos precos que estio sendo praticados
atualmente pelos fornecedores.

5.33. Permitir a geragdo de arquivo com os itens do processo licitatério para ser disponibilizado aos
fornecedores para digitacio da proposta de preco de cada item, possibilitando, também, a leitura do mesmo
arquivo contendo os precos digitados para preenchimento automatico no cadastro das propostas.

5.34. Possuir rotina para classificacio das propostas do pregido presencial conforme critérios de
classificacao determinados pela legislaciao (Lei 10.520/2002).

5.35. Permitir efetuar lances para a modalidade “pregio presencial” com opgao de desisténcia e rotina de
reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de lances.

5.36. Controlar o tempo entre um lance e outro por meio de um crondémetro. Possibilitando aa Comissao
Permanente de Licitacdo pausar ou disparar quando desejar.

5.37. Possibilitar a utilizagdo de critérios de julgamento das propostas em relagio a microempresa e
empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

5.38. Permitir a emissdo de relatérios com lista dos fornecedores pelo porte da empresa (ME, EPP, MEI,
Outros), bem como emitir relagdo das compras realizadas por porte da empresa.

5.39. Possibilitar a emissdo da ata do pregio presencial, histérico dos lances e relatério de economicidade
do pregio.

5.40. Permitir parametrizacio para numerar a licitacio de forma sequencial ou por modalidade,
possibilitando alterar a numeracio sugerida pelo sistema.

5.41. Permitir identificar em quais processos licitatorios determinado fornecedor participou, visualizando
sua situa¢do em cada item do processo.

5.42. Permitir a consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.

5.43. Permitir a emissdo da autorizacio de fornecimento por centro de custo, por fornecedor ou por
dotacio.

5.44. Permitir alterar a data de emissdo das autorizagcdes de fornecimento como também alterar outros
dados informados inicialmente no processo, tais como: Local de Entrega, Prazo de Entrega, Forma de
Pagamento e Observacdes. Todas as alteracGes sdo possiveis antes da gerar as Autorizagdes de

Fornecimento.

5.45. Possibilitar a informagdo das datas dos vencimentos dos bens adquiridos ou servigos contratados
para geraciao dos empenhos com suas respectivas parcelas.

5.46. Permitir a geracao de desbloqueio do saldo remanescente da despesa na geragdo do dltimo
empenho do processo.

5.47. Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidagdo, permitindo a visualizagio da
geracdo da movimenta¢io no estoque (gerada ou nao) na propria janela de liquidagSes.

5.48. Permitir gerar bens no sistema patrimonial a partir das liquida¢Ses de compra.

5.49. Permitir a integracdo com sistema de contabilidade, efetuando os seguintes processos: Bloqueio do

valor da despesa previsto no processo licitatério, na compra direta ou termo aditivo; Gerar empenhos e
liquidagoes; Consultar saldo financeiro da cota da despesa, visualizando as cotas de todos os meses;

Atualizar dados cadastrais de fornecedores, despesas e outros dados relacionados.
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5.50. Emitir relatérios para controle de vencimento dos contratos e termos aditivos de contratos.

5.51. Permitir configurar o sistema para que emita mensagem sobre os contratos vencidos, cancelados e a
vencer, podendo ser somente de aviso ou impedindo a emissdo de Autorizagdes de Fornecimento para
contratos vencidos e cancelados.

5.52. Manter histérico das alteragdes do contrato permitindo identificar se foi unilateral ou bilateral e o
tipo de alteracio contratual, tais como: acréscimo, diminuicdo, equilibrio econdémico financeiro,
protrogacao, rescisio.

5.53. Possuir cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando controlar a situacdo (pago,
vencido ou a vencer).

5.54. Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando também a situacido (entregue,
vencido ou a vencer).

5.55. Possibilitar a rescisao do contrato ou aditivo, informando: Motivo da rescisao; Data do termo, da
rescisdo e da publicagio; Valor da multa e indenizacio; Fundamento Legal; Imprensa oficial.

5.506. Emitir todos os relatérios necessarios exigidos por Lei, como por exemplo: Termo de abertura e
autoriza¢do do processo licitatorio; Parecer juridico e contabil; Publicacdo do edital; Atas das sessoes de
julgamento do Processo Licitatério; Atas do pregio; Emissdo de contratos; Notas de autorizacido de
fornecimento; Relatérios para divulgacio na internet, conforme lei 9.755/98; Demonstrativo das compras
efetuadas conforme Artigo 16 da Lei 8.666/93.

5.57. Permitir criar e editar modelos de editais, contratos, autorizacio de compras, atas e outros relatorios
desejados a partir dos modelos existentes no sistema.

5.58. Possibilitar a configuracio das assinaturas que serdo exibidas nos relatorios.

5.59. Dispor as Leis 8.666/93 ¢ 10.520/2002 para eventuais consultas diretamente no sistema.

5.60. Possibilitar a geragdo de arquivos para o Tribunal de Contas do Estado.

5.61. Possibilitar a adjudicacdo de um ou mais lotes da licitagao.

5.62. Possibilitar a verificagdo do tempo de emissdo dos relatorios.

5.63. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente.

5.64. Integrar materiais do sistema de compras e licitagdo com materiais utilizados pelo sistema de frotas

e quando integrado manter os mesmos materiais, fornecedores e centro de custos.
5.65. Permitir o cadastramento de permissoes dos usuarios por Centro de Custo e filtrando por 6rgio e

unidade orcamentaria.

6. SISTEMA DE PATRIMONIO

6.1. Possuir cadastro para os bens moévels e iméveis do oOrgdo, podendo ser informadas as seguintes
caracteristicas: O processo licitatério, empenho e fornecedor da aquisi¢io do bem; Estado de conservaciao
do bem: “péssimo”, “ruim”, “regular”, “bom” e “6timo”; Moeda de aquisi¢ao (permitindo conversio dos
valores para moeda atual); Permite vincular a conta contabil e natureza do bem; Permite visualizar o valor
de aquisicdo, o valor total de depreciacdo, assim como cadastrar e visualizar as incorpora¢oes e
desincorporagdes; Permite visualizar o valor da dltima reavaliagio do bem; Armazenar/visualizar a imagem
atual do bem por meio dos arquivos: jpg, bmp e pdf.; Visualizar situa¢do do bem como: “ativo”, “baixado”,
“comodato”, “locado”, “cedido”; Permite informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens.
Por ex: “Cor”, “Altura”, “Peso”, etc.
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6.2. Permitir alterar a placa do bem informando a data de altera¢do, visualizando todas as placas utilizadas pelo
bem.

6.3. Permitir o controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgios, responsaveis e contas da entidade
assim como cessoes e locagOes, possibilitando a emissdao do relatério de transferéncias de determinado tipo,
incluindo também a emissio como Termo de Transferéncia de Bens.

6.4. Permitir cadastrar contas patrimoniais, classifici-las por bens méveis e Iméveis e identificar o tipo de bens
tangfveis e intangfveis.

6.5. Permitir cadastro de conversio de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens adquiridos em outras
épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar o bem.

06.6. Permite efetuar a reavaliacio de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de reavaliagdo: Ajuste ou
reavaliagao e possibilitando adequar o novo valor de depreciagio anual do bem.

6.7. Permitir a reavaliacgio por percentual (valorizacdes/depreciacdes) para todos os bens, possibilitando:
executar individualmente; executar para um grupo de bens (conforme conta, centro de custo, unidade
administrativa e/ou naturteza ); configurar percentuais de reavaliagio periddicas (mensal, bimestral,
trimestral, semestral e anual) por natureza e simulando a depreciacdo natural dos bens desde sua aquisi¢do
até a data atual.

6.8. Permitir efetuar baixas individuais ou multiplas por contas, responsaveis, 6rgios e bens, permitindo
informar historico e informagdes complementares como: lei, portaria e processo licitatorio.

6.9. Controlar movimentacio dos bens encaminhados a manutencio, armazenando os dados bésicos desse
movimento; tais como: data de envio e previsdo de retorno; tipo de manutencio (se a manuten¢do ¢é
preventiva ou corretiva); valor do or¢amento; possibilitar a emissdo de relatério contendo os bens que estio
ou ja sofreram manutencio, agrupados pelo fornecedor ou pelo motivo da manutencio; possibilitar gerar
transferéncias para outra unidade administrativa ap6s voltar da manutengao.

6.10. Emitir relatério identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele pertence, o responsavel
pelo bem, nimero patrimonial e a data de aquisicio.

6.11. Emitir o termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel ou por érgio/centro de
custo.

6.12. Emitir o relatério de bens em inventitio por centro de custo e/ou responsavel, permitindo

selecionar a situacdo (em processo de localizacdo, localizados e pertencentes ao setor, localizados mas
pertencentes a outro setor, nio localizados ou todas) e emitir também o termo de abertura e encerramento
do Inventario.

6.13. Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com c6digo de barras para leitura 6ptica, além de
permitir que o usudrio possa confeccionar sua propria Etiqueta.

6.14. Permitir cadastrar seguradoras e apolices de seguros (com valor de franquia e valor segurado) para
os bens.

6.15. Permitir colocar o bem em desuso de modo que nao seja possivel realizar movimentacoes com este
até que seja estornado.

6.16. Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a movimentacio ou
destinacio de bens durante a sua realizacio.

6.17. Emitir o relatério de baixas de bens com sele¢do por periodo de baixa, por conta, 6rgao ou por
centro de custo.

6.18. Emitir relatério para conferir os lancamentos de inventdrio, possibilitando a selecio por

responsavel, por érgio ou por centro de custo.
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6.19. Permitir transferir bens localizados em inventarios quando pertencentes a outro setor.

6.20. Manter o registro/histérico de todas as movimenta¢oes dos itens patrimoniais tealizadas no
exercicio, possibilitando a emissdo de relatério por periodo e também visualizar as movimentagdes por
centro de custo.

6.21. Permitir depreciar um bem tangivel em relacdo ao percentual anual de depreciacio deste,
permitindo que o processo seja executado informando as selegdes: por conta, por bem, por centro de custo,
por natureza do bem.

6.22. Emitir relatério de reavaliages de bens com sele¢do por bem, por conta e perfodo.

6.23. Emitir relatério por perfodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de forma analitica e
sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao petiodo, total de entradas, total de saidas e saldo atual
da conta.

6.24. Emitir relatério com projecio de valotizagio/depreciagio do bem baseado em percentual
informado com sele¢do por conta, bem e/ou unidade administrativa.

6.25. Possuir rotina para importa¢io de varias imagens dos bens, armazenando-os no banco de dados.

6.26. Permitir a vinculagdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou documentos
digitalizados, ao cédigo do bem.

6.27. Permitir configurar as mascaras de centro de custos, contas e codigo do bem.

6.28. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente.

6.29. Emitir relatério com os movimentos contibeis (aquisi¢Ges, baixas, deprecia¢es, etc.) ocorridos no
patrimonio no periodo de selegio.

6.30. Permitir informar o numero do ato no campo [N° do Ato] do cadastro de bens com até 10
caracteres ou nUMmMeros.

6.31. Permitir transferir os bens de um responsavel, conta, e¢ centro de custo para outro utilizando
multiselecdo (ex.: 1, 20, 37).

6.32. Para os bens iméveis, permitir cadastrar enderego, registro do imével, e informagdes de
arrendamento quando este for arrendado.

6.33. Permitir informar no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para controle das
depreciagoes.

6.34. Permitir o encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com data retroativa
a0 més/ano encerrado, possibilitando o estorno deste encerramento.

6.35. Permitir informar uma data para o inicio das deprecia¢des dos bens.

6.36. Permitir informar a localizagdo fisica do bem, possibilitando emitir um relatério por localizagio
fisica.

6.37. Enviar e-mails para cada responsavel com a lista de bens sob sua responsabilidade para conferéncia.

6.38. Permitir o cadastro de comissdes para inventario e reavaliacdo de bens com informac¢io do numero

da portaria, data da portaria, finalidade e membros da comissio.

6.39. Enviar e-mails para cada responsavel com a lista de bens sob sua responsabilidade que houveram
transferéncia para conferéncia.

6.40. Registrar a amortizagdo de bens intangiveis.

7. SISTEMA DE CONTROLE DE ESTOQUE
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7.1. Permitir cadastrar fornecedores, distinguindo pessoas fisicas e juridicas, possibilitando informar a situagao
(ativo, inativo) e também relacionar os materiais que fornece.

7.2. Permitir cadastrar materiais possibilitando o agrupamento por: classe; classificacio do tipo (consumo ou
permanente); nfvel de perecibilidade; se é estocavel.

7.3. Permitir a visualizacdo do preco médio e configurar caracteristicas personalizadas para o material.

7.4. Permitir cadastrar unidades de medida, permitindo a utilizagdao de abreviaturas.

7.5. Manter e atualizar o prego da ultima compra para estimativa de custo do pedido.

7.6. Permitir o registro e manuten¢do do cadastro de almoxarifados, tendo cada qual o seu responsavel,
possibilitando o controle individual para aplica¢oes diretas.

7.7. Possibilitar o controle de diversos almoxarifados, facilitando que os usudrios com acesso autorizado possam
alterna-los.

7.8. Controlar as movimentacGes de entrada e saida para cada material de cada estoque, por meio de processos e
relatérios, utilizando centros de custo para a distribuicdo do material.

7.9. Permitir controlar as requisi¢des de materiais, permitindo atendimento parcial e mantendo o controle sobre
o saldo pendente.

7.10. Permitir efetuar transferéncias de materiais entre almoxarifados, possibilitando a emissdo da nota de
transferéncia com sele¢éio dos campos: almoxarifado, transferéncia, centro de custo e emissido por periodo.

7.11. Permitir efetuar as movimentac¢oes de saida de materiais pelo valor médio de cada material por
estoque.

7.12. Possuir o controle de saldos fisicos e financeiros dos estoques por material existente em cada
almoxarifado, dispondo de: configuracio de niveis de re-suprimento (limite minimo, maximo e reposi¢ao),
permitindo calcular (por meio de férmula configuravel) a quantidade necessaria em estoque até o proximo
reabastecimento por material; relatérios que possibilitem emitir a posi¢do em determinada data.

7.13. Possibilitar registrar a abertura e o fechamento de inventarios, permitindo: bloqueio das
movimentagoes durante a sua realizacdo; gerar os itens selecionando os materiais por uma determinada
classe e sua localizacdo fisica no almoxarifado; gerar o relatério de inventarios abertos e encerrados por
estoque, material, inventario e periodo; gerar planilha para conferéncia manual.

7.14. Permitir os ajustes fisicos dos estoques, ocorridos no inventatio.

7.15. Possuir controle da localizagio fisica dos materiais no estoque, possibilitando informar de uma a
trés divisdes de localizacdo. (Ex: Corredor, Estante, Prateleira).

7.16. Emitir um relatério que demonstre todas as movimentagdes de materiais por estoque no petiodo
informado, contendo: saldo anterior, movimentos de entrada, saida e saldo do material no perfodo -
visualizando a forma sintética (por material) e analitica (por material demonstrando os movimentos
Individuais).

7.17. Possibilitar a restricao de acesso dos usuarios aos almoxarifados.

7.18. Possuir controle de permissdo dos usudrios que podem atender requisicio de compras e materiais.

7.19. Permitir a emissdo de etiquetas de prateleira para identificagdo da localizagdo dos materiais no
estoque.

7.20. Permitir efetuar a movimentacdo do estoque determinando um perfodo para os lancamentos;
consequentemente, o bloqueio dos movimentos fora do periodo.

7.21. Emitir um relatério que demonstre as operacSes (Transferéncias, Entradas, Saidas, Estornos)

realizadas no perfodo informado permitindo a consolidagio dos estoques agrupando por natureza.
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7.22. Permitir que possam ser unificados materiais duplicados, transferindo todas as movimentagSes para
o material unificado.

7.23. Emitir um relatério com o resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a
m¢és por estoque e o resultado final no ano.

7.24. Possuir rotina para o encerramento de exercicio, a qual ndo serdo permitidas movimentacoes
(entrada/saida/transferéncias) no exercicio anterior, sendo que ao encerrar o exercicio, os centros de custo
deverdo ser copiados para o exercicio seguinte. Permitir também o cancelamento de encerramento de
exercicio.

7.25. Possibilitar a emissio da ficha de estoque, mostrando as entradas/saidas (fisicas e financeiras)
realizadas em determinado periodo por material, com indicagio do saldo anterior e no final do perfodo.
7.26. Possibilitar a emissao de relatérios de entradas e saidas de materiais por material, nota fiscal, centro

de custo, dia e fornecedor.

7.27. Possibilitar a emissdo de relatério de balancete do estoque, mostrando os movimentos de entradas,
saidas e saldo atual em determinado perfodo, agrupando por centro de custo.

7.28. Emitir relatério detalhado das movimentagdes de um determinado material por periodo,
almoxarifado e centro de custo, demonstrando o cédigo da movimentacio e o saldo fisico atualizado até o

movimento.

7.29. Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais, possibilitando selecio por
almoxarifado, periodo, materiais vencidos e materiais a vencer.

7.30. Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a més por estoque
e o resultado final no ano.

7.31. Emitir relatério que demonstre a média de gastos mensais por centro de custos ou material,
considerando um determinado periodo.

7.32. Permitir informar o numero do processo licitatério e o empenho no cadastro de entradas dos
matetiais no estoque em campos apropriados, para identificar a origem da entrada.

7.33. Possibilitar a verificacdo do tempo de emissdo dos relatétrios

7.34. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente.

7.35. Permitir dar as devidas permissdes de acesso aos Centros de Custos para cada usuario do sistema.

8. SISTEMA DE CONTROLE DE FROTAS

8.1. Permitir cadastrar usuarios e grupos de usudrios e conceder permissdes ao usuario e ao grupo de usudrios, e
inclusive conceder permissGes para inser¢ao de um novo registro, alteracdo e exclusio.

8.2. Permitir o cadastramento da frota de veiculos da entidade com indicagdo do tipo do veiculo (Automével,
caminhdo, 6nibus, retro-escavadeira, etc..) o tipo de marcacio (Hodémetro, hotimetro), informacdes de
caracteristicas do veiculo (cor, chassi, ano de fabricagio/modelo, marca, se é adaptado a portadores de
necessidades especiais, etc...), quantidade de eixos e estepes e relacionamento na tabela FIPE.

8.3. Permitir que o usudrio crie campos adicionais no cadastro de veiculos conforme suas necessidades.

8.4. Permitir indicar os combustiveis que o vefculo utiliza e apenas permitir a utilizagdo destes combustiveis na
ordem de abastecimento e nos langamentos de despesa.

8.5. Permitir registrar e acompanhar o pagamento do IPVA e licenciamento dos veiculos incluindo as parcelas e

seus valores para previsao de pagamento.
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8.6. Permitir a emissdao de relatério de acompanhamento de pagamento e previsaio de pagamento do IPVA,
Licenciamento, DPVAT com filtros para trazer apenas as parcelas em aberto, por veiculo e perfodo.

8.7. Permiti registrar as trocas de pneus ocorridas nos veiculos identificando a posi¢ido dos pneus e informagio
do valor dos pneus trocados.

8.8. Ao lancar algum registro de despesa no sistema, este deve verificar a carteira de habilitagdio do motorista se
este a possui, ou estd vencida e emitir mensagem ao usuario.

8.9. Permitir registrar as previsdes de manutengdes a serem realizadas nos veiculos, como por exemplo, troca de
extintor, troca de 6leo, dentre outros, e emitir um relatério para controlar as previsdes das manutencdes
com filtro por veiculo e petiodo.

8.10. Permitir cadastrar os servicos a serem prestados com os veiculos e os grupos de funciondrios para
realizar prestacio de servicos.

8.11. Permitir emitir a ordem de prestacdo de servico com filtro por perfodo, grupo e numero da ordem.

8.12. Permitir registrar os lancamentos de despesas diversas com os veiculos (abastecimento, troca de

6leo, troca de pneu, e outros), com a identificagio do organograma, fornecedor, item, quantidade, valor,
origem da despesa (licitacdo, depodsito, terceiros) e indicagdo se o lancamento serd utilizado no controle de
quilometragem do veiculo.

8.13. Permitir registrar os seguros dos veiculos com indicagio do tipo de cobertura (total, colisdo,
Incéndio, Roubo ou furto, e outras), n° da apélice, vigéncia, valor segurado, prémio, e controlar o
pagamento das parcelas e emissdo do relatério de apélice de seguro dos veiculos.

8.14. Permitir a emissio de relatério de acompanhamento das apdlices de seguros dos veiculos para
controle de vencimentos das patcelas, com filtro por nimero de apélice, seguradora, veiculo, situacido da
parcela (vencidas, a vencer) a partir de uma data.

8.15. Permitir registrar as ocorréncias dos veiculos e emitir um relatério com as ocorréncias dos veiculos
com indicagdo da data da ocorréncia, do motorista e campo para observa¢des complementares. O relatério
deve ter uma quebra por veiculo e outra por motorista.

8.16. Permitir o cadastramento de depésitos do frotas.

8.17. Permitir configurar a mascara do organograma da entidade conforme os niveis da entidade e
permitir o cadastramento dos organogramas diferenciando os niveis sintéticos dos analiticos.

8.18. Permitir o cadastramento de materiais, possibilitando incluir sequéncias de especificagdes para o
mesmo material (Ex.: Material 01-01-0001 Gasolina. Especificacio 01-Comum, 02-Aditivada), além de
informac¢des do material: grupo, subgrupo, unidade de medida, nivel de perecibilidade, se é estocavel, e
op¢ao para desativar o material de modo que nio seja possivel sua utiliza¢ido no sistema.

8.19. Permitir configurar a mascara do cédigo do material, possibilitando a sele¢do para mostrar o grupo
e subgrupo no c6digo do material e a opgao para utilizar cédigo sequencial.

8.20. Permitir o cadastramento de pessoas fisicas e juridicas, de modo que uma vez cadastrada a pessoa
no sistema ela seja utilizada no cadastro de fornecedores, funcionarios, etc., sem a necessidade do
recadastramento dos dados.

8.21. Registrar e visualizar as alteragoes dos nomes no cadastro de pessoas.
8.22. Permitir consultar quais sdo os fornecedores que fornecem determinado material.
8.23. Permitir que o usuario crie campos adicionais no cadastro de materiais para atender necessidades

especificas do setor.
8.24. Permitir o cadastramento de funcionarios da entidade, com seu cargo, organograma e data de

admissdo, para poder efetuar as requisi¢coes.
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8.25. Permitir gerar entradas diversas no depodsito do sistema frotas advindas de devolugoes, doagoes,
saldo inicial do estoque, indicando também estas naturezas.

8.26. Permitir efetuar reservas de veiculos com indicacio do funcionatio solicitante, data da teserva,
periodo da reserva e finalidade da reserva com o veiculo.

8.27. Permitir a emissdo de um relatério que demonstre as reservas em um determinado perfodo com
opgao de quebra por veiculo e filtro por veiculo.

8.28. Permitir registrar os adiantamentos das viagens com indicagio do empenho, valor da diaria, e os
deslocamentos dos veiculos registrando quilometragem inicial e final do trajeto com data e hora de saida e
chegada, possibilitando a emissdo da planilha para preenchimento manual.

8.29. Permitir o registro das multas dos veiculos, informando as infragdes com os valores pré-definidos
conforme legislacdo em vigor e controlar seu pagamento. Indicacdo da data de vencimento, e controle de
pagamento com data, valor e responsavel pelo pagamento.

8.30. Emitir relatério de acompanhamento das multas com filtro das multas em aberto, pagas, periodo de
vencimento, mototista e nimero da multa. Trazer as multas conforme o filtro acima com as informacdes:
data da multa, valor, data de pagamento, quem pagou, além de ter quebra por veiculo e quebra por
motorista.

8.31. Permitir o registro de ordens de abastecimento e servigo, com indica¢do do veiculo, do Responsavel
pela emissdo e o executante/motorista que utilizarda a ordem e permitit a emissio da ordem de
abastecimento e da nota de servico.

8.32. Permitir o registro e acompanhamento das licitagdes com a indicagio do empenho, quantidade do
item licitado, quantidade utilizada, quantidade disponivel, permitindo também a anulacdo parcial de
quantidade do item.

8.33. Emitir o relatério para acompanhamento da licitagdo mostrando o numero do empenho, item
licitado, quantidade licitada, quantidade ja utilizada, quantidade anulada e quantidade disponivel.

8.34. Permitir a emissdo de relatério com os lancamentos das despesas de abastecimento, pneu, troca de
6leo com filtro por veiculo, periodo, organograma, material, fornecedor, despesa, licitacio, e outros.

8.35. Permitir a emissdo do relatério de consumo de combustivel com filtro por periodo e veiculo. O
relatério deve mostrar as datas dos langamentos, o combustivel utilizado, os litros consumidos no petriodo,
a marcacdo do hoddmetro no langamento, a média do perfodo e indica¢do do consumo (Alto, Baixo,
Normal).

8.36. Permitir a emissdo de relatério para controle das CNHs, com filtro por funcionario, categoria,
validade (a vencer, vencidas, todas), trazendo a relagdo dos funcionarios e dados da CNH, conforme filtro.

8.37. Permitir a emissdo de um relatério que demonstre o custo por quilometragem de um determinado
veiculo com filtro por veiculo, perfodo visualizando no relatério o veiculo, a faixa de consumo do veiculo,
os litros abastecidos, os consumidos, valor da despesa e custo médio por quilometragem.

8.38. Emitir um relatério que demonstre os gastos por despesas de forma resumida trazendo despesas,
seus valores, e as formas de agrupamento por despesa, por veiculo, por organograma.

8.39. Emitir um relatério que demonstre os gastos por despesas de forma detalhada, permitindo filtra-lo
por veiculo, por periodo.

8.40. Permitir que usuario renomeie os menus e altere sua ordem da forma que achar melhor, permitindo
inclusive criar novos menus para chamar as janelas ja existentes no sistema.

8.41. Permitir a emissdo de relatérios diversos: veiculos, materiais, organogramas, fornecedores,

funcionarios, unidades de medidas, e outros.
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8.42. Permitir salvar os relatérios em formato PDF, possibilitando que sejam assinados digitalmente.

8.43. Permitir criar e gravar sele¢oes para serem utilizadas na emissao de diferentes relatorios.

8.44. Permitir copiar um relatério existente no sistema e criar um novo relatério com as alteragdes que o
usuario desejar.

8.45. Permite a configuracio do cabecalho e rodapés dos relatérios, bem como os assinantes.

8.406. Permitir criar regras especificas, por meio de férmulas em SQL, para validar um ou mais campos
dos principais cadastros do sistema.

8.47. Poder desativar um usuario do sistema mantendo o histérico de sua utilizacio.

8.48. Permitir inserir informag¢des do usuario como: ramal, celular, matricula, e-mail, cargo, etc.

8.49. Permitir registrar o responsavel e o acompanhamento mensal das marca¢des dos veiculos
informando a data de verificacio.

8.50. Permitir registrar a perdas e baixas dos combustiveis e materiais utilizados na frota.

8.51. Permitir vincular um funcionario a um usuario do sistema para poder incluir dados do funcionario
em partes dos cadastros e processos do sistema de automatizada.

8.52. Permitir o usuario relacionar seus relatérios mais utilizados.

8.53. Registrar quais unidades administrativas o veiculo pertenceu.

9. SISTEMA DE EMISSAO DE CONTRACHEQUES VIA WEB
9.1. Permitir acesso via internet das informacdes dos servidores.
9.2. Permitir defini¢des de permissGes de acesso por usudtio.
9.3. Permitir que os usudrios facam solicita¢oes de alteraces cadastrais.
9.4. Permitir que os usuarios efetuem solicita¢oes de cursos de aperfeicoamento.
9.5. Permitir consultat ou alterar as informacoes da entidade no sistema Portal do Servidor Puablico via Web.
9.6. Permitir cadastrar ou remover solicitacdes de acesso.
9.7. Permitir consulta dos dados cadastrais dos usuarios.
9.8. Permitir emissdo dos recibos de pagamentos efetuados aos servidores puiblicos.
9.9. Permitir consultar informacdes cadastrais de funcionario.
9.10. Permitir consultar as informacdes sobre sua matricula de funcionario, visualizar os detalhes do
cargo e salario.

9.11. Permitir gerar o recibo referente aos pagamentos efetuados por meio da folha de pagamento, para
cada funcionatio.

9.12. Permitir a consulta dos recibos referentes aos pagamentos efetuados por meio da folha de
pagamento, para cada funcionario.

9.13. Ter acesso a todas as informagdes cadastrais da pessoa com qual se possui vinculo.

9.14. Ter acesso a informagoes dos dados adicionais da pessoa com qual se possui vinculo.

9.15. Possibilitar ao administrador da entidade o deferimento sob os campos quais o usuario solicitou
alteracdes.

9.16. Possibilitar a0 administrador da entidade vincular uma solicitacio de curso a um curso cadastrado
na base de dados do sistema folha da pagamento e recursos humanos, bem como cancelar ou reprovar uma
solicitacdo.

9.17. Possibilita a0 administrador o gerenciamento de todas as solicitagdes de acesso cadastradas pelos

usuarios que desejam ter permissio de acesso a entidade.

AVENIDA BRASIL, N° 2.000, BAIRRO BELA VISTA, PALACIO ARAGUAIA Pagina 49 de 62
VILA RICA/MT CEP: 78.645-000 FONE/FAX: (66) 3554 1107
E-mail: licitavilaricamt@yahoo.com.br Site: www.vilarica.mt.gov.br




Estado de Mato Grosso

Governo Municipal
C.N.P.J.: 03.238.862/0001-45

9.18. Permitir que o usuario visualize todo o seu histérico financeiro, como, por exemplo, salarios,
reajustes, descontos, entre outros.

9.19. Permitir emissio de um relatério das movimentagdes dos funcionitios em um determinado
exercicio, detalhando as bases de céalculo. Todas essas informacGes sdo apresentadas mensalmente.

9.20. Permitir ao usudrio a emissdo de um relatério com todas as informagdes que comprovem o
rendimento e retencao de IRRF.

9.21. Permitir cadastrar as assinaturas que serdo utilizadas no envio de correspondéncias. Possibilitar ao
usuario ter varias assinaturas cadastradas, porém somente uma podera ser utilizada como padrio no
sistema.

9.22. Possibilitar aos usuarios comunicar-se com outros usudrios por meio de correspondéncias
Eletronicas.

9.23. Permitir o administrador definir quais os campos do cadastro de pessoas, ficardo disponiveis para o

usudtio solicitar alteracio de dados cadastrais.
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ANEXO II
PROPOSTA DE PRECOS
A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA — MT - Pregio Presencial n.° ___ /2016
Apresentamos na planilha seguinte, nossa PROPOSTA DE PRECOS para execugao dos setvigos telativos ao objeto
desta licitacio:

LOTE UNICO

Item Sistemas Unid. | Quant | Valor Unitario Valor Total

Sistema de Contabilidade Publica

Sistema de Planejamento (PPA, LDO e
LOA)

Sistema de Folha de Pagamento

Sistema de Recursos Humanos

Ponto eletronico

Portal do servidor via internet

Tributacio

Fatura de agua e esgoto

Nota Fiscal eletronica via internet

01 Escrituracio via eletronica Meses 12
Ouvidoria

Sistema de Compras e Licitagoes
Almoxarifado

Sistema de Controle de Frotas
Sistema de Patrimonio Publico
Portal do contribuinte via internet
Portal da Transparéncia via internet
Protocolo eletronico

T N N N A Ay S

Gestao Escolar via internet

TOTAL

Valor da proposta por extenso:
Validade da proposta:

DATAR ASSINAR E CARIMBAR
PROPONENTE
(nome e assinatura do responsavel legal)
(nimero da carteira de identidade e 6rgao emissor)
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ANEXO III

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

A Pregocira da Prefeitura Municipal de Vila Rica-MT

A (Razdo Social da Licitante), com sede a , na cidade de
, (UF), CNPJ n° , neste ato representado pelo(a) diretor(a) ou socio(a)
abaixo identificado, pela presente CREDENCIA o(a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de
Identidade n® e inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , a participar do procedimento
licitatorio, sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL N° _/ 2016, instaurado pela Prefeitura Municipal de

- MT.

Na qualidade de representante legal da empresa, outorga-se ao acima credenciado, dentre outros
poderes, o de formular lances, negociar precos, confessar, desistir, firmar compromissos ou acordos e praticar todos

o0s atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatérias.

Local, de de 2016.

ASSINAR E CARIMBAR
PROPONENTE
(nome e assinatura do responsavel legal)
(nimero da carteira de identidade e 6rgao emissor)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE INSTALAGAO NO PRAZO
A (Razido Social da Licitante), com sede a , na cidade de , (UB),
CNPJ n° , DECLARA para todos os fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da

Licitacao PREGAO PRESENCIAL N.° _ /2016 instaurada pela  Prefeitura  Municipal de

- MT, que efetuaremos a migracio dos bancos de dados atuais, implantaremos

todos os sistemas e treinaremos todos os usudrios de todos os sistemas contratados num prazo maximo de 30
(trinta) dias contados do recebimento da autorizagdo dos servicos.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

, de de de 2016.

ASSINAR E CARIMBAR
PROPONENTE
(nome e assinatura do responsavel legal)

(nimero da carteira de identidade e 6rgao emissor)
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ANEXO V
DECLARACOES
Empresa ..., , inscrita 10 CNPJ 0. , por intermédio de seu
representante legal 0(a) S£(a)......cccocviviiiviininiinnn. , portador(a) da Carteira de Identidade NO.....covivicircirininnes e do CPF
1o JOURRUUUURR , DECLARA sob as penas da Lei:

1) ATENDIMENTO AO ART. 27, INCISO V da LEI 8.666/93, actrescido pela Lei n°. 79.854, de 27 de outubro de
1999, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

dezesseis anos;

2) DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA A HABILITACAO: que, até a presente data
inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores;

3) CUMPRIMENTO DO ART. 4°, INCISO VII DA LEI 10.520/2002, sob pena de aplicagio das penalidades
legais cabiveis conforme previsto no Art. 7° da Lei n°. 10.520/2002, que atende plenamente os requisitos de

habilitacdo constantes do Edital;

4) DE CONHECIMENTO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO: ter recebido todos os documentos e

informacdes, conhecer e acatar as condi¢des para o cumprimento das obrigaces objeto da Licitacio.

Local e data

Nome, identificagdo e assinatura do licitante.
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ANEXO VI

MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atestamos para fins de participacio no processo PREGAO PRESENCIAL N° _ /2016, que a empresa
visitou as instalacbes determinadas pela Prefeitura Municipal de

-MT, onde tomou conhecimento de todas as informacSes referentes aos

servicos, dependéncias e infra-estrutura necessaria a execucdo dos servigos objeto desta licitagao.

- MT, de de de 2016.

Representante da empresa

CRISTINA MAGALHAES CASTRO
Pregoeira Oficial
Portaria n® 012/2015
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS TECNICAS

A (Razio Social da Licitante), com sede 2a , na cidade de , (UB),
CNPJ n° , DECLARA, para todos os fins de direito, sob as pena do artigo 299 do Cédigo
Penal, na qualidade de PROPONENTE da Licitacio PREGAO PRESENCIAL N.° _ /2016 instaurada pela

Prefeitura Municipal de -MT, que a solucio por nds proposta atende

plenamente a todas as exigéncias do edital, notadamente aquelas especificadas no Anexo I referido Edital do Pregao
Presencial.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

,de de de 2016.

ASSINAR E CARIMBAR
PROPONENTE
(nome e assinatura do responsavel legal)

(numero da carteira de identidade e 6rgio emissor)
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ANEXO VIII
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N° DE LOCACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CONTRATO
o I1 6 PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA E A SENHORA
BEEL B et PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento contratual, o MUNICIPIO DE VILA RICA, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica
de direito piblico municipal, com sede administrativa a Avenida Brasil, n°. 2.000, Bairro Bela Vista, Palacio
Araguaia, Vila Rica - MT, devidamente inscrita no CN.P.J./MF, sob o n° 03.238.862/0001-45, neste ato
representado, na forma de sua Lei Organica, pelo Prefeito Municipal, Senhor LUCIANO MARCOS ALENCAR,
brasileiro, comerciante, residente e domiciliado a Avenida Brasil, n°® 783, Centro, nesta cidade de Vila Rica - MT,

portador da Cédula de Identidade RG n° 1.890.668-89 SSP/CE e insctito no CPF sob n° 421.481.893-87 doravante

denominada simplesmente de CONTRATANTE ¢ de outro 1lado 0 St% .iiivviiviniiiiiniiiiinnnieeinnieiinnnenn, ,
brasileiro, solteiro, portadora do RG n® ... e inscrita no CPF sob n.° ... , tesidente e
domiciliada a Rua i Bairto s ,  Municipio de i ,  Cep:

......................... doravante denominado simplesmente CONTRATADA acordam e ajustam firmar o presente
Contrato, nos termos da Lei n°® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Lei 10.520 e legislacao pertinente, assim como
pelas condi¢oes do Processo Licitatério n® 024/2016 na modalidade de Pregio presencial n® 001/2016 e pelas

clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

1-DOS OBJETIVOS: A CONTRATADA sc obriga a executar os servicos de loca¢iio e suporte de sistema com
o direito de uso mensal dos softwares de:

a) Sistema de Contabilidade Publica, Sistema de Planejamento (PPA, LDO e LOA), Sistema de Folha de
Pagamento, Sistema de Recursos Humanos, Ponto Eletronico, Portal do Servidor via internet, Tributacio,
Tributagdo, Fatura de agua e esgoto, Nota Fiscal eletronica via internet, Escrituracido via eletronica, Ouvidoria,
Sistema de Compras e Licitagoes, Almoxarifado, Sistema de Controle de frotas, Sistema de Controle de Estoque,
Sistema de Patrimoénio Publico, Portal do contribuinte via internet, Portal da transparéncia via internet e Protocolo

eletronico e Gestdo Escolar via internet conforme especificado no Anexo I do Pregio Presencial n® 24/2016
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2.1- LOCAGAO DE SISTEMAS: Esses sistemas serio assistidos e implantados mediante o pagamento mensal de
R$ s R ).

2.2 — REAJUSTE: Os valores contratados serdo automaticamente corrigidos apds o primeiro ano contratual a cada
12 (doze) meses, com base no IGP-M (IBGE) apurado no periodo de referéncia, ou na falta desse, pelo indice
legalmente permitido a época.

2.3 — FORMA DE PAGAMENTO: Os valores especificados no item 2.1 deste Contrato serdo pagos em 12
(doze) parcelas mensais, venciveis até o 5° dia util subsequente a0 més da prestacdo de servico, contados a partir da
data da assinatura deste Contrato.

2.5 =0 valor Global do contrato é de R$ ...ccoooevvuveneneee. (Lo ).

3 - Os trabalhos propostos serdo executados em 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do Contrato,
podendo ser prorrogado no interesse da partes, observando o Art. 57 da Lei 8.666/93.

3.1. A vigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro desde que as despesas referentes a contratacdo sejam
empenhadas até 31 de dezembro, para fins de inscricio em restos a pagar, conforme Orienta¢do Normativa AGU n°
39 de 13 de dezembro de 2011.

4 A despesa decorrente da execugio deste Contrato, correra a conta do elemento de despesa que segue;
Gabinete do Prefeito

2.002 — Manutencao e Encargos com o Gabinete

(11) - 3.3.90.39.11 — Outros setrvicos terceiros Pessoa Juridica/Locaciao de Sofwates

Secretaria Municipal de Administragao

2.009 — Manutengido e Encargos com a Secretaria

(83) - 3.3.90.39.11 — Outros setvicos terceiros Pessoa Jutidica/Locacio de Sofwates

Secretaria Municipal de Financas
2.013 — Manutencao e Encargos com a Secretaria

(107) - 3.3.90.39.11 — Outros servigos terceiros Pessoa Juridica/Loca¢io de Sofwares

Secretaria Municipal de Educacio

2.019 — Manutengio e Encargos com a Secretaria

(133) — 33.3.90.39.11 — Outros servigos terceiros Pessoa Juridica/Locagio de Sofwares

06 — Manutencio e Encargos com a Saude

(1288) — 3.3.90.39.11 — Outros servigos terceiros Pessoa Juridica/Loca¢io de Sofwares
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07 — Secretaria Municipal de Viacio e Obras Publicas

2.064 — Manutencio e Encargos com o Gabinete

(318) — 3.3.90.39.11 — Outros servigos terceiros Pessoa Juridica/Loca¢io de Sofwares

09— Secretaria Municipal de Planejamento

2.075 — Manutencio e Encargos com a Secretaria

(679) — 3.3.90.39.11 — Outros setvigos terceiros Pessoa Juridica/Loca¢io de Sofwares

5.1 A rescisdo deste Contrato dar-se-a na forma e pelos motivos constantes dos artigos 77 a 80, da Segdo V - Da
Inexecucio e da Rescisio de Contratos, da Lei n°. 8.666/93. A rescisdo também podera ocorrer por ato unilateral,
por acordo entre as partes, e judicial, na forma da lei.

5.2 — A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejard a sua rescisio com as consequéncias contratuais e as

previstas em lei.

6.1 Nos termos do Art. 86 da lei 8.666/93, fica estipulado o percentual de 0,5% (meio por cento) sobtre o valor
inadimplido, a titulo de multa de mora por dia de atraso injustificado no fornecimento do objeto contratual, até o
limite de 10% (dez por cento) do valor empenhado. A multa a que alude este artigo nio impede que a
Administra¢do rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas nesta Lei.

6.2. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administracio podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao
contratado as seguintes san¢oes:

I - adverténcia;
IT - multa, na forma prevista no instrumento convocat6rio ou no contrato;

III - suspensido temporaria de participagio em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracido, por prazo
ndo supetior a 2 (dois) anos;

IV - declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
ap6s decotrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso anterior.

§ 1o Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o contratado
pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdio ou cobrada
judicialmente.
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§ 20 As sangbes previstas nos incisos I, III e IV deste artigo poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso 1I,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias dteis.

§ 30 A sancdo estabelecida no inciso IV deste artigo é de competéncia exclusiva do Ministro de Hstado, do
Secretario Estadual ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicagio.
(Vide art 109 inciso I1I) .

7 -: Além das normas reguladas pelo Direito Civil, este instrumento sujeita-se, ainda, as disposi¢des da Lei Federal
n° 8666/93 e a Lei 10.520/2002.

8 - Para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato e que nio comportarem acordo amigavel, fica
eleito o férum da Comarca de Vila Rica-MT.
E por estarem justos e acordados, assinam o presente Contrato, em 4 (quatro) vias de igual teor, os representantes

legais de ambas as partes, na presenga de duas testemunhas.

Vila Rica— MT, 12 de Maio de 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA e,

LUCIANO MARCOS ALENCAR  reeeeeseeeeseeneeeeens
GESTAO 2013 — 2016 RGn° ... SSP /...
C.P.F.: 421.481.893-87 CP.E. i,
R.G.: 1.890.668-89 SSP/CE Contratada
Contratante
TESTEMUNHAS:

........................................... CPF: .
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VISTO:

PIERRE FABRICIO GOUVEIA DE OLIVEIRA
R.G.: 410.384-9 SSP/GO
C.P.F.: 956.331.621-53
OAB/PA 16246/ A
Assessor Juridico Municipal
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