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CONTRATO DE EXECUCAO CULTURAL

CONTRATO N° CONTRATO DE EXECUCAO CULTURAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA
047/202 E A EMPRESA BENEDITO L DA SILVA LTDA PARA OS

FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, o MUNICIPIO DE VILA RICA, Estado de
Mato Grosso, pessoa juridica de direito pablico municipal, com sede administrativa & Rua Avenida
Brasil, n°® 2.000, Bairro Bela Vista, Palacio Araguaia, Vila Rica - MT, devidamente inscrita no
C.N.P.J./MF, sob o n° 03.238.862/0001-45, neste ato representado, na forma de sua Lei Organica,
pelo Prefeito Municipal, ABMAEL BORGES DA SILVEIRA, brasileiro, residente e domiciliado a
Rua 04, n° 36, Setor sul, nesta cidade de Vila Rica - MT, portador da Cédula de Identidade RG n°
1614784 SSP/GO e inscrito no CPF sob n° 328.086.071-72, doravante denominada simplesmente de
CONTRATANTE, e de outro lado BENEDITO L DA SILDA LTDA, Rua Visconde de Barbacena
n°® 382, Municipio de Vila Rica/MT, Cep: 78.645.000, inscrita no CNPJMF sob o n°
18.138.226/0001-19, representado pelo administrador o Sr. BENEDITO LOPES DA SILVA inscrito
no CPF n° 295.737.181-20 e RG 1663625 DGPC/GO chamada simplesmente de CONTRATADA
acordam e ajustam firmar o presente Contrato tendo por objeto a concessdo de apoio financeiro a
acoes culturais, nos termos da lei complementar n® 195/2022 (lei Paulo Gustavo), do decreto n.
11.525/2023 (decreto Paulo Gustavo) e do decreto 11.453/2023 (decreto de fomento), nos termos da
Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e legislacdo pertinente, assim como pelas condi¢cdes do
Processo Licitatorio n° 124/2023 na modalidade de Chamamento Publico 006/2023 e pelas

clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacoes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concesséo de apoio financeiro a0 Evento

cultural para Realizagio do Campeonato de Capoeira no Municipio de Vila Rica-MT,
enquadrados no artigo 6° da Lei Complementar n° 195, de 8 de julho de 2022, submetidos por
proponentes residentes no municipio.

1.2. As apresentagdes do campeonato de capoeira
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1.3. O evento cultural Campeonato de Capoeira — Vila Rica MT, na Quadra da Escola Municipal IIma

Valadares de Aragio.

e O evento deverd atender/ter competi¢oes por faixa etirias e modalidades;

MODALIDADES: masculino e feminino
FAIXA ETARIAS:

5a 7 anos

8 a 10 anos

11 2 12 anos

13 a2 15 anos

16 2 17 anos

18 2 22 anos

23229 anos

30 a 100 anos

Graduado a Monitor
. Instrutor a Professor

A N A N

[N
—_ O

. Contramestre e Mestrando

e O evento devera ser amplamente divulgado;

e Equipe avaliadora — A equipe de avaliagao serve ser composta por 5 mestres avaliadores;

O evento devera obrigatoriamente ter os mestres;

e A equipe ou comissio organizadora deverd estar devidamente identificadas/uniformizadas;

e O local de realizagao do evento devera ser entregue com todos os seus espagos higienizados;

e A recepgao, acomodacio e alimentagdao devera ser de responsabilidade da empresa;

e Sonorizacao do evento;

e Premiac¢io para os participantes; 5.700,00 em dinheiro/66 medalhas/12 troféus

MASCULINO

- FEMININO

= CATEGORIA5A 7 ANOS
1° Lugar — R$50,00 + Medalha
20 Lugar — Medalha
3° Lugar — Medalha

= CATEGORIA 8 A 10 ANOS
1° Lugar — R$50,00 + Medalha
2° Lugar — Medalha
3° Lugar — Medalha

= CATEGORIA 11 A 12 ANOS
1° Lugar — R$50,00 + Medalha
2° Lugar — Medalha
3° Lugar — Medalha

= CATEGORIA 13 A15 ANOS

= CATEGORIA5A 7 ANOS
1° Lugar — R$50,00 + Medalha
2° Lugar — Medalha
3° Lugar — Medalha

= CATEGORIA 8 A 10 ANOS
1° Lugar — R$50,00 + Medalha
2° Lugar — Medalha
3° Lugar — Medalha

= CATEGORIA 11 A 12 ANOS
1° Lugar — R$50,00 + Medalha
2° Lugar — Medalha
3° Lugar — Medalha

= CATEGORIA 13 A 15 ANOS
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1° Lugar — R$100,00 + Medalha
2° Lugar — Medalha
3° Lugar — Medalha

= CATEGORIA 16 A 17 ANOS
1° Lugar — R$150,00 + Medalha
2° Lugar —R$50,00 + Medalha
3° Lugar — Medalha

. CATEGORIA 18 A 22 ANOS
1° Lugar — R$200,00 + Troféu + Medalha
2° Lugar —-R$100 ,00 + Medalha
3° Lugar — R$50,00 + Medalha

= CATEGORIA 23 A 29 ANOS
1° Lugar — R$200,00 Troféu + Medalha
2° Lugar — R$100,00 + Medalha
3° Lugar — R$50,00 + Medalha

. CATEGORIA 30 A 100 ANOS
1° Lugar — R$200,00 + Troféu + Medalha
2° Lugar — R$100,00 + Medalha
3° Lugar —R$50,00 + Medalha

. CATEGORIA GRADUADO A MONITOR
1° Lugar — R$250,00 + Troféu e Medalha
2° Lugar — R$100,00 + Medalha
3° Lugar — R$50,00 + Medalha

- CATEGORIA INSTRUTOR A PROFESSOR
1° Lugar — R$250,00 + Troféu + Medalha
2° Lugar — R$100,00 + Medalha
3° Lugar — R$50,00 + Medalha

= CATEGORIA CONTRAMESTRE E
MESTRANDO
1° Lugar — R$300,00 + Troféu e Medalha
2° Lugar — R$150,00 + Medalha
3° Lugar — R$100,00 + Medalha

1° Lugar — R$100,00 + Medalha
2° Lugar — Medalha
3° Lugar — Medalha

= CATEGORIA 16 A 17 ANOS
1° Lugar — R$150,00 + Medalha
2° Lugar —R$50,00 + Medalha
3° Lugar — Medalha

. CATEGORIA 18 A 22 ANOS
1° Lugar — R$200,00 + Troféu + Medalha
2° Lugar —-R$100 ,00 + Medalha
3° Lugar — R$50,00 + Medalha

. CATEGORIA 23 A 29 ANOS
1° Lugar — R$200,00 Troféu + Medalha
2° Lugar — R$100,00 + Medalha
3° Lugar — R$50,00 + Medalha

. CATEGORIA 30 A 100 ANOS
1° Lugar — R$200,00 + Troféu + Medalha
2° Lugar — R$100,00 + Medalha
3° Lugar —R$50,00 + Medalha

. CATEGORIA GRADUADO A MONITOR
1° Lugar — R$250,00 + Troféu e Medalha
2° Lugar — R$100,00 + Medalha
3° Lugar — R$50,00 + Medalha

- CATEGORIA INSTRUTOR A PROFESSOR
1° Lugar — R$250,00 + Troféu + Medalha
2° Lugar — R$100,00 + Medalha
3° Lugar — R$50,00 + Medalha

= CATEGORIA CONTRAMESTRE E
MESTRANDO
1° Lugar — R$300,00 + Troféu e Medalha
2° Lugar — R$150,00 + Medalha
3° Lugar — R$100,00 + Medalha

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1 O presente contrato tera vigéncia de 120 (cento e vinte) dias a contar da datade assinatura,

podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, se assim for do interesse das partes.

A execucdo dos servicos se dard no periodo de 24/10/2023 a 21/02/2024, podendo ser prorrogado
caso haja necessidade de pareceres complementares nos projetos julgados, com observacfes das
clausulas 5,7,8,9, e 10.
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CLAUSULA TERCEIRA - RECURSOS FINACEIROS
3.1. Pela prestacdo dos servicos a contratada recebera o valor de R$ 20.000,14 (Vinte Mil e

Quatorze Centavos), apds a assinatura deste instrumento e a realizacdodos atos necessarios para
tramitacdo do processo de pagamento na estrutura da CONTRATANTE. O pagamento sera
efetuado mediante transferéncia em favor da contratada na Conta tipo pagamento n°® 56046034-7 da
Agéncia 0001 do Banco PagSeguro internet Instituicdo de Pagamentos S.A.
3.2. O pagamento do valor acima especificado sera vinculado a apresentacdo dos seguintes
documentos de regularidade fiscal em plena validade:
| — Certiddo Negativa de Tributos Municipais;
Il — Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;
Il — Certiddo Negativa de Tributos Federais (conjunta).
CLAUSULA QUARTA - DOTACAO
4.3. As despesas ocorreram a conta da seguinte Dotacdo Orcamentéria:
Orgéo: 10.003- Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Lazer/Cultura e
Projeto Atividade: 2.347 Apoio financeira Lei 195/2022 Lei Paulo Gustavo
Fonte de Recurso: convénio ministério da Cultura

Elemento de Despesa: (378) 3.3.90.39.05  1.716.0000000 OQutros Servicos de Terceiros — PJ
(Servigos Técnicos Profissionais)

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO AGENTE CULTURAL

5.1 Compete ao (a) CONTRATADO (A):

| - Manter sigilo absoluto quanto as informac6es pertinentes a execucdo das atividades decorrentes
do cumprimento do objeto contratual, tendo em vista o carater confidencial e personalissimo das

mesmas, bem como zelar pelo bom nome das partes envolvidas;

Il - Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos pessoais e/ou materiais causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo duranteo periodo de execucao

do contrato;

[Il - Declarar-se impedido de proceder a analise técnica e preliminar de projetos cujos proponentes
sejam cOnjuges, parentes consanguineos ou afins até segundo grau ou pessoa fisica ou pessoa

juridica com quem mantenha relagdo econémica ou contratual;
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IV - Manter as condicGes de habilitacdo e qualificacdo, além da sua regularidade fiscal e trabalhista
durante a vigéncia do periodo contratual, sob pena de rescisdo do contrato, respeitando a legislacéo

vigente.
V  Executar a a¢do cultural aprovada;
VI Aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da acéo cultural;

VII Manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta

especialmente aberta para o Termo de Execucédo Cultural;

VIII Facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execucgéo cultural bem como o

acesso ao local de realizagéo da acdo cultural;

IX Atender a qualquer solicitagéo regular feita pelo CONTRATANTE a contar do recebimento da

notificacao;

X Divulgar nos meios de comunicacdo, a informacdo de que a acdo cultural aprovada é apoiada
com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as

orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

Xl Guardar a documentacdo referente a prestacdo de informacGes pelo prazo de 10 anos, contados

do fim da vigéncia deste Termo de Execugéo Cultural,

XII' Nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1 Compete a CONTRATANTE:

| - Oferecer subsidios para a realizagéo dos trabalhos.

I1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

I11) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagéo de informagdes dos

recursos concedidos;

IV) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacdo de informacbes apresentados
pelo(a) AGENTE CULTURAL,;
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V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo cultural,
V1) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigag6es previstas.

CLAUSULA SETIMA - PRESTACAO DE INFORMAGOES
7.1 O agente cultural prestara contas & administracdo publica por meio da categoria de prestacdo de

informacdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatorio de visita de verificacdo e podera adotar os

seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacdes,

caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - Recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execugédo do
objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir na visita de verificacdo que houve o cumprimento

integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo
financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram

insuficientes.

7.2.1. Apbs o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a

autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informac6es podera:

| - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o

cumprimento parcial justificado;

Il - Solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo do objeto, caso considere
que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas

sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

I11 - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatorio de execucdo financeira, caso considere
que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do objeto ou

que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou
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IV - Aplicar sanc¢bes ou decidir pela rejeicdo da prestagédo de informagdes, caso verifique que néo

houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique

irregularidades no relatorio de execucdo financeira.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipéteses:

| - Prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa a atraso

na liberacédo de recursos; e

Il - Alteracdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificacdo

substancial do objeto.

8.3. Na hipdtese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na

conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucéo do objeto.
8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado

apostilamento.

CLAUSULA NONA - EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
9. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
9.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - Extinto por decurso de prazo;
Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

I11 - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacéo

judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagédo
judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugédo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas

pactuadas;

c) violagdo da legislacdo aplicavel,
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d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) mé administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendacGes ou determinacBes decorrentes da fiscalizacao;
h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.

9.2 A denlncia so serd eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de recebimento da notificacdo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigacfes e vantagens do tempo em que participaram

voluntariamente da avenca.

9.3. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias

da abertura de vista do processo.

9.4. Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje danos ao erdrio, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam

devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

9.5. Outras situaces relativas a extin¢do deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste

instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.
CLAUSULA DECIMA- SANCOES

10.1 . Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve inadequacdo na

execucdo do objeto ou na execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacéo

da prestacdo de informagdes com ressalvas e aplicar sangéo de adverténcia ou multa.

10.2 A decisédo sobre a sancdo deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo de defesa
pelo AGENTE CULTURAL.

10.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a
aplicacdo de sancgéo, desde que regularmente comprovada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- ACOMPANHAMENTO

11.1 O acompanhamento da execucdo do presente contrato fica a cargo da comissdo técnica de

gerenciamento Decreto 028/2023.
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11.2. Os servidores designados anotardo em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a

execucgdo deste Contrato, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de:
I. Fiscalizar e atestar os servicos prestados, de modo que sejam cumpridas integralmente as

condicdes estabelecidas neste Contrato;
I1. Comunicar eventuais falhas no cumprimento do objeto contratual, cabendo a CONTRATADA

adotar as providéncias necesséarias cabiveis;
I1l. Garantir a CONTRATADA toda e qualquer informacdo sobre ocorréncias ou fatos relevantes

relacionados aos servicos prestados.

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Vila Rica / MT para dirimir davidas ou questfes oriundas do

presente Contrato.

13.1 E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e
seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das

testemunhas abaixo.

Vila Rica— MT, 24 de outubro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA BENEDITO L DA SILVA LTDA
ABMAEL BORGES DA SILVEIRA BENEDITO LOPES DA SILVA
GESTAO 2021-2024 CPF 295.737.181-20
C.P.F.: 328.086.071-72 RG 1663625 DGPC/GO
R.G.: 1614784 SSP/GO Contratada
Contratante
TESTEMUNHAS:
TATIANE HEIMERDING JOAO SALOMAO PIMENTA
CPF: 954.773.651-53 CPF: 486.448.461-91
RG: 1417593-2 SSP/MT RG: 198619-4 SSP-GO
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