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LISTA DE ABREVIATURAS

Agente Comunitario de Saude
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APRESENTACAO DO MUNICIPIO

Municipio: Vila Rica - MT Codigo IBGE: N.° 5108600
Microrregiao de Saude de: Norte Araguaia
Escritorio Regional de Saude de: Porto Alegre do Norte

Macroregido: Macro Leste

Prefeito Municipal: Jodo Salomado Pimenta
Endereco da Prefeitura Municipal: Avenida Brasil n.° 2000 Bairro: Bela Vista
CEP :78645-000, Tel./ Fax (66) 3554-1151

Secretario Municipal de Satde: Ander Paulo Batista dos Santos

E — mail: smsvilarica@gmail.com
Endereco da Secretaria Municipal de Saude: Rua Avelino Gregorio Demétrio, n.° 166,
Bairro: Setor Sul

CEP: 78645-000, Tel. / Fax (66) 3554-1597

Equipe Técnica de Elaboracao:

Gestao

Coordenacao da Atencao Basica

Coordenacao da Vigilancia em Saude

Coordenacao do Laboratdrio Municipal

Coordenacao do CAPS

Coordenagao do Pronto Atendimento Municipal/ Hospital Municipal
Coordenacao Centro de Reabilitagao

Coordenacao da Assisténcia Farmacéutica
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INTRODUCAO

Apresentamos o Plano Anual do municipio de Vila Rica para o periodo de 2025, com a
analise situacional e epidemioldgica, que subsidia os objetivos, metas e atividades que deverao

nortear as agendas municipais dos setores de saude.

A andlise situacional do plano ocorreu com base nos eixos: Condi¢des de Saude da
populagdo, acesso as agdes e servicos de Saude e Gestao em Satde. No intuito de possibilitar a
transversalidade dos setores da Secretaria Municipal de Satude, as metas foram elaboradas em

consonancia com a situagdo atual de saude do Municipio.

O compromisso de governo de Vila Rica com a saide de nossa populagdao esta em
consonancia com as politicas de satde Federal e Estadual, conforme os principios e diretrizes
dos instrumentos juridico-legais que regulam o funcionamento do SUS. As diretrizes politicas
(universalidade, equidade, integralidade, descentralizagdo, hierarquizacdo e participagdo
popular) estdo contidas na Constituicdo Federal, nas Leis 8.080/90 e 8.142/90, Leis Organicas

do Estado e do Municipio e em outras leis e portarias que regem o Sistema de Satde.

Cabe ressaltar que, durante o periodo de vigéncia do Plano de Satde, serdo necessarias
avaliacdes retratando os resultados efetivamente alcangados, com as adequacdes e alteracdes
que se fizerem necessarias e a introdug¢do de novos desafios ou inovagdes para um sistema de

satde com qualidade.

Este Plano Anual de Saude foi elaborado em conformidade com o Plano Muncipal de

Saude 2022-2025.



CONDICOES GEOGRAFICAS

O territorio municipal, com uma extensao da ordem de 7.436.383 km?, esta localizado

na regido nordeste do Estado de Mato Grosso, localizada na Microrregiao Norte Araguaia e

Mecorregiao do Nordeste Mato-Grossense.

Localiza-se a 1320Km da Capital do Estado de Mato Grosso, situa-se no Nordeste mato-

grossense, Microrregido Norte Araguaia. Em meio as bacias hidrograficas dos rios Araguaia e

Xingu, sendo eles o Ribeirdo Santana, o Rio Crisostemo. O clima da Regido ¢ Tropical com

estacdo seca.

Limita-se ao Norte com Santana do Araguaia- PA, ao Sul com Confresa- MT, ao Leste

com Santa Terezinha- MT e ao Oeste com Santa Cruz do Xingu-MT. Com extensao territorial

de 7.468,7 Km?. De acordo com os dados do IBGE do ano de 2022 possui um total de 19.888

habitantes, sendo o segundo municipio mais populoso do Norte Araguaia, o que resulta numa

densidade demografica de 2,67 hab./km?.

Vila Rica
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Fonte: Google Maps, 2014.
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ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO DE VILA RICA/MT

POPULACAO

Populagdo no ultimo censo [2022] 19.888 pessoas

Populagdo estimada [2024] 19.827 pessoas

Densidade demografica [2022] 2,67 habitante por quilémetro quadrado

TRABALHO E RENDIMENTO

Salario médio mensal dos trabalhadores formais [2022] 2,1 salarios minimos
Pessoal ocupado [2022] 3.274 pessoas
Populagdo ocupada [2022] 16,46 %

Percentual da populagdo com rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 saldrio minimo [2010]
36,9 %

ECONOMIA

PIB per capita [2021] 32.627,85 R$
fndice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010] 0,688

Total de receitas brutas realizadas [2023] 143.154.100,33 R$

Transferéncias correntes (Percentual em relagdo as receitas correntes brutas realizadas) [2023]
74,56 %

Total de despesas brutas empenhadas [2023] 131.549.451,20 RS



EDUCACAO

Taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade [2010]

IDEB — Anos iniciais do ensino fundamental (Rede publica) [2023]
IDEB — Anos finais do ensino fundamental (Rede publica) [2023]
Matriculas no ensino fundamental [2023]

Matriculas no ensino médio [2023]

Docentes no ensino fundamental [2023]

Docentes no ensino médio [2023]

94,3 %

54

4,7

2.803 matriculas
669 matriculas
144 docentes

68 docentes

Numero de estabelecimentos de ensino fundamental [2023] 14 escolas

Numero de estabelecimentos de ensino médio [2023] 3 escolas

SAUDE

Mortalidade Infantil [2022] 13,79 6bitos por mil nascidos vivos
Internagoes por diarreia pelo SUS [2022] 5,0 internac¢des por 100 mil habitantes
Estabelecimentos de Satide SUS [2009] 12 estabelecimentos

Pirdmide Etaria - 2022
100 ou mais
95209
90294
85289
80ad4
75a79
T0a74
65269
60a6d
55259
50a54
4549
40a44
35aldld
add
25829
20a24
15219
10a14
5a8

a4

HOMENS MULHERES
BRASIL
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GESTAO EM SAUDE

Recursos Humanos da Saude Publica

CARGO/FUNCAO QUANTIDA
DE
Agentes de Servigos Gerais 15
Técnico de Enfermagem 38
Auxiliar de Enfermagem 3
Agente Comunitério de Satude 48
Agente Combate a endemias 9
Meédicos 18
Enfermeiros 17
Recepcionista 11
Assistente Social 2
Farmacéutico Analista Clinico 8
Biomédico 3
Nutricionista 1
Escriturario 2
Cirurgia Dentista 6
Fisioterapeuta 3
Artesa 1
Psicologo 3
Técnico de radiologia 2
Agente de Vigilancia Sanitaria 3
Auxiliar consultorio dentista 6
Cozinheira 2
Auxiliar de Lavanderia 2
Motorista 7
Vigia 7

Fonte: CNES, 2025.
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Unidades Prestadoras de Servicos de Saude

Setores da Saude Publica Publica
Agéncia Transfusional (AT) 1
Central de Regulacao de Servicos de satde 1
Centro de Atencao Psicossocial 1
Farméacia 1
Hospital Geral 1
Laboratério de Analises Clinicas 1
Laboratorio de Analise de Agua 1
Pronto Socorro Municipal 1
Secretaria de Satde 1
Equipes de Satde da Familia - ESF 7
Equipe de Satde Bucal 5
Centro de Reabilitacao 1
Unidade de Vigilancia em Satude 1

Fonte: CNES, 2025.
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REDE DE ATENCAO A SAUDE: ESTRUTURA MUNICIPAL DE SAUDE

Uma rede de atengdo a saude constitui-se de um conjunto de unidades, de diferentes
fungdes e perfis de atendimento, que operam de forma ordenada e articulada no territorio, de
modo a atender as necessidades de satide de uma populacdo. Diferentes redes de atencdo a satde
podem ser encontradas em decorréncia das acdes desenvolvidas, dos tipos de casos atendidos e
das formas como estao articulados e sdo prestados os atendimentos (OLIVEIRA, 2009).

Segundo o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude, a Rede fisica do Sistema
de Saude (SUS) em Vila Rica esta estruturado no modelo assistencial da Atencdo Primaria da
Satde contando 07 (sete) Equipes de Satde da Familia, um centro de vacinacdo e 06 (seis)
Equipes de Satide Bucal. Cada unidade ¢ composta por, no minimo, um médico, um enfermeiro,
um técnicos de enfermagem, uma recepcionista, um odontoélogo, um auxiliar de saude bucal, e

de sete a doze agentes comunitarios de saude.

Fazendo parte da Atencao Primaria, o Centro de Vacinagao oferece promogao e protecao
através da vacinagdo, dispondo de equipe de enfermagem querealiza a administracdo de
imunobioldgicos e a orientagdo individualizada, em todas as faixas etarias e de acordo com a
recomendacao apropriada do calendério nacional vacinal.

Atividades desenvolvidas na Unidade sdo: Acolhimento, Consultas médicas, de
enfermagem, odontologica, vacinas, avaliacdo antropométrica, curativo, nebulizagdo, sutura,
drenagem,visita domiciliar, puericultura, pré-natal, Hiperdia, afericdo de sinais vitais, testes
rapidos, reunides, educacdo em saude, programa saide na escola, glicemia, administracao de
medicamentos, entrega de medicagdo, teste do pezinho, coleta de CCO, tuberculose e
hanseniase e cartdao SUS.

A Atencdo Priméria a satide (APS) de Vila Rica, aderiu ao SUS digital do Minitério da
Saude (MS) e a Saude Digital do Estado de Mato Grosso, entendendo a relevanvia e necessidade
destes programas, pensando na higienizacao da fila da regulacao na comodidade que o paciente
tera no confornto de sua unidade de saude passar por atendimneto especializado ndo deixando
de citar a economia em tratameto fora de domicilio (TFD) que a gestdo terd e poderd com
recursos financeiros economizados investir em novas agoes.

Com os Programas SUS Digital e Satide Digital a populacdo tem acesso ampliado aos
servicos de satide, promovendo o cuidado integral e eficiente em todas as etapas do
atendimento. Com foco na transformacao digital, o SUS Digital e a Satde Digital conecta os
cidadaos ao SUS, com equidade, inovagao e eficiéncia. Entre as principais metas dos Programas
estdo: Acesso do usudrio do SUS aos seus dados de satde; Avangos na implementagdao do
prontuério eletronico; Disseminagdo de informagdes estratégicas em saude; Seguranca e

13



Protecdo aos dados de saude.

Com estes programas os profissionais de saude terdo acesso aos dados do paciente
durante o atendimento clinico o ambiente digital fornece aos gestores de saude informagdes
estratégicas para a tomada de decisdo, incluindo painéis de monitoramento e relatorios de
desempenho, com foco na gestao eficaz dos recursos.

Como Produto da 1* etapa do Programa SUS Digital as secretarias de saude e suas
respectivas rede de atengdo do SUS organizados em macrorregioes de saude elaboraram o
diagnostico de suas redes de atencdo, incluindo indicadores como a cobertura da Estratégia de
Satide da Familia, distribuicdo de médicos e demais profissionais de saude, atencdo

especializada, entre outros.

Integra esta rede um Centro de Atenc¢ao Psicossocial, na modalidade CAPS 1, que atende
com equipe multidisciplinar, atuando assim com enfoque interdisciplinar, através do
atendimento de individuos em sofrimento ou com transtornos mentais leves, graves e
persistentes, além de buscar a integragdo daqueles com necessidades resultantes do uso de

alcool e outras drogas, em estado de crise e restabelecimento psicossocial.
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Atividades desenvolvidas no Caps Acolhimento, administragdo de medicagdo, palestras,
matriciamento das unidades com satide mental aos grupos, terapia de grupo e individual,
consulta médica, psiquidtrica, consulta de enfermagem e de psicologia, oficinas de artesanatos.

No que concerne a qualidade de 4gua destinada ao consumo humano, a rede assistencial
¢ composta de um Laboratorio de andlise de dgua, que realiza servigos analiticos dos parametros
fisico e quimico: cloro, turbidez, PH e analise microbioldgica de microorganismos patogénicos.
Sendo este o Laboratorio Referéncia da Regido Araguaia Xingu, atendendo a demanda de
analise de outros municipios.

Compoe a rede, igualmente, um Centro de Reabilita¢do, que presta o servigo de atengao
ambulatorial especializada em reabilitacdo, voltado ao atendimento do individuo com
deficiéncia fisica que realiza tratamento, concessao, adaptagdo que permitam ao individuo
alcancar um nivel fisico capaz de melhorar a qualidade de vida das pessoas portadoras de
deficiéncias.

Atividades desenvolvidas no Centro de Reabilitagio Acolhimento, Avaliagdo de
fisioterapia, atendimento individual, atividade em grupo, procedimentos de reabilitagdo
reumatologia, ortopedia, neurologia, neuropediatria, pneumologia, visita domiciliar.

Outro servigo de assisténcia ambulatorial no municipio ¢ o Centro de Especialidades,
Pronto Socorro e Hospital Municipal de Vila Rica, que integra a Rede de Média e Alta
Complexidade, atendendo exames de RX, Ultrassonografia, tomografia, atendimento de
especialidade de ginecologia, obstetricia e cirurgia geral e atende ainda as demandas de
urgéncia e emergénciae internacao.

Atividades desenvolvidas Acolhimento, Consultas médica, administragdo de injetaveis,
verificacdo de sinais vitais, estabilizagdo, curativos, nebulizacdo, parto, cesariana, cirurgias
geral, sutura, retirada de ponto, observacao e internagdes

Outra forma de ofertar especialidades ¢ por meio do Consorcio Intermunicipal regido
Araguaia Xingu (CISAX), constituido por 7 municipios da regido, quais sejam: Confresa, Porto
Alegre do Norte, Santa Cruz do Xingu, Sao José¢ do Xingu, Canabrava do Norte, Santa
Terezinha e Vila Rica.

Como estratégia ao acesso a assisténcia aos servigos de satide, o municipio possui uma

central de regulacdo, que integra e organiza 0s Servigos como acesso a consultas, exames,
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procedimentos de referéncia de alta complexidade em neurologia, oncologia, traumatologia,
ortopedia, cardiologia e internagdes de urgéncia e cirurgia eletivas. Atividades na central da
Central de regulagdo desenvolvidas Agendamento de exames, Regulacdo de consultas de
especialidades, procedimento de TFD.

A Agéncia Transfusional ¢ outro servigo de saude que incorpora a assisténcia de saude
municipal, realizando toda logistica de pedidos, estoques, realizacdo de testes e teste de
compatibilidade para transfusdo de sangue.

Na estrutura fisica da Secretaria de Saude, estdo integrados os setores de Vigilancia
Sanitéria, Vigildncia Ambiental, Farmacia Central, a equipe de Gestao e laboratorio Municipal
de analises clinicas.

Atividades desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria realiza o Cadastramento, vistoria de
libera¢do de alvara sanitario, apuragcdo de dentncias, vistoria de rotina, notifica¢do, saude do
trabalhador e Educagao em Saude.

O Laboratoério Municipal de Analises Clinicas desenvolve as atividade de coleta clinica
dos seguintes exames: HEMOGRAMA COMPLETO, EAS (UROANALISE),
PARASITOLOGICO DE FEZES, VDRL (GESTANTE), VDRL, PCR , ASLO, FR, VHS,
TIGGLICEMIA, TIPAGEM SANGUINEA, BACTERIOSCOPIA DE GRAM (VAG/URET),
LINFA, COLETA DE LINFA (PAB), LEISHMANIOSE, ACIDO URICO, BILIRRUBINA,
TGO, TGP, AMILASE, UREIA, CREATININA, TEMPO DE PROTROMBINA, TEMPO DE
TROMBOPLASTINA PARCIAL, FIBRINOGENIO, TRIGLICERIDEOS, GAMA GT-GGT,
COLESTEROL TOTAL, COLESTEROL HDL, COLESTEROL LDL, PLAQUETAS,
ESCARRO DIAGNOSTICO (PESQUISA BK), FOSFATASE ALCALINA, PSA, HMTZ,
CK-MB, CREATINA QUINASE TOTAL, SODIO, POTASSIO, TROPONINA, LIPASE
DESIDROGENASE LACTICA (DHL), HIV, TOXO IgG/IgM, DENGUE IgG/IgM, HBS Ag
( HEP. B), RUBEOLA IgG/IgM, BRUCELOSE, CMV IgG/IgM, DENGUE NS1, COVID 19
IGG/IGM, TESTE RAPIDO PARA TUBERCULOSE IGG/IGM, ZIKA VIRUS IGG/IGM,
CHIKUNGUNHA IGG/IGM

A Assisténcia Farmacéutica Municipal conta com a CAF ( central de abastecimento
farmacéutico), a qual estdo aramzenados todos os medicamentos do Componente Béasico da
Assisténcia Farmacéutica (Cbaf), Componente Estratégico e Especializado da Assisténcia
Farmacéutica, insumos e materias hospitalares. A Farmacia Municipal realiza a dispensacao
e orientacdo do uso racional de medicamentos, no momento, esta ¢ centralizada; faz-se
orientagdes e montagem de processo de solicitacdo de medicacdo de alto custo junto a SES,
realiza abastecimento das ESF, Pronto Atendimento e Hospital Municipal quando estes

solicitam insumos, materiais hospitalares e injetaveis que serao administrados nestas unidades.
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Secretaria Municipal de Saude realiza a emiss@o do Cartdo SUS, atendimento a
dentincias, reclamacdes e sugestdes, processamento de sistemas CPD, coordenagdo da Atengao

Primaéria, da Vigilancia em Saude, distribui¢cao de insumos e Secretaria do CMS.
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FLUXOS DE ACESSO DO USUARIO AS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

Farmécia
Atenclio Basica
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PROGRAMACAO DE SAUDE 2025

Diretriz 1. Atenciao Basica

Objetivo 1.1 — Reorganizar as unidades bésicas de satide para atender a populagdo em todos os ciclos de vida, desenvolvendo ac¢des de promogao,
prevencao e assisténcia a saide com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade necessaria a cada situagdo.

Acohes
Indicador
2025

Acoes Indicador

Realizar o acompanhamento das | Percentual de acompanhamento

condicionalidades  de  satdedos | das condicionalidades de saude 0%
;. . . . . 0
usuarios  inscritos no | de inscritos no Programa Bolsa
Programa Bolsa Familia. Familia.

Manter o nimero de Unidades basicas
de Satde com o Programa de controle
doTabagismo.

Programa de controle do
Tabagismomantidos em todas as 7
Unidades Bésicas de Satde

Desenvolver as 12 agdesprioritarias

Programa de Saude Escolar —PSE. Desenvolvimento das 12 agoes

prioritarias do Programa Saude 12
naEscola

(Sjongtmlr g elaAborar~ a ggﬂe}rg d? Carteira instituidacomo

ervigos da Afengao Primaria a | incrymento de consulta e apoio X

Saudedo Municipio de Vila Rica na tomada de decisio
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Manter a contratualizacdo de
coleta de residuos dos servigos

Destinacdo corretas dos residuos dos servigos de

, . A saude gerado nas Unidades basicas de saude X
de saude das unidades bésicas &
de saude

~ N° de gestante que durante o periodo gestacional
Proporcdo de gestantes com . \

. . | (42 semanas) teve pelo menos seis consultas pré-
pelo menos seis consultas pré- 0
. a ... | natal, sendo 50%
natal realizadas, sendo a 1* até a D , o ~
a ~ a primeira até a 12° semana de gestacao.

12* semana de gestacao;

~ N°de gestante que, durante o periodo gestacional
Propor¢do de gestantes com . .

L 1. | (42 semanas), teve sorologia avaliada ou teste o
realizagdo de exames para sifilis | , . 95%
e HIV- rapido

’ realizado para sifilis e HIV.
~ N° de gestante que, durante o periodo gestacional
Propor¢do de gestantes com
. L. (42 semanas), teve pelo menos uma consulta o
atendimento odontoldgico . - 50%

. } odontologica

realizado; T

individual.

N° de mulher de 25 a 64 anos que, nos ultimos trés
Cobertura de exame . . o

. . . anos, realizou no minimo uma coleta de exame 40%

citopatologico; . .

citopatoldgico.

Numero de doses aplicadas em criangas menores

. de 1 ano, obtido na fonte de dados do SI-PNI,

Cobertura vacinal de| . ... , .

T dividido pelo nimero de criangas cadastradas o

poliomielite inativada e de . 95%
) menores de 1 ano, da base de dados do Sisab.

pentavalente;

Percentual de pessoas I}:Il (fnpgssc;e;f r(il;le ap resi:ntamn a rr(i?rﬁfrllga(zl ie

hipertensas com pressao arterial periensao artetlal ¢ que feve ho o quas 60%

aferida em cada semestre;

aferigoes de PA

no ultimo ano.
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Percentual de diabéticos com

N° de pessoas que apresenta a condicao de diabetes

consulta ¢ solicitagdo de | e teve consulta e realizagdao de exame 60%
hemoglobina glicada no | hemoglobina
semestre. glicada no semestre.
Manter no minimo um médico
atuante na equipe em todas as | Atendimento médico em todas UBS X
Unidades de Saude
Rea} izar  Manutengdo d? > Manutencdo dos equipamentos da unidade
equipamentos da  Aten¢do . X
. . conforme necessidade
Basica
Realizar 06 agdes de promogao
e prevengdo prioritaria dias
“D”, referentes aos meses em | Agoes prioritarias realizadas. X
que sdao intensificadas as
campanhas preventivas.
Divulgar as a¢des de promogao
e prevengio prlf)ntairlas nos Agdes divulgadas X
meios de comunicacdo: radio
local, site da prefeitura e midias
Realizar adesio do Programa Cu,rso de ngliﬁcagﬁo para os Agentes de
Satde com Agente, incentivar e Saude N Endemias.
’ Modalidade EaD: ? CERTIFICADO: X

apoiar os ACS e ACE a
conclusdo do curso.

ESPMT
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Diretriz 2. Implantar as redes de atencio prioritarias

Objetivo 2.2 - Implantar a Rede de Saude Mental (Saude Mental, Pessoa com Deficiéncia, Satde do Idoso).

. Acoes
Indicador Indiccador
2025
Construir ou adquirir um imével sede | Constru¢do do Centro de X
propria para o Centro de Atencdo | atengdo Psicossocial ou Adaptar
Psicossocial predio cedido do Estado (antiga
SEFAZ) para funcionamento do
CAPS.
Realizar as acoes de Realizagdo de Promocao de 100
matriciamento nas Unidades Satde Mental

Basicas de Sauade, grupos de
hipertensos, idosos, gestante
Manter servigo de estabilizacdo para | N° leito de estabilizagdo para 1
situagdo de crise psiquiatrica. situagdo de crise psiquiatrica
implantado e mantido.

Manter especialidade em psiquiatria X

com oferta de consulta e N° de consultas més

acompanhamento

Manter a contratualizagdo para a Destinagao corretas dos residuos X
coleta de residuos dos dos servigos de saude gerado no

servigos de saude do Centro de Centro de Atengao Psicossocial

Atengao Psicossocial
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Objetivo 2.3 — Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiéncia nas redes de atengdo a satude, reorganizando as a¢des nos diversos pontos de
atencao.

Ach
Acoes Indicador In dicc(;ejor

2025

Setores com acessibilidade a
pessoa com deficiéncia
(laboratério, unidades, caps,
centro de reabilitagdo, central
de regulacdo, farmacia)

Adequar os setores de satde com
rampa para a

acessibilidade a  pessoa com

deficiéncia.

Diretriz 3. Rede de Atenc¢ao a Urgéncia e Emergéncia

Objetivo 3.1 -Implantar a rede de atencdo as urgéncias e emergéncias para atender a populagdo, desenvolvendo a¢des de assisténcia com
cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade necessaria a cada situacao.

] Acoes
Indicador Indicador

2025

Realizar divulgar no site da prefeitura,
radios comunitaria nos Conselhos de
Saude, banner informativo nas sala de
espera das UBS meios de comunicagdo em
quais situacgdes as pessoas devem procurar
o Pronto Atendimento -

Informagdo divulgada, e
diminui¢ao de X
atendimentos que ndo
requer urgéncia/emergéncia

Manter a contratualizacdo de coleta de | Destinacdo corretas dos

residuos dos servigos de saude do residuos dos servicos de X
municipio no Pronto Atendimento saude gerado no Pronto
Atendimento
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Realizar Manutencdo dos equipamentos Manutengao dos X

do Pronto Atendimento. equipamentos do pronto
Atendimento conforme
necessidade

Realizar capacitacdo voltada para
humanizacao do

Atendimento humanizado X

atendimento, com acolhimento e
classifica¢do de risco

Diretriz 4. Organizacao da atencio ambulatorial e hospitalar especializada

Objetivo 4.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a Atencdo Primaria a Satde e fornecer aos usuarios do
SUS uma resposta adequada e tempo oportuno de acordo com as suas necessidades.

Aco
Indicador soes

Indicador
2025

Execugdo dos Protocolos / Fluxograma de
atendimento seguindo a linha de cuidados
no Sistema Unico de Satude - SUS

Institucionalizar 0s

protocolos e executando os X
mesmos ¢  atualizando

conforme necessidade.
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Diretriz 5. Regulacio do Sistema Municipal de Saude

Objetivo 5.1 -Atender as necessidades de satide dos usuérios, de forma eficiente, efetiva e oportuna, otimizando a capacidade operacional dos
servigos, com ldgica de priorizacdo e enfrentamento de iniquidades.

Indicador Agoes

Indicador

2024

Protocolos/ Fluxograma elaborado. X
Servi¢os da rede de atencdo com fluxo

de comunicagdo de referéncia e contra-

referéncia implantado

Elaborar e Publicar os
Protocolos / Fluxograma/ contra
referéncia de encaminhamento
para a atencdo especializada no
Sistema Unico de Satde - SUS

Diretriz 6. Vigilancia em Saude

Objetivo 6.1 - Organizar as agdes de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito.

Acohes
Indicador
2023

Acoes Indicador

Realizar quatro LIRAa Numero de LIRAa 4
(Levantamento Rapido (Levantamento Répido
dolndice de Infestacio do Indice de
por Aedes aegypti) ao Infestagdopor Aedes
ano. aegypti)
realizados ao ano.
Realizar acdes de Infestagdo menor 1%
controle do vetor Aedes quel%.
aegypti para manter a
infestacdo menor que 1
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Realizar Manutengdo dos | Manutencdo dos equipamentos
equipamentos da Vigilancia | da Vigilancia em satde X
emSatde conforme necessidade
Manter a contratualizagdo Destinagdo corretas dos residuos X
de coleta de residuos dos dos servicos de satde gerado na
Servigos Vigilancia em Saude
de saude da Vigilancia em
Saude
Realizar a restruturagao da X
equipe da vigilancia sanitaria _— ,
cgmp outrosgproﬁssional de Emissdo ., 'de alvarg .
nivel ’s‘amtarlo as clinicas e
. . farmacias
superior para atender clinicas
odontolodgicas e farmacias
Manter a contratualizagdo de | Destinagdo corretas dos residuos X
coleta de residuos dos | dos servigos de saude gerado na
servicos de saude da | Vigilancia em Saude
Vigilancia em
Saude

Objetivo 6.2 — Estabelecer agdes buscando qualidade dos servigos de Vigilancia em Satde. Agdes de vigilancia epidemioldgica, sanitaria,

ambiental (Vila Rica contra o aedes), e satde do trabalhador
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Objetivo 6.3 — Acdo continuas da vigilincia a saude.

Acoes
Indicador

Indicador

Inserir as Declaracdoes de
Nascidos Vivos (DNV) e as
Declaragdes de Obito (DO) e

Percentual das DO e DNV ocorridos
em Vila Rica inseridas nos Bancos
deinformagdes nacionais.

2025

e vigilancia dos contatos
intra-

domiciliares dos casos novos
de hanseniase.

intradomiciliares dos casos novos de
hanseniase investigados.

. X
em seus respectivos bancos de
informacao nacionais
(SINASC
e SIM).
Realizar vigilancia, | Percentual dos Obitos investigados e X
investigacdo e analise dos | analisados
obitos infantis, fetais,
maternos ¢ de mulheres em
idade fértil.
Monitorar os registros do livro | Monitorar os registros do livro de 25%
de sintomaticos respiratorios | sintomaticos respiratorios das Unidades
das Unidades Basicas de | Basicas de Saude
Saude.
Realizar a busca ativa Percentual de contatos 100%
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Percentual de cobertura vacinal 100%
Alcancada, de acordo com a meta
estabelecida pelo Ministério da
Saude.

Manter coberturas vacinais
do calendario basico de
vacinagao de criangas
menores de 1 ano

Diretriz 7. Gestao de Pessoas e Educaciao Permanente em Satde

Objetivo7.1 — Gestdo de Pessoas e Educagdo Permanente em Satide em consonancia com a missdo, visdo e valores da Secretaria Municipal de
Saude, e assim garantir qualidade e exceléncia na assisténcia em satde aos cidaddos.

. Acoes
Indicador ThraFron e
2025
Promover evento de Atividade dirigida aos
promog¢aoda satde de para os | profissionaisda Rede X
servidores Municipal  de
Saude
(promogdo em saude) 1 atividade
a0ano.
Implementar Plano Plano Municipal de Educacdo
Municipal de  Educagdo pal ¢ ¢ 60%
, Permanente em saude
Permanente em satde de
. . Implementado
Vila Rica para
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Diretriz 8. Participacio da Sociedade e Controle Social

Objetivo 8.1 — Fortalecer os mecanismos de controle social.

Acoes

Manter a  estrutura de
funcionamento do Conselho
Municipal de Saude (CMS),
através de apoio a
reestruturacao de secretaria
executiva (01)

Indicador

Manter a estrutura
doCMS

Acohes

Indicador

2023

Investir na formacdo dos
conselheiros de satide com a
constru¢do e implementagdo
decronograma de educacao
permanente voltado a este
Publico.

Cronograma anual de Formagao
dos Conselheiros de  satde
construido e implementado

Apoiar  a realizacdo das
Conferéncias de Saude

Numero de Conferéncias realizadas

Garantir e apoiar a
participagao dos
Conselheirosde Satide em
atividades que estejam
relacionadas ao Controle
Social promovidas

por Conselhos de Satude
(Local,Distrital,
Municipal,

Apoio realizado

100%
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Estadual e Nacional) e
outrasentidades que
contribuam para formagao e
exercicio das

fun¢oes de conselheiro.

Diretriz 9. Assisténcia Farmacéutica

Manter contratualizagdo para
a coleta de residuos dos

Indicador

Destinacao corretas dos residuos dos

Acoes
Indicador
2025

. , servigos de saude gerado da Farmacia 1

servicos de saade da J
L. Municipal
Farmicia
Municipal
Manter atualizada a Farmacia
basica no que diz respeito a
medicamentos,  prescrigdo,
fluxos e distribui¢do com a | Manter a Farmacia basica atualizada 1
finalidade de melhorar a
qualidade da assisténcia e
otimiza¢ao dos recursos
Atendimento Humanizado Atendimento Humanizado aos usuario da
Farmacia Basica 1

Atualizagdo continua da Remume

Lista atualizada conforme necessidade e
viabilidade pela equipe técnica
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Diretriz 10. Qualificacao da Gestiao e do Financiamento em Saude

Objetivo 10.1 — Estabelecer agdes para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Satide sejam vidveis e estejam
emconsonancia a realidade orcamentaria e financeira, objetivando que os resultados destas agdes sejam eficiente, efetivo e oportuno.

Acoes
Indicador
2025

Indicador

Monitorar
quadrimestralmenteos custos
de cada setor da satude
atengdo apresentando os
resultados dasacoes/
atividades realizada ao
Conselho Municipal de
Satde (quadrimentral)

Apresentagdo quadrimentral de
relatério de prestagdo  das
atividades de cada setor ao
conselho Municipalde saude

Identificar todo e qualquer
funcionario publico (cracha)
no periodo de trabalho com
cargo e

nome

Funcionarios identificados com
Cracha




Despesas da Satude por Sub Fun¢do e Natureza das Despesas — 2025

Fonte de
Recursos

(Bloco de
Custeio)

Transferéncias Fundo a Fundo

Federal

Estadual

Recursos
Proprios

Atencao Basica

3.520.929,37

Manutengdo ¢
Encargos

Saude Bucal

266.765,41

Manutengdo e
Encargos

Saude da Familia

2.030.855,37

786.842,36

1.124.460,87

Manutengao e
Encargos de
Agente
Comunitario de

Saude

1.223.308,59

39.602,29

Média e Alta
Complexidade

1.309.075,60

91.447,78

7.447.307,05

Manutencao e
Encargos com
Hospital
Municipal

792.045,74

3.755.838,60

Manutencao e
Encargos com

Pronto
Atendimento

517.029,86

2.791.616,47




Manutengao e
Encargos Centro
de Atencao

Psicossocial

29.844,22

258.514,93

Manutengao e
Encargos

Centro de
Reabilitagdo

22.001,27

126.507,31

Manutengdo e
encargos com
laboratério
municipal

422.424,40

Manutengdo e
encargos com
laboratorio de
agua

27.501,59

Manutengao e
encargos com
Agencia

Transfusional

39.602,29

64.903,75

Vigilancia em
Saude

374.024,60

110.005,36

Manutengao e
Encargos
Vigilancias em
Saude

346.520,02

55.003,18

Manutencao e
Encargos
Vigilancia
Sanitaria

27.501,58

55.002,18

Assisténcia

233.231,47

82.504,76

533.332,04




Farmacéutica

Assisténcia 233.213,47 82.504,76 553.332,04

Farmacéutica

Gestiao do SUS - - 1.732.590,45

Manutengao e - - 1.727.099,75

Encargos

Gestao do SUS

Manutencao e - - 5.490,70

encargos com

Conselho

Municipal de

Satude

TOTAL 5.437.243,04 1.000.397,19 10.967.695,77
Somatorio 17.405.336,00

1.1.4Investimentos na rede de servigos de saude 2025

Fonte: Departamento de Contabilidade do Municipio de Vila Rica,

Fonte de

Recursos

(Bloco de
Financiamento)

Transferéncias Fundo a Fundo

Federal

Estadual

Recursos
Proprios

Outros (Alienacio
de Bens)

Atencao Basica

Aquisicao de
equipamento e material
permanente/ atengao
basica

2.832,66

11.000,64

11.000,63

4.400,25

Construgao, Reforma e
Ampliacdo das
Unidades de saude da
Familia

55.002,18




Média e Alta
complexidade

Aquisi¢do de
equipamento e material
permanente/ média e
alta complexidade

7.700,44

3.300,19

11.000,63

3.30019

Aquisigdo de veiculo/
média e alta
complexidade

332521,71

2.200,12

88.005,08

69.004,49

Aquisi¢@o de Micro
onibus/ média e alta
complexidade

Reforma e Ampliagdo do
Hospital Municipal-Media
e Alta Complexidade

44.002,54

Reforma e Ampliagdo do
Pronto Atendimento

44.002,54

Vigilancia em Saude

Aquisigdo de

veiculo Vigilancia
Ambiental e

Vigilancia epidemiologica

2.200,13

2.200,13

5.500,32

1.100,07

Aquisigdo de
equipamento e material
permanente/ Vigilancia
Sanitaria e Vigilancia
em

Saude

3.300,20

2.200,13

5.500,32

Assisténcia Farmacéutica

Aquisicao de
equipamento ¢ material
permanente/ Assisténcia
Farmacéutica

2.832,66

1.100,63

5.356,00

Gestao do SUS

Aquisi¢do de
equipamento e material
permanente/Gestao
Municipal

11.00,63

2.200,13




Aquisi¢do de Equipamento
e Maerial
Permanenete/Conselho
Municipal de Saude

5.500,32

Somatoério

746.502,86

Fonte: Departamento de Contabilidade do Municipio de Vila Rica




12.0 - PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O processo de planejamento tem como base diversos referenciais legais e normativos,
tais como a Lei n°. 8.080/90, a Lei Complementar n°. 141/2012 e a Portaria n°. 2.135, de
25/09/2013. Esta Portaria, além de institucionalizar o processo de planejamento, indicou os
instrumentos responsaveis pela sua operacionalidade, destacadamente o Plano Municipal de

Saude (PMS), a Programagao Anual de Satude (PAS), e o Relatorio Anual de Gestao (RAG).

Instituir acompanhamento/ monitoramento trimestralmente dos indicadores vigentes,
PQAVS e as outras agdes pactuadas no presente Plano Anual de Saude, bem como monitoramento
dos servigos de satde de todos os setores, realizando estratégia para o alcance de metas, € assim

contribuindo para execu¢do do Plano Anual de Saude.

A Secretaria Municipal de Saude normatizou oficializando por meio da Portaria
341/2024 de 01 Outubro de 2024 a Comissdao de Monitoramento ¢ Avaligao tendo em sua
composi¢ao os representates de todos os setores que compoem a rede de atengdo a saide com
a finalidade de compreender o processo de monitoramento e avaliagdo como elementos

fundamentais de planejamentos das agdes de saude publica.
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APROVACAO

Nome do Orgio: Prefeitura Municipal de Vila Rica
Nome dos Responsaveis: Secretaria Municipal de Satide de Vila Rica
Prefeito(a) Municipal: Jodo Salomao Pimenta

Secretario(a) Municipal de Satide: Ander Paulo Batista dos Santos

Fevereiro/2025

ANDER PAULO Assinado de forma digital

BATISTA DOS por ANDER PAULO BATISTA

DOS SANTOS:04301652183
SANTOS:04301652  pados: 2025.09.11 09:46:26

183 -03'00'

Ander Paulo Batista dos Santos

Secretdario Municipal de Saude
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